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ค ากล่าวน า 

 
  แผนการด าเนินงาน เป็นแผนที่รวบรวมแผนงานโครงการกิจกรรม ที่ด าเนินการจริงทั้งหมด      
ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลไทรงามในแต่ละปีงบประมาณ เป็นแผนต่อเนื่องมาจากงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี กล่าวคือ องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงามได้รวบรวมแผนงานโครงการต่างๆ ตามงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ทั้งที่เป็นงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม และที่ด าเนินการ
โดยงบประมาณของหน่วยงานอ่ืน ที่เข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม มาจัดท า
แผนการด าเนินงานขึ้น เพ่ือเป็นตัวก าหนดทิศทางในการด าเนินงานของแต่ละปีงบประมาณ 
 

  ในการนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม ขอขอบพระคุณคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลไทรงาม ส่วนราชการทุกภาคส่วน เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานวางแผน ที่ให้ความร่วมมือร่วมใจในการจัดท า
แผนการด าเนินงานฉบับนี้ในครั้งนี้ให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
 

  องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม จักได้น าแผนการด าเนินงานนี้ไปปฏิบัติ เพ่ือความผาสุกของ
ประชาชนในท้องถิ่นต าบลไทรงามต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค าน า 
   
  แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม 
จัดท าขึ้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงยุทธศาสตร์       
การพัฒนาแผนงาน รายละเอียด โครงการและกิจกรรมที่ต้องด าเนินการจริงทั้งหมดในเขตพ้ืนที่ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลไทรงาม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

  แผนการด าเนินงานฉบับนี้ ได้รวบรวมแผนการปฏิบัติงานส าหรับโครงการพัฒนาและกิจกรรม   
ที่ต้องด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม ทั้งท่ีปรากฏอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และท่ีด าเนินการโดยหน่วยงานอ่ืน ทั้งภาครัฐและเอกชน โดยได้จ าแนก
รายละเอียดสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา เพ่ือให้ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาที่ได้แสดง   
ถึงโครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน ระยะเวลาในการ
ด าเนินการที่ชัดเจนทั้งหมด 
 

  องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงามหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินการฉบับนี้ สามารถใช้เป็น
เครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น และสามารถใช้ในการควบคุมการด าเนินงานในเขตพ้ืนที่ได้อย่าง
เหมาะสมและและมีประสิทธิภาพ นอกจากนั้นยังใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผล
การพัฒนาท้องถิ่นของผู้บริหารด้วย 
 
         งานนโยบายและแผน 
             ส านักงานปลัด 
           องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม 
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ส่วนที่ 1  
บทน า 

 
1.1 บทน า 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.25๖๐ ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญ 
กับการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบาย 
การปกครอง การบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง และมีอ านาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ  
นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
พ.ศ. 2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่การปกครองส่วนท้องถิ่น 
พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติ
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดท าขึ้นเพ่ือให้กระจายอ านาจเป็นไปอย่างโปร่งใสและสามารถ
ตรวจสอบได้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวางขึ้น  ซึ่งมิใช่มีหน้าที่บริการสาธารณะพ้ืนฐาน      
แก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น  แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น     
และเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลมาก 

องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งเป็นแผนที่ก าหนดยุทธศาสตร์          
แนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล โดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา ในช่วง     
5 ปี (พ.ศ. 25๖๑ – ๒๕๖5)  และเชื่อมโยงกับการวางแผนเพ่ือจัดท างบประมาณประจ าปี  เนื่องจากมีลักษณะ    
เป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี โดยครอบคลุมระยะ   
เวลา 5 ปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 ประกอบหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/         
ว 6732 ลงวันที่  6 พฤศจิกายน 2562 เรื่องซักซ้อมแนวทางการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ 1 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติมให้เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น ส าหรับ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดให้จัดท าแผนการด าเนินงานจากแผนงาน โครงการที่องค์การบริหารส่วนจังหวัด
ด าเนินการจริงเท่านั้น โดยให้จัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติมในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เป็นต้นไปองค์การ
บริหารส่วนต าบลไทรงาม จึงได้จัดท าแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 25๖5 เพ่ิมเติม ตามรูปแบบ      
ที่ก าหนดตามหนังสือดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับรูปแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วน
ที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/
โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 25๖5 ขององค์การบริหารส่วนต าบลไทรงามขึ้น และเพ่ือก าหนดแนวทางในการด าเนินงานของโครงการ
ต่างๆ ที่ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 25๖5  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นและมีการ
ประสานและบูรณาการการท างานเกี่ยวกับหน่วยงานอ่ืนๆ  รวมทั้งการจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/
โครงการในแผนการด าเนินงาน เพ่ือให้การติดตามและประมวลผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากข้ึน 

   องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม มุ่งหวังว่าแผนการด าเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการ
บริหารจัดการ การติดตามและประมวลผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติใช้เป็นอย่างดี 
 
 

/1.2 วัตถุประสงค์.......... 
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1.2  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม
การพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้นเพื่อให้แนวทาง    
ในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ 
ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 
 2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือควบคุม    
การด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการในพ้ืนที่ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีที่มาจาก 
  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอ่ืนด าเนินการ)  
  3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการจ่ายขาดเงิน
สะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ (ถ้ามี)  
  3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ 
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัดให้รวบรวมข้อมูล
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่มีลักษณะ          
การด าเนินงานครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็น โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มี      
ความคาบเกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจาก
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
  3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพ้ืนที ่
 

1.3  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม  
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 5 การน าแผนไปปฏิบัติ ข้อ 26 ได้ก าหนดให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมีขั้นตอน ดังต่อไปนี้ 

1.3.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิส าหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ          
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น 

1.3.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว สามารถสรุปขั้นตอนในการด าเนินการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานได้ ๓ ขั้นตอน ดังต่อไปนี้ 

/ขั้นตอนที่ 1 ........... 
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  ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนองค์การบริหารส่วน
ต าบลไทรงาม เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ที่จะมีการด าเนินการจริงในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลไทรงาม ซึ่งจะประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรม ขององค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม และโครงการ/กิจกรรม
ของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่จะด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลไทรงาม 

  ขั้นตอนที่ 2 การจัดท าร่างแผนด าเนินงาน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม จัดท าร่างแผนด าเนินงานโดยพิจารณาแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนต าบลไทรงาม เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และเม่ือคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณา
ให้ความเห็นชอบแล้ว จึงน าร่างแผนการด าเนินงานเสนอต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม เพ่ือพิจารณา
ให้ความเห็นชอบ โดยเค้าโครงแผนการด าเนินงานจะแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ 
   ส่วนที่ 1 บทน า 
    องค์ประกอบ  ประกอบด้วย 
    -  บทน า 
    -  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
    -  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
    -  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
   ส่วนที่ 2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

องค์ประกอบ  ประกอบด้วย 
    -  บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
       (แบบ ผด.01) 
    -  บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
                                             (แบบ ผด.02) 
    -  บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
       (แบบ ผด.02/1)  

ขั้นตอนที่ 3  การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน เมื่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม 
ให้ความเห็นชอบร่างแผนด าเนินงานแล้ว จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน โดยให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงาน
ภายในสิบห้าวัน นับจากวันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่น รับทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่าง
น้อยสามสิบวัน 
 

1.4  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

  1. ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากขึ้น 
  2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ  มีความสะดวกและมี
ประสิทธิภาพ 
  3. เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

 4. ทราบถึงจ านวนงบประมาณที่ต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
/5. สามารถ ......... 
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 5. สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนขององค์การบริหารส่วนต าบล    
ไทรงาม 
  6. สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่างๆ  
ตามงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้อย่างถูกต้อง 

  



 
 
 

ส่วนที่ 2   
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 
 



 
 
 
 
 
 

 
   ส่วนที ่ 3 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม   



บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ   
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม  อ าเภอบางเลน  จังหวัดนครปฐม 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางทางพัฒนา จ านวนโครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม      
     1.1 แผนงานการศึกษา 3 13.64 2,739,937 20.35 อบต.ไทรงาม 
      
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ      
     2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชมุชน 3 13.64 80,000 0.59 อบต.ไทรงาม 
      
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม      
     3.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 1 4.50 10,000 0.07 อบต.ไทรงาม 
     3.2 แผนงานสาธารณสุข 2 9.10 130,000 0.97 อบต.ไทรงาม 
     3.3 แผนงานการการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1 4.50 100,000 0.74 อบต.ไทรงาม 
     3.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชมุชน 1 4.50 30,000 0.22 อบต.ไทรงาม 
     3.5 แผนงานงบกลาง 3 13.64 9,512,000 70.66 อบต.ไทรงาม 
      
5.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจดัการที่ดี      
     5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 5 22.72 770,200 5.72 อบต.ไทรงาม 
     5.2 แผนงานเคหะชุมชน 2 9.10 40,000 0.30 อบต.ไทรงาม 
      
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ      
     6.1 แผนงานเคหะชุมชน 1 4.50 50,000 0.37 อบต.ไทรงาม 
      

รวมท้ังสิ้น 22  13,462,137   
 

แบบ ผด.01 



 บัญชีโครงการ/กจิกรรม/งบประมาณแผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2565 

ยุทธศาสตร์ที่  1      ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
แนวทางการพัฒนา    (1)  แผนงานการศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

ล าดับ 
ที ่

แนวทาง 
โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

เป้าหมาย หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 อุดหนุนอาหารเสรมิ(นม) อุดหนุนอาหารเสรมิ(นม)   743,487  
 

โรงเรียน 4 แห่ง 
 

โรงเรียน
และศูนย์
พัฒนาเด็ก

เล็ก 

            

2 อุดหนุนอาหารกลางวัน อุดหนุนอาหารกลางวัน 1,629,600 
  

โรงเรียน 4 แห่ง 
 
 

โรงเรียน
และศูนย์
พัฒนาเด็ก

เล็ก 

            

3 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ค่าอาหารกลางวัน ค่า
จัดการเรียนการสอน ค่า
หนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์
การเรยีน ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน และค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

  366,850  
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

            

แบบ ผด.02 



ยุทธศาสตร์ที่  2      ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
แนวทางการพัฒนา         (1)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  

ล าดับ 
ที ่

แนวทาง 
โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

เป้าหมาย หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 
ต.ค. พ.ย

. 
ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย

. 
1 โครงการเฉลิมพระเกยีรติ

หรือสนับสนุนโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชด าร ิ

จัดกิจกรรมเพื่อสนับสนุน
โครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าร ิ

      30,000 ม.1 – 11 อบต.ไทรงาม             

2 โครงการส่งเสริมการ
ด าเนินงานตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าส่งเสริม
สนับสนุนส่งเสริมการ
ด าเนินงานตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงระดับ
ครัวเรือน ระดับชุมชน และ
ระดับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      30,000 ม.1 – 11 อบต.ไทรงาม             

3 โครงการส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพของ
ประชาชน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการ
ส่งเสริมการประกอบอาชีพ
ของประชาชน 

20,000 ม.1 – 11 อบต.ไทรงาม             



ยุทธศาสตร์ที่  3      ยุทธศาสตร์ด้านสังคม 
แนวทางการพัฒนา     (1)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

ล าดับ 
ที ่

แนวทาง 
โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

เป้าหมาย หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 
ต.ค. พ.ย

. 
ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย

. 
1 โครงการป้องกันและลด

อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลส าคัญ 

ค่าด าเนินการป้องกันและ
ลดอุบัตเิหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลส าคัญ 

10,000 -เทศกาลปีใหม ่
-เทศกาลสงกรานต ์

อบต.ไทรงาม             

                  
                  
                  
                  
                  
                  



ยุทธศาสตร์ที่  3        ยุทธศาสตร์ด้านสังคม 
แนวทางการพัฒนา     (2)  แผนงานสาธารณสุข 
 

ล าดับ 
ที ่

แนวทาง 
โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

เป้าหมาย หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 
ต.ค. พ.ย

. 
ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย

. 
1 การป้องกันและควบคมุโรค

ไข้เลือดออก 
เพื่อจ่ายเป็นค่าป้องกันและ
ควบคุมการแพรร่ะบาดโรค
ไข้เลือดออก 

30,000 ม.1 - ม.11 อบต.ไทรงาม             

2 การป้องกันและควบคมุโรค
พิษสุนัขบ้า 

เพื่อจ่ายเป็นค่าป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 

100,000 ม.1 - ม.11 อบต.ไทรงาม             

                  
                  
                  
                  
                  



ยุทธศาสตร์ที่  3        ยุทธศาสตร์ด้านสังคม 
แนวทางการพัฒนา     (3)  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนนัทนาการ 
 

ล าดับ 
ที ่

แนวทาง 
โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

เป้าหมาย หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 
ต.ค. พ.ย

. 
ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย

. 
1 โครงการแข่งขันกีฬาต าบล เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรม

กีฬาและนันทนาการ 
100,000 1 ครั้ง อบต.ไทรงาม             

                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่  3        ยุทธศาสตร์ด้านสังคม 
แนวทางการพัฒนา     (4)  แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 
 

ล าดับ 
ที ่

แนวทาง 
โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

เป้าหมาย หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 
ต.ค. พ.ย

. 
ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย

. 
1 โครงการป้องกันและแก้ไข

ปัญหายาเสพติด 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

30,000 ม.1 - ม.11 อบต.ไทรงาม             

                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตร์ที่  3        ยุทธศาสตร์ด้านสังคม 
แนวทางการพัฒนา     (5)  แผนงานงบกลาง 
 

ล าดับ 
ที ่

แนวทาง 
โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

เป้าหมาย หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 
ต.ค. พ.ย

. 
ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย

. 
1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เพื่อจ่ายเป็นค่าสงเคราะห์

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในเขต 
อบต.ไทรงาม 

7,500,000 ผู้สูงอายตุ าบลไทรงาม อบต.ไทรงาม             

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ เพื่อจ่ายเป็นค่าสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพคนพิการในเขต 
อบต.ไทรงาม 

2,000,000 ผู้พิการต าบลไทรงาม อบต.ไทรงาม             

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ เพื่อจ่ายเป็นค่าสวัสดิการ
ทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาส
ทางสังคม 

12,000 ผู้ป่วยเอดส์ต าบล  
ไทรงาม 

อบต.ไทรงาม             

                   
                  
                  



ยุทธศาสตร์ที่  5        ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
แนวทางการพัฒนา       (1)  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ล าดับ 
ที ่

แนวทาง 
โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

เป้าหมาย หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 
ต.ค. พ.ย

. 
ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย

. 
1 ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ใน

การเลือกตั้งขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ใน
การเลือกตั้งขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

150,000 ข้าราชการและ
พนักงาน  
อบต.ไทรงาม 

อบต.ไทรงาม             

2 โครงการฝึกอบรมสัมมนา
ศึกษาดูงาน 

โครงการฝึกอบรมสัมมนา
ศึกษาดูงาน 

200,000 50 คน อบต.ไทรงาม             

3 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการเลือกตั้งของ อบต.
ไทรงาม 

400,000 ม.1 – ม.11 อบต.ไทรงาม             

4 โครงการ อบต.เคลื่อนที่ 
(อบต.สัญจร) 

ค่าโครงการ อบต.เคลื่อนที่ 
(อบต.สัญจร) 

10,000 ม.1 – ม.11 อบต.ไทรงาม             

5 อุดหนุนโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการศูนยป์ฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชน 

อุดหนุนโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการศูนยป์ฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชน 

10,200 เทศบาลต าบลราง
กระทุ่ม 

อบต.ไทรงาม             



ยุทธศาสตร์ที่  5        ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
แนวทางการพัฒนา       (2)  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล าดับ 
ที ่

แนวทาง 
โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

เป้าหมาย หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 
ต.ค. พ.ย

. 
ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย

. 
1 การจัดท าค่าพิกดัแนวเขต

การปกครอง 
เพื่อจ่ายเป็นค่าการจัดท า
พิกัดแนวเขตการปกครอง 

20,000 ม.1 – ม.11 อบต.ไทรงาม             

2 การวางและปรับปรุงผังเมือง
รวมเมืองชุมชน และการวาง
ผังชุมชน   

เพื่อจ่ายเป็นค่าการวางและ
ปรับปรุงผังเมืองรวมเมือง
ชุมชน และการวางผังชุมชน   

20,000 ม.1 - ม.11 อบต.ไทรงาม             

                  
                  
                  
                  
                  

 



ยุทธศาสตร์ที่  6        ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบรกิารสาธารณะ 
แนวทางการพัฒนา       (1)  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ล าดับ 
ที ่

แนวทาง 
โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

เป้าหมาย หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 
ต.ค. พ.ย

. 
ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย

. 
1 อุดหนุนการไฟฟ้าส่วน

ภูมิภาค 
เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขต
ไฟฟ้า 

50,000 ม.1 – ม.11 อบต.ไทรงาม             

                  
                  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

  (1)  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

 

 

 

 

 

ล าดับ 
ที ่

ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์ งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับ
งานประมวลผล 

เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับ
งานประมวลผล จ านวน 1 
เครื่อง 

22,000 อบต.ไทรงาม ส านักปลดั             

2 เครื่องพิมพ์ Multifuntion 
แบบฉีดหมึก พร้อมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ์ (Ink tank 
printer) 

เครื่องพิมพ์ Multifuntion 
แบบฉีดหมึก พร้อมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ ์(Ink tank 
printer) จ านวน 1 เครื่อง 

7,500 อบต.ไทรงาม ส านักปลดั             

3 เครื่องส ารองไฟฟ้า  เครื่องส ารองไฟฟ้า  ขนาด  
1 kVA  จ านวน 1  เครื่อง 

5,800 อบต.ไทรงาม ส านักปลดั             

4 เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ 
LED ขาวด า ชนิด Network 
ส าหรับกระดาษ A3 

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ 
LED ขาวด า ชนิด 
Network ส าหรบักระดาษ 
A3จ านวน 1 เครื่อง 

54,000 อบต.ไทรงาม กองช่าง             

5 เครื่องส ารองไฟฟ้า  เครื่องส ารองไฟฟ้า  ขนาด  
1 kVA  จ านวน 1  เครื่อง 

5,800 อบต.ไทรงาม กองช่าง             



ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 

   (1)  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 

ล าดับ 
ที ่

ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์ งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 รถบรรทุกขยะ รถบรรทุกขยะขนาด 6 ตัน 
6 ล้อ ปริมาตร กระบอกสูบ
ไม่ต่ ากว่า 6,000 ซีซี หรือ
ก าลังเครื่องยนตส์ูงสดุไมต่่ า
กว่า 170 กิโลวตัต์ จ านวน 
1 คัน 

2,400,000 อบต.ไทรงาม ส านักปลดั             


