
 

 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม 
เร่ือง  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕61 

*************************** 

  ด้วย องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม  ได้จัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2561  โดยได้รับความเห็นชอบจาก สภาองค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม ใน การประชุม
สภาองค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม  สมัยประชุมสามัญ  ประจ าปี 2560   สมัยที่ 4  ครั้งที่ 2/๒๕60  
เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม ๒๕60  และสมัยประชุมสามัญ ประจ าปี 2560  สมัยที่ 4  ครั้งที่ 4/๒๕60  เมื่อวันที่ 
๑5  สิงหาคม  ๒๕60  และได้รับอนุมัติจากนายอ าเภอบางเลน   เรียบร้อยแล้ว   ตามหนังสืออ าเภอบางเลน 
ที่ นฐ 0023.10/ว 1003  ลงวันที่ 13 กันยายน 2560  

  เพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2552 มาตรา 71 วรรค 3 องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม  
จึงประกาศใช้เป็นข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕ 61  โดยมีผลบังคับใช้ ตั้งแต่
วันที่ 1 ตุลาคม  2560  เป็นต้นไป   

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ   ณ    วันที่  15  กันยายน  พ.ศ.๒๕60 
 
 
 

      (นายทรงวุฒิ  ทองบัวศิริไล) 
           นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม  
 
 
 



 
 
 
 
ที่  นฐ  ๗๔๗๐๑/ว                                                     ทีท่ าการองค์การบริหารสว่นต าบลไทรงาม  
                อ าเภอบางเลน จังหวัดนครปฐม ๗๓๑3๐ 

                                                15  กันยายน  ๒๕60 

เรื่อง   ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕ 61 

เรียน   นายกองค์การบริหารส่วนต าบล     

สิ่งที่ส่งมาด้วย ส าเนาประกาศ ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕61   
จ านวน ๑ ฉบับ 

ด้วย  องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม ได้ด าเนินการจัดท าข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วน
ต าบลไทรงาม เรื่อง งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 โดยนายอ าเภอบางเลน ได้พิจารณา
ลงนามอนุมัติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561  และนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลไทรงาม ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 แล้วนั้น 

เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541 หมวด 6 ข้อ 39 องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม จึงขอส่งส าเนา
ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561  รายละเอียดปรากฏตามส าเนา
ประกาศฯ ที่ส่งมาพร้อมนี้     

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และประชาสัมพันธ์ให้ทราบโดยทั่วกัน 

     ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

                      (นายทรงวุฒิ   ทองบัวศิริไล) 
                    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม 

 
 
  

ส านักปลัด อบต.ไทรงาม 
โทร./โทรสาร  ๐ 3499 2199 
เว็บไซต์ http://www.saingam.go.th 
 

http://www.saingam.go.th/


 
 
 
 
ที่  นฐ  ๗๔๗๐๑/                                                    ทีท่ าการองค์การบริหารสว่นต าบลไทรงาม  
               อ าเภอบางเลน จังหวัดนครปฐม ๗๓๑3๐ 

                                                15  กันยายน  ๒๕60 

เรื่อง   ขอส่งข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.๒๕61 

เรียน   นายอ าเภอบางเลน  

อ้างถึง   หนังสืออ าเภอบางเลน   ที่  นฐ  ๐๐23.10/ว 1003    ลงวันที่  13  กันยายน  ๒๕60 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1.  ส าเนาข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕61   จ านวน ๑ ชุด 
2. ส าเนาประกาศ เรื่อง ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕61   

        จ านวน ๑ ฉบับ 

ตามท่ี อ าเภอบางเลน อนุมัติข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕ 61   
เพ่ือให้ใช้เป็นข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.๒๕61 ขององค์การบริหารส่วนต าบล
ไทรงาม  และให้องค์การบริหารส่วนต าบล ด าเนินการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๑ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2543 หมวด 6 
ข้อ 39 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศการใช้ข้อบัญญัติ โดยเปิดเผยเพื่อให้ประชาชนทราบ นั้น     

องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม ได้ด าเนินการประกาศข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ตั้งแต่วันที่ 13 กันยายน ๒๕60  เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จึงขอส่งส าเนาข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕61 มาพร้อมหนังสือนี้  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
     ขอแสดงความนับถือ 

 
 
 

                      (นายทรงวุฒิ   ทองบัวศิริไล) 
                    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม 

 
 
  

ส านักปลัด อบต.ไทรงาม 
โทร./โทรสาร  ๐ 3499 2199 
เว็บไซต์ http://www.saingam.go.th 
 

http://www.saingam.go.th/


องค์การบริหารส่วนตําบลไทรงาม

เขต/อําเภอ บางเลน    จังหวัดนครปฐม

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

111  ซอย-  ถนน-  แขวง/ตําบล ไทรงาม
  เขต/อําเภอ บางเลน  จังหวัดนครปฐม  73130

พืนที 35.84 ตารางกิโลเมตร

ประชากรทังหมด 5,154 คน

ชาย 2,596 คน

หญิง 2,558 คน

ข้อมูล ณ วันที 24 สิงหาคม 2560



ส่วนที 1

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

ของ

องค์การบริหารส่วนตําบลไทรงาม

อําเภอบางเลน  จังหวัดนครปฐม



ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลไทรงาม

              บัดนีถึงเวลาทีคณะผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตําบลไทรงาม จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจําปีต่อสภา
องค์การบริหารส่วนตําบลไทรงามอีกครังหนึง ฉะนัน ในโอกาสนี คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบลไทรงามจึงขอชีแจงให้ท่านประธาน
และสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดําเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ดังต่อไปนี

1. สถานะการคลัง

1.1 งบประมาณรายจ่ายทัวไป

คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 27,061,689.56 บาท

1.1.2 เงินสะสม จํานวน 3,152,689.43 บาท

1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 13,114,400.70 บาท

1.1.4 รายการทีได้กันเงินไว้แบบก่อหนีผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท

1.1.5 รายการทีได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนีผูกพัน จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท

1.2 เงินกู้คงค้าง จํานวน 0.00 บาท

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ณ วันที 3 สิงหาคม พ.ศ.2560 องค์กรปกครองส่วนท้องถินมีสถานะการเงิน ดังนี

2. การบริหารงบประมาณ ในปีงบประมาณ 2560 ณ วันที 3 สิงหาคม พ.ศ.2560

(1) รายรับจริง จํานวน 29,525,181.86 บาท ประกอบด้วย

หมวดภาษีอากร จํานวน 396,072.36 บาท

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต จํานวน 132,583.00 บาท

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จํานวน 182,077.75 บาท

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ จํานวน 1,223,558.00 บาท

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จํานวน 79,900.00 บาท

หมวดรายได้จากทุน จํานวน 0.00 บาท

หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 13,574,151.75 บาท

หมวดเงินอุดหนุนทัวไป จํานวน 13,936,839.00 บาท

(2) เงินอุดหนุนทีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จํานวน 2,780,000.00 บาท

(3) รายจ่ายจริง จํานวน 19,959,197.26 บาท ประกอบด้วย

งบกลาง จํานวน 6,486,326.80 บาท

งบบุคลากร จํานวน 6,318,464.00 บาท

งบดําเนินงาน จํานวน 4,682,206.46 บาท

งบลงทุน จํานวน 663,600.00 บาท

งบรายจ่ายอืน จํานวน 0.00 บาท

งบเงินอุดหนุน จํานวน 1,808,600.00 บาท

(4) รายจ่ายทีจ่ายจากเงินอุดหนุนทีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จํานวน 2,780,000.00 บาท

(5) รายจ่ายทีจ่ายจากเงินสะสม จํานวน 4,967,000.00 บาท

(6) รายจ่ายทีจ่ายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม 0.00 บาท



คําแถลงงบประมาณ
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
องค์การบริหารส่วนตําบลไทรงาม
อําเภอบางเลน  จังหวัดนครปฐม

รายรับจริง ปี  2559 ประมาณการ ปี 2560 ประมาณการ ปี 2561

รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร 376,315.60 450,000.00 500,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 119,104.40 82,000.00 107,000.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 136,931.08 200,000.00 200,000.00

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 1,493,690.00 1,500,000.00 1,500,000.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 9,233.00 70,000.00 70,000.00

หมวดรายได้จากทุน 500.00 30,000.00 30,000.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 2,135,774.08 2,332,000.00 2,407,000.00

รายได้ทีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน

หมวดภาษีจัดสรร 16,303,684.59 15,698,000.00 15,828,000.00

รวมรายได้ทีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 16,303,684.59 15,698,000.00 15,828,000.00

รายได้ทีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน

หมวดเงินอุดหนุนทัวไป 6,033,827.00 15,360,300.00 15,360,300.00

รวมรายได้ทีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 6,033,827.00 15,360,300.00 15,360,300.00

รวม 24,473,285.67 33,390,300.00 33,595,300.00



คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

รายจ่าย รายจ่ายจริงปี 2559 ประมาณการ ปี 2560 ประมาณการ ปี 2561

จ่ายจากงบประมาณ

งบกลาง 1,296,627.00 9,054,683.00 9,450,504.00

งบบุคลากร 7,175,326.00 9,907,260.00 10,544,400.00

งบดําเนินงาน 8,429,774.16 9,113,357.00 8,348,596.00

งบลงทุน 1,070,300.00 3,376,900.00 3,523,200.00

งบรายจ่ายอืน 0.00 20,000.00 20,000.00

งบเงินอุดหนุน 1,880,500.00 1,918,100.00 1,708,600.00

รวมจ่ายจากงบประมาณ 19,852,527.16 33,390,300.00 33,595,300.00

รวม 19,852,527.16 33,390,300.00 33,595,300.00



ส่วนที 2

ข้อบัญญัติ

เรือง

งบประมาณรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

ของ

องค์การบริหารส่วนตําบลไทรงาม

อําเภอบางเลน  จังหวัดนครปฐม





บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติ  งบประมาณรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
ของ องค์การบริหารส่วนตําบลไทรงาม

อําเภอบางเลน  จังหวัดนครปฐม

ด้าน ยอดรวม

ด้านบริหารทัวไป

แผนงานบริหารงานทัวไป 10,040,320

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 60,000

ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา 3,459,496

แผนงานสาธารณสุข 175,500

แผนงานเคหะและชุมชน 8,010,060

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 80,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 150,000

ด้านการเศรษฐกิจ

แผนงานการพาณิชย์ 2,169,420

ด้านการดําเนินงานอืน

แผนงานงบกลาง 9,450,504

งบประมาณรายจ่ายทังสิน 33,595,300





แผนงานบริหารงานทัวไป

งานงบ งานบริหารทัวไป งานวางแผนสถิติและ
วิชาการ งานบริหารงานคลัง รวม

งบบุคลากร 5,487,120 0 1,774,200 7,261,320

    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,743,920 0 0 2,743,920

    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 2,743,200 0 1,774,200 4,517,400

งบดําเนินงาน 2,337,000 50,000 331,000 2,718,000

    ค่าตอบแทน 566,000 0 36,000 602,000

    ค่าใช้สอย 930,000 50,000 295,000 1,275,000

    ค่าวัสดุ 648,000 0 0 648,000

    ค่าสาธารณูปโภค 193,000 0 0 193,000

งบลงทุน 11,800 0 20,600 32,400

    ค่าครุภัณฑ์ 11,800 0 20,600 32,400

งบรายจ่ายอืน 20,000 0 0 20,000

    รายจ่ายอืน 20,000 0 0 20,000

งบเงินอุดหนุน 8,600 0 0 8,600

    เงินอุดหนุน 8,600 0 0 8,600

                                             รวม 7,864,520 50,000 2,125,800 10,040,320

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานงบ
งานบริหารทัวไปเกียวกับ

การรักษาความสงบภายใน รวม

งบดําเนินงาน 60,000 60,000

    ค่าใช้สอย 60,000 60,000

                                             รวม 60,000 60,000

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตําบลไทรงาม
อําเภอบางเลน  จังหวัดนครปฐม



แผนงานการศึกษา

งานงบ
งานบริหารทัวไปเกียวกับ

การศึกษา
งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา รวม

งบบุคลากร 0 360,000 360,000

    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 360,000 360,000

งบดําเนินงาน 814,386 575,810 1,390,196

    ค่าใช้สอย 0 330,000 330,000

    ค่าวัสดุ 814,386 245,810 1,060,196

งบลงทุน 0 9,300 9,300

    ค่าครุภัณฑ์ 0 9,300 9,300

งบเงินอุดหนุน 1,700,000 0 1,700,000

    เงินอุดหนุน 1,700,000 0 1,700,000

                                             รวม 2,514,386 945,110 3,459,496

แผนงานสาธารณสุข

งานงบ
งานบริหารทัวไปเกียวกับ

สาธารณสุข งานโรงพยาบาล รวม

งบดําเนินงาน 108,000 67,500 175,500

    ค่าใช้สอย 0 47,500 47,500

    ค่าวัสดุ 108,000 20,000 128,000

                                             รวม 108,000 67,500 175,500

แผนงานเคหะและชุมชน

งานงบ
งานบริหารทัวไปเกียวกับ

เคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิง
ปฏิกูล รวม

งบบุคลากร 2,403,660 0 0 2,403,660

    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 2,403,660 0 0 2,403,660

งบดําเนินงาน 180,800 1,544,100 400,000 2,124,900

    ค่าตอบแทน 80,800 0 0 80,800

    ค่าใช้สอย 100,000 1,444,100 400,000 1,944,100

    ค่าวัสดุ 0 100,000 0 100,000

งบลงทุน 4,300 3,477,200 0 3,481,500

    ค่าครุภัณฑ์ 4,300 0 0 4,300

    ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง 0 3,477,200 0 3,477,200

                                             รวม 2,588,760 5,021,300 400,000 8,010,060



แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานงบ
งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สร้างความเข้มแข็งของ

ชุมชน
รวม

งบดําเนินงาน 80,000 80,000

    ค่าใช้สอย 80,000 80,000

                                             รวม 80,000 80,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งานงบ
งานบริหารทัวไปเกียวกับ

ศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ รวม

งบดําเนินงาน 50,000 100,000 150,000

    ค่าใช้สอย 50,000 100,000 150,000

                                             รวม 50,000 100,000 150,000

แผนงานการพาณิชย์

งานงบ งานกิจการประปา รวม

งบบุคลากร 519,420 519,420

    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 519,420 519,420

งบดําเนินงาน 1,650,000 1,650,000

    ค่าใช้สอย 300,000 300,000

    ค่าวัสดุ 100,000 100,000

    ค่าสาธารณูปโภค 1,250,000 1,250,000

                                             รวม 2,169,420 2,169,420

แผนงานงบกลาง

งานงบ งบกลาง รวม

งบกลาง 9,450,504 9,450,504

    งบกลาง 9,450,504 9,450,504

                                             รวม 9,450,504 9,450,504



แผนงาน ยอดรวม

ด้านบริหารทัวไป

แผนงานบริหารงานทัวไป 10,040,320

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 60,000

ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา 3,459,496

แผนงานสาธารณสุข 175,500

แผนงานเคหะและชุมชน 8,010,060

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 80,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 150,000

ด้านการเศรษฐกิจ

แผนงานการพาณิชย์ 2,169,420

ด้านการดําเนินงานอืน

แผนงานงบกลาง 9,450,504

งบประมาณรายจ่ายทังสิน 33,595,300

โดยทีเป็นการสมควรตังงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  อาศัยอํานาจตามความในพระราชบัญญัติ

สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติม(ฉบับที 5) พ.ศ.2546 มาตรา 87 จึงตราข้อบัญญัติขึนไว้โดยความเห็น
ชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตําบลไทรงาม และโดยอนุมัติของนายกองค์การบริหารส่วนตําบลไทรงาม

ข้อ 1. ข้อบัญญัติ นีเรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

ข้อ 2. ข้อบัญญัติ นีให้ใช้บังคับตังแต่วันที 1 ตุลาคม พ.ศ. 2560 เป็นต้นไป

ข้อ 3. งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เป็นจํานวนรวมทังสิน 33,595,300 บาท

ข้อ 4. งบประมาณรายจ่ายทัวไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทัวไป เป็นจํานวนรวมทังสิน 
33,595,300 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี

ข้อ 5. งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจํานวนรวมทังสิน 0 บาท ดังนี 

งบ ยอดรวม

รวมรายจ่าย 0

ข้อ 6. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลไทรงามปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณทีได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่าย
เงินขององค์การบริหารส่วนตําบล

ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

องค์การบริหารส่วนตําบลไทรงาม
อําเภอบางเลน  จังหวัดนครปฐม



ข้อ 7. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลไทรงามมีหน้าทีรักษาการให้เป็นไปตามบัญญัตินี

ประกาศ ณ วันที ......................................................................

(ลงนาม)..................................................

(นายทรงวุฒิ  ทองบัวศิริไล)

ตําแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตําบลไทรงาม

อนุมัติ

(ลงนาม)..................................................

(นายวีระ ฤกษ์วาณิชย์กุล)

ตําแหน่ง นายอําเภอบางเลน



รายงานประมาณการรายรับ
ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561
องค์การบริหารส่วนตําบลไทรงาม
อําเภอ บางเลน  จังหวัดนครปฐม

 

รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561

หมวดภาษีอากร

     ภาษีโรงเรือนและทีดิน 0.00 0.00 213,768.74 240,000.00 0.00 % 240,000.00

     ภาษีบํารุงท้องที 0.00 0.00 137,570.86 200,000.00 0.00 % 200,000.00

     ภาษีป้าย 0.00 0.00 3,616.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

     อากรการฆ่าสัตว์ 0.00 0.00 21,360.00 0.00 100.00 % 50,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 0.00 0.00 376,315.60 450,000.00 500,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

     ค่าธรรมเนียมโรงฆ่าสัตว์ 0.00 0.00 31,800.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

     ค่าธรรมเนียมโรงพักสัตว์ 0.00 0.00 5,340.00 0.00 100.00 % 10,000.00

     ค่าธรรมเนียมเกียวกับใบอนุญาตการขายสุรา 0.00 0.00 698.40 1,000.00 0.00 % 1,000.00

     ค่าธรรมเนียมเกียวกับการควบคุมอาคาร 0.00 0.00 13,957.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00

     ค่าธรรมเนียมเกียวกับทะเบียนพาณิชย์ 0.00 0.00 500.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00

     ค่าธรรมเนียมอืน ๆ 0.00 0.00 2,500.00 0.00 100.00 % 5,000.00

     ค่าปรับการผิดสัญญา 0.00 0.00 37,660.00 10,000.00 100.00 % 20,000.00

     ค่าปรับอืน ๆ 0.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00
     ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสําหรับกิจการทีเป็นอันตราย
ต่อสุขภาพ 0.00 0.00 22,400.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

     ค่าใบอนุญาตเกียวกับการควบคุมอาคาร 0.00 0.00 4,249.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00

     ค่าใบอนุญาตอืนๆ 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 0.00 0.00 119,104.40 82,000.00 107,000.00

วันทีพิมพ์ : 24/8/2560  14:58:06 หน้า : 1/3



รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

     ดอกเบีย 0.00 0.00 136,931.08 200,000.00 0.00 % 200,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 0.00 0.00 136,931.08 200,000.00 200,000.00

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์

     รายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 0.00 0.00 1,493,690.00 1,500,000.00 0.00 % 1,500,000.00

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 0.00 0.00 1,493,690.00 1,500,000.00 1,500,000.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

     ค่าขายแบบแปลน 0.00 0.00 4,000.00 40,000.00 0.00 % 40,000.00

     ค่ารับรองสําเนาและถ่ายเอกสาร 0.00 0.00 105.00 0.00 0.00 % 0.00

     รายได้เบ็ดเตล็ดอืนๆ 0.00 0.00 5,128.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 0.00 0.00 9,233.00 70,000.00 70,000.00

หมวดรายได้จากทุน

     ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 0.00 0.00 500.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 0.00 500.00 30,000.00 30,000.00

หมวดภาษีจัดสรร

     ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลือน 0.00 0.00 385,163.56 270,000.00 48.15 % 400,000.00

     ภาษีมูลค่าเพิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 0.00 0.00 7,562,785.62 7,500,000.00 0.00 % 7,500,000.00

     ภาษีมูลค่าเพิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 0.00 0.00 3,413,010.26 3,000,000.00 0.00 % 3,000,000.00

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 0.00 0.00 321,891.35 300,000.00 0.00 % 300,000.00

     ภาษีสุรา 0.00 0.00 1,066,934.37 1,000,000.00 0.00 % 1,000,000.00

     ภาษีสรรพสามิต 0.00 0.00 2,294,984.62 1,900,000.00 0.00 % 1,900,000.00

     ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ 0.00 0.00 4,425.00 8,000.00 0.00 % 8,000.00

     ค่าภาคหลวงแร่ 0.00 0.00 31,784.24 20,000.00 0.00 % 20,000.00

     ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 0.00 0.00 42,500.57 50,000.00 0.00 % 50,000.00
     ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายทีดิน 0.00 0.00 1,179,635.00 1,600,000.00 0.00 % 1,600,000.00

วันทีพิมพ์ : 24/8/2560  14:58:06 หน้า : 2/3



รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561

     อากรประทานบัตรและอาชญาบัตรประมง 0.00 0.00 400.00 0.00 0.00 % 0.00

     ค่าธรรมเนียมและค่าใช้นําบาดาล 0.00 0.00 170.00 0.00 0.00 % 0.00

     ภาษีจัดสรรอืนๆ 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 0.00 0.00 16,303,684.59 15,698,000.00 15,828,000.00

หมวดเงินอุดหนุนทัวไป
     เงินอุดหนุนทัวไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหน้าทีและ
ภารกิจถ่ายโอนเลือกทํา 0.00 0.00 6,033,827.00 15,360,300.00 0.00 % 15,360,300.00

รวมหมวดเงินอุดหนุนทัวไป 0.00 0.00 6,033,827.00 15,360,300.00 15,360,300.00

รวมทุกหมวด 0.00 0.00 24,473,285.67 33,390,300.00 33,595,300.00

วันทีพิมพ์ : 24/8/2560  14:58:06 หน้า : 3/3



รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทัวไป

ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561
องค์การบริหารส่วนตําบลไทรงาม

อําเภอบางเลน  จังหวัดนครปฐม

ประมาณการรายรับรวมทังสิน 33,595,300   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 500,000 บาท
ภาษีโรงเรือนและทีดิน จํานวน 240,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
ภาษีบํารุงท้องที จํานวน 200,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
ภาษีป้าย จํานวน 10,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
อากรการฆ่าสัตว์ จํานวน 50,000 บาท
ประมาณการสูงกว่าปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 107,000 บาท
ค่าธรรมเนียมโรงฆ่าสัตว์ จํานวน 30,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
ค่าธรรมเนียมโรงพักสัตว์ จํานวน 10,000 บาท
ประมาณการสูงกว่าปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
ค่าธรรมเนียมเกียวกับใบอนุญาตการขายสุรา จํานวน 1,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
ค่าธรรมเนียมเกียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 5,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
ค่าธรรมเนียมเกียวกับทะเบียนพาณิชย์ จํานวน 1,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
ค่าธรรมเนียมอืน ๆ จํานวน 5,000 บาท
ประมาณการสูงกว่าปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
ค่าปรับการผิดสัญญา จํานวน 20,000 บาท
ประมาณการสูงกว่าปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
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ค่าปรับอืน ๆ จํานวน 1,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสําหรับกิจการทีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ จํานวน 30,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
ค่าใบอนุญาตเกียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 2,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
ค่าใบอนุญาตอืนๆ จํานวน 2,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 200,000 บาท
ดอกเบีย จํานวน 200,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ รวม 1,500,000 บาท
รายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ จํานวน 1,500,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 70,000 บาท
ค่าขายแบบแปลน จํานวน 40,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
รายได้เบ็ดเตล็ดอืนๆ จํานวน 30,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ

หมวดรายได้จากทุน รวม 30,000 บาท
ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จํานวน 30,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ

รายได้ทีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
หมวดภาษีจัดสรร รวม 15,828,000 บาท

ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลือน จํานวน 400,000 บาท
ประมาณการสูงกว่าปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
ภาษีมูลค่าเพิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ จํานวน 7,500,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
ภาษีมูลค่าเพิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จํานวน 3,000,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
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ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 300,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
ภาษีสุรา จํานวน 1,000,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
ภาษีสรรพสามิต จํานวน 1,900,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ จํานวน 8,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
ค่าภาคหลวงแร่ จํานวน 20,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จํานวน 50,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายทีดิน จํานวน 1,600,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ
ภาษีจัดสรรอืนๆ จํานวน 50,000 บาท
ประมาณการเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปีทีผ่านมา
เป็นเกณฑ์ตังรับ

รายได้ทีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
หมวดเงินอุดหนุนทัวไป รวม 15,360,300 บาท

เงินอุดหนุนทัวไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหน้าทีและภารกิจถ่ายโอน
เลือกทํา

จํานวน 15,360,300 บาท

เงินอุดหนุนทัวไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหน้าทีและภารกิจถ่ายโอน
เลือกทํา
ประกอบด้วย
1.เงินอุดหนุนทัวไปสําหรับดําเนินการตามอํานาจหน้าทีและภารกิจถ่าย
โอนเลือกทํา  จํานวน 7,000,000 บาท
    ประมาณเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาตามทีได้รับจัดสรรเงินอุดหนุน
ทัวไปสําหรับดําเนินการตามอํานาจหน้าทีและภารกิจถ่ายโอนเลือกทํา 
2.เงินอุดหนุนทัวไปกําหนดวัตถุประสงค์ จํานวน 8,360,300 บาท ตาม
รายการดังต่อไปนี
   1. เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนการสร้างหลักประกันรายได้ให้
แก่ผู้สูงอายุ จํานวน 6,772,800 บาท
   2. เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้
พิการหรือทุพพลภาพ จํานวน 1,344,000 บาท
   3. เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จํานวน 196,000 บาท
   4. เงินอุดหนุนสําหรับป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
จํานวน 47,500 บาท
   ประมาณเท่ากับปีทีผ่านมา โดยพิจารณาตามทีได้รับจัดสรรงินอุดหนุน
ทัวไปกําหนดวัตถุประสงค์
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561

แผนงานบริหารงานทัวไป

งานบริหารทัวไป

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายก 0 128,520 490,528 514,080 0 % 514,080

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รอง
นายก 0 10,530 40,264 42,120 0 % 42,120

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 0 10,530 40,264 42,120 0 % 42,120

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตําบล 0 21,600 86,400 86,400 0 % 86,400

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน 0 512,451 2,059,200 2,059,200 0 % 2,059,200

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 0 683,631 2,716,656 2,743,920 2,743,920

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 73,730 272,790 958,600 1,105,940 30.12 % 1,439,040

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน 6,310 0 57,400 84,000 0 % 84,000

เงินประจําตําแหน่ง 14,700 44,100 144,200 126,000 0 % 126,000

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา 9,520 29,730 150,810 159,720 0 % 159,720

เงินเพิมต่าง ๆของลูกจ้างประจํา 0 19,020 8,610 5,700 -100 % 0

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 12,260 104,610 667,440 873,360 -1.25 % 862,440

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
องค์การบริหารส่วนตําบลไทรงาม
อําเภอบางเลน    จังหวัดนครปฐม
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง 5,740 4,500 39,100 71,100 1.27 % 72,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 122,260 474,750 2,026,160 2,425,820 2,743,200

รวมงบบุคลากร 122,260 1,158,381 4,742,816 5,169,740 5,487,120

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 0 0 0 400,000 0 % 400,000

ค่าเช่าบ้าน 0 28,500 114,000 115,500 9.09 % 126,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 0 3,600 37,695 40,000 0 % 40,000

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล 0 0 0 0 0 % 0

รวมค่าตอบแทน 0 32,100 151,695 555,500 566,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ 0 35,742 77,696.65 110,000 -9.09 % 100,000

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 0 10,000 0 % 10,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้าง คณะผู้บริหาร และสมาชิก
สภาฯ   
(2) ค่าของขวัญ ของรางวัล หรือเงิน
รางวัล ในการจัดงานกิจกรรมต่างๆ  
(3) ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้า
ดอกไม้และพวงมาลา สําหรับพิธีการวัน
สําคัญ ต่างๆ 
(4) ค่าบอกรับวารสารและคู่มือปฏิบัติ
ราชการ   
(5) โครงการกําจัดวัชพืชในเขตตําบล
ไทรงาม   
(6) โครงการอันเนืองมาจากพระราช
ดําริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
และพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิติพระบรมราชินีนาถ  
(7) โครงการส่งบุคลากรอบรมด้านการ
วางผังเมืองและด้านช่าง
(8) โครงการเสริมสร้างครอบครัวอบอุ่น
เข้มแข็ง    
(9) โครงการอบรมให้ความรู้เรืองการ
ช่วยเหลือคุ้มครอง แก่ เด็กและสตรีที
ถูกกระทําความรุนแรงในครอบครัว  
(10) โครงการส่งเสริม,ปรับปรุง,แก้ไข 
อนุรักษ์ฟืนฟูสิงแวดล้อมและทรัพยากร
ธรรมชาติ  (11) การจัดตังกองทุน
สวัสดิการชุมชน
(12) จัดทําแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 
(13) โครงการบําบัดทุกข์,บํารุงสุข,แบบ 
ABC

0 0 0 0 0 % 0

ค่าของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล 
ในการจัดงานกิจกรรมต่างๆ 0 0 0 20,000 0 % 20,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ หรือ
ไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล 
ลูกจ้างคณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาฯ

0 0 0 0 100 % 70,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
สําหรับเป็นค่าเบียเลียง  ค่าพาหนะ  ค่า
เช่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆ  ในการเดิน
ทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนา
ของพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง คณะผู้
บริหาร และสมาชิกสภาฯ

0 20,440 17,680 70,000 -100 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง 0 0 0 60,000 33.33 % 80,000

ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้
และพวงมาลา สําหรับพิธีการวันสําคัญ 0 0 0 0 100 % 20,000

ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้
และพวงมาลา สําหรับพิธีการวันสําคัญ 
ต่างๆ

0 0 0 20,000 -100 % 0

โครงการ อบต.เคลือนที (อบต.สัญจร) 0 0 0 30,000 0 % 30,000

โครงการฝึกอบรมสัมมนาศึกษาดูงาน
ของ อบต. 0 0 0 500,000 0 % 500,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 0 13,856.6 30,545.89 100,000 0 % 100,000

รวมค่าใช้สอย 0 70,038.6 125,922.54 920,000 930,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 0 2,985 120,114 200,000 0 % 200,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 51,804 75,000 0 % 75,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 0 30,000 0 % 30,000

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน 0 34,420.5 97,528.88 108,000 -23.15 % 83,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 226,530 330,600 -24.38 % 250,000

รวมค่าวัสดุ 0 37,405.5 495,976.88 753,600 648,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 0 28,152.23 106,822.8 120,000 0 % 120,000

ค่าบริการโทรศัพท์ 0 1,397.73 2,006.25 20,000 0 % 20,000

ค่าบริการไปรษณีย์ 0 2,239 6,611 10,000 0 % 10,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม 0 2,953.2 18,849.12 43,000 0 % 43,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 34,742.16 134,289.17 193,000 193,000

รวมงบดําเนินงาน 0 174,286.26 907,883.59 2,422,100 2,337,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซือเก้าอีคอมพิวเตอร์ 0 0 0 2,000 -100 % 0

จัดซือตู้เก็บเอกสาร 0 0 12,000 0 0 % 0

จัดซือตู้เก็บเอกสารสําหรับข้อมูลข่าวสาร 
ชนิดบานเลือน ขนาด 4 ฟุต จํานวน 2 ตู้ 0 0 0 12,000 -100 % 0

จัดซือโต๊ะคอมพิวเตอร์ 0 0 0 2,500 -100 % 0

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

จัดซือชุดไมล์ประชุม 0 0 0 45,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

บอร์ดประชาสัมพันธ์ จํานวน 2 ป้าย 0 0 0 64,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

จัดซือเครืองกรองนํา สามารถกรองนํา
แร่ได้ นาทีละ 2 ลิตร ชัวโมงละ 120 
ลิตร

0 0 40,500 0 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวล
ผล แบบที 1  จํานวน 1 เครือง 0 0 0 22,000 -100 % 0

เครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวล
ผล แบบที 2  จํานวน 1 เครือง 0 0 0 29,000 -100 % 0

เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 0 0 0 0 100 % 8,600

จัดซือเครืองสํารองไฟฟ้า 0 0 0 6,400 -50 % 3,200
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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ครุภัณฑ์อืน

เพือจ่ายเป็นค่าจัดทําซุ้มเฉลิมพระเกียรติ 
จํานวน 1 ชุด 0 0 0 100,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 52,500 282,900 11,800

รวมงบลงทุน 0 0 52,500 282,900 11,800

งบรายจ่ายอืน

รายจ่ายอืน

รายจ่ายอืน 0 0 0 20,000 0 % 20,000

รวมรายจ่ายอืน 0 0 0 20,000 20,000

รวมงบรายจ่ายอืน 0 0 0 20,000 20,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน 0 0 10,000 8,600 0 % 8,600

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 0 0 0 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 0 10,000 8,600 8,600

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 10,000 8,600 8,600

รวมงานบริหารทัวไป 122,260 1,332,667.26 5,713,199.59 7,903,340 7,864,520

งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ 0 0 0 0 100 % 20,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการการจัดทําแผนชุมชน 0 0 0 0 100 % 10,000

โครงการสํารวจและจัดเก็บข้อมูลพืนฐาน 
ของ อบต. 0 0 0 0 100 % 20,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 0 50,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 0 50,000

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 0 0 0 50,000

งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 24,490 100,390 452,700 827,760 48.81 % 1,231,800

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน 0 0 0 21,300 -100 % 0

เงินประจําตําแหน่ง 0 0 0 42,000 0 % 42,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 15,010 77,550 206,280 440,160 2.78 % 452,400

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง 8,990 4,500 0 48,000 0 % 48,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 48,490 182,440 658,980 1,379,220 1,774,200

รวมงบบุคลากร 48,490 182,440 658,980 1,379,220 1,774,200

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 0 0 0 39,400 -8.63 % 36,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 0 0 0 10,000 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล 0 0 0 0 0 % 0

รวมค่าตอบแทน 0 0 0 49,400 36,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 0 0 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ หรือ
ไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล 
ลูกจ้างคณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาฯ

0 0 0 0 100 % 40,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
สําหรับเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่า
เช่าทีพัก และค่าใช้จ่ายอืน ๆ     ในการ
เดินทางไปราชการ หรือไปอบรม
สัมมนาของพนักงานส่วนตําบล  ลูกจ้า

0 0 28,520 0 0 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
สําหรับเป็นค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่า
เช่าทีพัก และค่าใช้จ่ายอืน ๆ     ในการ
เดินทางไปราชการ หรือไปอบรม
สัมมนาของพนักงานส่วนตําบล  ลูกจ้าง

0 18,900 0 40,000 -100 % 0

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายได้ 0 0 0 25,000 0 % 25,000

ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการดําเนิน
การจัดทําระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (E-
LAAS) จัดทําแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน

0 0 0 230,000 0 % 230,000

รวมค่าใช้สอย 0 18,900 28,520 295,000 295,000

รวมงบดําเนินงาน 0 18,900 28,520 344,400 331,000
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งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือตู้เก็บเอกสาร 0 0 12,000 0 100 % 12,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED สี 
แบบ Network จํานวน 1 เครือง 0 0 0 12,000 -100 % 0

เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)เครือง
พิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)

0 0 0 0 100 % 8,600

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 12,000 12,000 20,600

รวมงบลงทุน 0 0 12,000 12,000 20,600

รวมงานบริหารงานคลัง 48,490 201,340 699,500 1,735,620 2,125,800

รวมแผนงานบริหารงานทัวไป 170,750 1,534,007.26 6,412,699.59 9,638,960 10,040,320

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ 0 0 0 24,000 -100 % 0

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาลสําคัญ 0 0 0 30,000 0 % 30,000
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โครงการหนึงตําบลหนึงทีมกู้ภัย 0 0 0 30,000 0 % 30,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 84,000 60,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 84,000 60,000

รวมงานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน 0 0 0 84,000 60,000

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 0 0 0 84,000 60,000

แผนงานการศึกษา

งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 108,000 -100 % 0

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง 0 0 0 12,000 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 0 0 120,000 0

รวมงบบุคลากร 0 0 0 120,000 0

งบดําเนินงาน

ค่าวัสดุ

ค่าอาหารเสริม (นม) 0 59,623.2 794,724.24 868,039 -6.18 % 814,386

รวมค่าวัสดุ 0 59,623.2 794,724.24 868,039 814,386

รวมงบดําเนินงาน 0 59,623.2 794,724.24 868,039 814,386
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งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 0 0 1,788,000 1,812,000 -6.18 % 1,700,000

รวมเงินอุดหนุน 0 0 1,788,000 1,812,000 1,700,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 1,788,000 1,812,000 1,700,000

รวมงานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา 0 59,623.2 2,582,724.24 2,800,039 2,514,386

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 0 100 % 324,000

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง 0 0 0 0 100 % 36,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 0 0 0 360,000

รวมงบบุคลากร 0 0 0 0 360,000

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 0 0 0 330,000 0 % 330,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 330,000 330,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 0 0 0 50,000 0 % 50,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 0 50,000 0 % 50,000

ค่าอาหารเสริม (นม) 0 5,096 90,523.36 95,810 0 % 95,810

ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 0 16,000 135,100 0 0 % 0

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 0 0 5,000 -100 % 0
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วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 0 50,000 0 % 50,000

วัสดุอืน 0 0 0 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 0 21,096 225,623.36 250,810 245,810

รวมงบดําเนินงาน 0 21,096 225,623.36 580,810 575,810

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

เครืองเล่นดีวีดี 0 0 0 0 100 % 5,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)เครือง
พิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)

0 0 0 0 100 % 4,300

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 0 9,300

รวมงบลงทุน 0 0 0 0 9,300

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 0 21,096 225,623.36 580,810 945,110

รวมแผนงานการศึกษา 0 80,719.2 2,808,347.6 3,380,849 3,459,496

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข

งบดําเนินงาน

ค่าวัสดุ

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 0 39,200 84,000 28.57 % 108,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 39,200 84,000 108,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 39,200 84,000 108,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 0 0 82,500 0 0 % 0

เงินอุดหนุนเอกชน 0 0 0 82,500 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 0 82,500 82,500 0

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 82,500 82,500 0

รวมงานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข 0 0 121,700 166,500 108,000

งานโรงพยาบาล

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด การบําบัดฟืนฟูผู้เสพยาเสพติด และ
การปฏิบัติการพลังแผ่นดินเอาชนะยา
เสพติดอย่างยังยืน

0 0 0 0 100 % 47,500

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 0 47,500

ค่าวัสดุ

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 0 0 0 100 % 20,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 0 20,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 0 67,500

รวมงานโรงพยาบาล 0 0 0 0 67,500

รวมแผนงานสาธารณสุข 0 0 121,700 166,500 175,500
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 41,110 156,180 714,890 1,008,520 13.42 % 1,143,840

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน 2,685 0 0 48,000 0 % 48,000

เงินประจําตําแหน่ง 0 10,500 42,000 42,000 0 % 42,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 37,050 170,130 546,480 1,011,720 0.47 % 1,016,520

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง 16,950 13,500 78,000 156,000 -1.73 % 153,300

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 97,795 350,310 1,381,370 2,266,240 2,403,660

รวมงบบุคลากร 97,795 350,310 1,381,370 2,266,240 2,403,660

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 0 13,500 52,500 56,000 26.43 % 70,800

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 0 0 9,658.5 10,000 0 % 10,000

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล 0 0 0 0 0 % 0

รวมค่าตอบแทน 0 13,500 62,158.5 66,000 80,800

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

การจัดทําค่าพิกัดแนวเขตการปกครอง 0 0 0 20,000 0 % 20,000

การวางและปรับปรุงผังเมืองรวม
เมือง/ชุมชน และการวางผังชุมชน 0 0 0 20,000 0 % 20,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ หรือ
ไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล 
ลูกจ้างคณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาฯ

0 0 0 0 100 % 20,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
สําหรับเป็นค่าเบียเลียง  ค่าพาหนะ  ค่า
เช่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆ  ในการเดิน
ทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนา
ของพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง

0 0 1,600 0 0 % 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
สําหรับเป็นค่าเบียเลียง  ค่าพาหนะ  ค่า
เช่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆ  ในการเดิน
ทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนา
ของพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง คณะผู้
บริหาร และสมาชิกสภาฯ

0 15,000 0 20,000 -100 % 0

โครงการส่งเสริมการดําเนินกิจกรรม
ตามโครงการ “รักนํา รักป่า รักษาแผ่น
ดิน”

0 0 0 40,000 0 % 40,000

รวมค่าใช้สอย 0 15,000 1,600 100,000 100,000

รวมงบดําเนินงาน 0 28,500 63,758.5 166,000 180,800

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือตู้เก็บเอกสาร 0 0 12,000 0 0 % 0

ครุภัณฑ์สํารวจ

เทปวัดระยะทาง  จํานวน 1 ม้วน 0 0 0 3,000 -100 % 0

ล้อวัดระยะทาง จํานวน 1 ชุด 0 0 0 15,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สําหรับงาน
ประมวลผล จํานวน 1 เครือง 0 0 0 21,000 -100 % 0

เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED สี 
แบบ Network จํานวน 1 เครือง 0 0 0 12,000 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561

เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)เครือง
พิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)

0 0 0 0 100 % 4,300

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 12,000 51,000 4,300

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าซือหรือแลกเปลียนทีดิน

ซือทีดินบริเวณทีทําการองค์การบริหาร
ส่วนตําบลไทรงาม 0 0 0 1,004,100 -100 % 0

อาคารต่าง ๆ

ก่อสร้างทีทําการองค์การบริหารส่วน
ตําบลไทรงาม 0 156,500 0 0 0 % 0

รวมค่าทีดินและสิงก่อสร้าง 0 156,500 0 1,004,100 0

รวมงบลงทุน 0 156,500 12,000 1,055,100 4,300

รวมงานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน 97,795 535,310 1,457,128.5 3,487,340 2,588,760

งานไฟฟ้าถนน

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ 0 245,149.84 25,856.55 261,640 -61.78 % 100,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 0 199,000 4,295,900 1,970,508 -31.79 % 1,344,100

รวมค่าใช้สอย 0 444,149.84 4,321,756.55 2,232,148 1,444,100

ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 7,083.4 50,000 0 % 50,000

วัสดุก่อสร้าง 0 0 0 30,000 66.67 % 50,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 7,083.4 80,000 100,000

รวมงบดําเนินงาน 0 444,149.84 4,328,839.95 2,312,148 1,544,100
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

กล้องวงจรปิด 0 75,000 0 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 75,000 0 0 0

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าซือหรือแลกเปลียนทีดิน

ซือทีดินบริเวณทีทําการ อบต.ไทรงาม 0 0 0 0 100 % 1,500,000

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 8 0 0 0 0 100 % 494,500

ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก
คอนกรีต  หมู่ที 4 0 0 0 0 100 % 496,500

ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก
คอนกรีต  หมู่ที 5 0 0 0 0 100 % 489,200

ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก
คอนกรีต ขนาด 5 ม. ยาว 147.80 ม. 
หนา 0.05 ม. หมู่ที 4 บ้านตลาดบาง
ไทร

0 0 458,000 0 0 % 0

ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก
คอนกรีต หมู่ที 11 0 0 0 0 100 % 497,000

ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก
คอนกรีต หมู่ที 11  บ้านคลองสอง 0 0 0 30,300 -100 % 0

ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก
คอนกรีต หมู่ที 11 ตําบลไทรงาม 0 0 0 497,000 -100 % 0

ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก
คอนกรีต หมู่ที 4 ตําบลไทรงาม 0 0 0 496,500 -100 % 0

ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก
คอนกรีต หมู่ที 5 ตําบลไทรงาม 0 0 0 489,200 -100 % 0
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ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัสท์ติก
คอนกรีต ขนาดกว้าง 5 ม. ยาว 22 ม. 
หนา 0.05 ม. ตอนที 2 หมู่ที 4 บ้าน
ตลาดบางไทร

0 0 63,300 0 0 % 0

ก่อสร้างป้ายทีทําการองค์การบริหารส่วน
ตําบลไทรงาม 0 0 202,100 0 0 % 0

ก่อสร้างเสาธงทีทําการองค์การบริหาร
ส่วนตําบลไทรงาม 0 0 170,400 0 0 % 0

โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์
ติกคอนกรีต หมู่ที 4 สายเข้าวัดโพธิ
ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.50 เมตร ยาว 
268 เมตร หนา 0.05 เมตร จุดเริมต้น
จากถนนลาดยางเดิม ถึงถนนลาดยาง
ชนบท จํานวน  760,000 บาท

0 0 0 673,000 -100 % 0

จ้างเหมาจัดสวนในพืนที 60 ตร.ม. ทีทํา
การองค์การบริหารส่วนตําบลไทรงาม 0 0 100,000 0 0 % 0

รวมค่าทีดินและสิงก่อสร้าง 0 0 993,800 2,186,000 3,477,200

รวมงบลงทุน 0 75,000 993,800 2,186,000 3,477,200

รวมงานไฟฟ้าถนน 0 519,149.84 5,322,639.95 4,498,148 5,021,300

งานสวนสาธารณะ

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์การเกษตร

เครืองเลือยยนต์ชนิดโซ่   จํานวน  2 
เครือง 0 0 0 30,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 30,000 0

รวมงบลงทุน 0 0 0 30,000 0

รวมงานสวนสาธารณะ 0 0 0 30,000 0
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งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ 0 113,500 488,516.75 400,000 0 % 400,000

รวมค่าใช้สอย 0 113,500 488,516.75 400,000 400,000

ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 0 70,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 70,000 0

รวมงบดําเนินงาน 0 113,500 488,516.75 470,000 400,000

รวมงานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล 0 113,500 488,516.75 470,000 400,000

งานบําบัดนําเสีย

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการขุดลอกกําจัดวัชพืขคลองดอน 
หมู่ที 11 ขนากปากคลองกว้าง 10 เมตร 
ลึก 2 เมตร ยาว 1,900 เมตร หรือพืนที
ไม่น้อยกว่า 19,000 ตรม.

0 0 95,000 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 95,000 0 0

รวมงบดําเนินงาน 0 0 95,000 0 0

รวมงานบําบัดนําเสีย 0 0 95,000 0 0

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 97,795 1,167,959.84 7,363,285.2 8,485,488 8,010,060
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานบริหารทัวไปเกียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ 0 0 0 20,000 -100 % 0

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการการจัดทําแผนชุมชน 0 0 0 10,000 -100 % 0

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด การบําบัดฟืนฟูผู้เสพยาเสพติด และ
การปฏิบัติการพลังแผ่นดินเอาชนะยา
เสพติดอย่างยังยืน

0 0 0 47,500 -100 % 0

โครงการฝึกอบรมเพือส่งเสริมอาชีพ
ราษฎร การพัฒนาอาชีพต่างๆ 0 0 0 0 100 % 30,000

โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว 
เสริมสร้างความเข้มแข็งของบทบาทสตรี 
การยุติความรุนแรงในครอบครัว

0 0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการส่งเสริมการดําเนินงานตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 0 0 0 30,000 0 % 30,000

โครงการสํารวจและจัดเก็บข้อมูลพืนฐาน 
ของ อบต. 0 0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 147,500 80,000

ค่าวัสดุ

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 20,000 0

รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 167,500 80,000

รวมงานบริหารทัวไปเกียวกับสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 0 0 0 167,500 80,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจิตอาสาประดิษฐ์ดอกไม้จันทน์ 
ในพระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรม
ศพ   พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลที 9

0 0 0 30,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 30,000 0

รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 30,000 0

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 0 0 0 30,000 0

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 0 0 0 197,500 80,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งานบริหารทัวไปเกียวกับศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 181,450 100,000 -50 % 50,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 181,450 100,000 50,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 181,450 100,000 50,000

รวมงานบริหารทัวไปเกียวกับศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 0 0 181,450 100,000 50,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561

งานกีฬาและนันทนาการ

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการกีฬาฟุตบอล, กีฬาอืน ๆ 0 0 0 100,000 0 % 100,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 100,000 100,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 0 100,000 100,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน 0 0 0 15,000 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 0 0 15,000 0

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 0 15,000 0

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0 0 0 115,000 100,000

รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 0 0 181,450 215,000 150,000

แผนงานการพาณิชย์

งานกิจการประปา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 83,190 344,160 457,320 1.05 % 462,120

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง 0 4,500 48,000 60,000 -4.5 % 57,300

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 0 87,690 392,160 517,320 519,420

รวมงบบุคลากร 0 87,690 392,160 517,320 519,420
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ 0 0 0 200,000 50 % 300,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 200,000 300,000

ค่าวัสดุ

วัสดุก่อสร้าง 0 0 0 0 100 % 100,000

วัสดุอืน 0 0 86,151.05 200,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 0 0 86,151.05 200,000 100,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 0 294,104.88 1,190,106.72 1,250,000 0 % 1,250,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 294,104.88 1,190,106.72 1,250,000 1,250,000

รวมงบดําเนินงาน 0 294,104.88 1,276,257.77 1,650,000 1,650,000

รวมงานกิจการประปา 0 381,794.88 1,668,417.77 2,167,320 2,169,420

รวมแผนงานการพาณิชย์ 0 381,794.88 1,668,417.77 2,167,320 2,169,420

แผนงานงบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 0 22,716 93,812 151,583 7.01 % 162,204

เบียยังชีพผู้สูงอายุ 0 0 0 6,772,800 4.27 % 7,062,000

เบียยังชีพคนพิการ 0 0 0 1,344,000 7.14 % 1,440,000

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 0 0 0 12,000 0 % 12,000

สํารองจ่าย 0 0 943,715 500,000 0 % 500,000

รายจ่ายตามข้อผูกพัน 0 88,200 89,100 94,000 0 % 94,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิน (กบท.) 0 170,000 170,000 180,300 0 % 180,300

รวมงบกลาง 0 280,916 1,296,627 9,054,683 9,450,504

รวมงบกลาง 0 280,916 1,296,627 9,054,683 9,450,504

รวมงบกลาง 0 280,916 1,296,627 9,054,683 9,450,504

รวมแผนงานงบกลาง 0 280,916 1,296,627 9,054,683 9,450,504

รวมทุกแผนงาน 268,545 3,445,397.18 19,852,527.16 33,390,300 33,595,300
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

องค์การบริหารส่วนตําบลไทรงาม
อําเภอ บางเลน   จังหวัดนครปฐม

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 33,595,300 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 7,864,520 บาท

งบบุคลากร รวม 5,487,120 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,743,920 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนนายก อบต.และรองนายก อบต. แยกเป็น 
(1) เงินเดือนนายก อบต.  จํานวน 1 อัตรา  เป็นจํานวนเงิน 244,800
  บาท   
(2) เงินเดือนรองนายก อบต. จํานวน 2 อัตรา  เป็นจํานวนเงิน 269,280
  บาท 

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกอบต.และรองนายก อบต
. แยกเป็น 
(1) เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก อบต.  จํานวน 1 อัตรา  เป็น
จํานวนเงิน 21,000  บาท   
(2) เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งรองนายก อบต. 
จํานวน 2 อัตรา  เป็นจํานวนเงิน 21,120  บาท 

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก อบต. และรองนายก อบ
ต. แยกเป็น 
(1) เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก อบต.  จํานวน 1 อัตรา  เป็นจํานวน
เงิน 21,000  บาท   
(2) เงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายก อบต.  จํานวน 2 อัตรา  เป็นจํานวน
เงิน 21,120  บาท 

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของเลขานุการนายก อบต.  
เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 2,059,200 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนกิจการสภา  แยกเป็น
(1) ประธานสภา อบต. จํานวน 1 อัตรา  เป็นจํานวนเงิน 134,640 บาท
(2) รองประธานสภา อบต. จํานวน 1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน  110,160
 บาท
(3) สมาชิกสภา อบต. จํานวน 20 อัตรา เป็นจํานวนเงิน 1,728,000 บาท
(4) เลขานุการสภา อบต. จํานวน 1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน 86,400 บาท
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เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,743,200 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,439,040 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล  จํานวน  5  อัตรา  ดังนี
(1) เงินเดือนปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล   จํานวน 1 อัตรา  เป็น
จํานวนเงิน 405,240 บาท   
(2) เงินเดือนหัวหน้าสํานักปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1
 อัตรา  เป็นจํานวนเงิน 342,720  บาท   
(3) เงินเดือนเจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตรา  เป็นจํานวน
เงิน 329,880 บาท    
(4) เงินเดือนนักพัฒนาชุมชน จํานวน 1 อัตรา  เป็นจํานวน
เงิน  180,600 บาท   
(5) เงินเดือนนักวิเคราะห์นโยบายและแผน จํานวน 1 อัตรา  เป็นจํานวน
เงิน  180,600 บาท

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 84,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนพิเศษ ปลัด อบต.  จํานวน 1 อัตรา  
เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 126,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงิน
ประจําตําแหน่ง จํานวน 2  อัตรา  ดังนี
(1) เงินประจําตําแหน่ง ปลัด อบต.  จํานวน 1 อัตรา  เป็นจํานวน
เงิน 84,000 บาท   
(2) เงินประจําตําแหน่งหัวหน้าสํานักปลัด อบต. จํานวน 1 อัตรา  เป็น
จํานวนเงิน 42,000 บาท   

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 159,720 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างลูกจ้างประจํา ตําแหน่งภารโรง  จํานวน 1 อัตรา
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 862,440 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน  6  อัตรา  ดังนี
(1) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่งพนักงานขับรถ
ยนต์ จํานวน 1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน 112,800 บาท    
(2) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่งผู้ช่วยนักพัฒนา
ชุมชน จํานวน1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน 218,280 บาท    
(3) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่งผู้ช่วยนักวิเคราะห์
นโยบายและแผน จํานวน 1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน  202,560 บาท     
(4) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ จํานวน 1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน 112,800 บาท     
(5) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทัวไป ตําแหน่งคนงาน จํานวน 2 อัตรา เป็น
จํานวนเงิน 216,000 บาท 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 72,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานจ้าง จํานวน  4
  อัตรา  ดังนี 
(1) เงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง
พนักงานขับรถยนต์ จํานวน 1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน  24,000 บาท     
(2) เงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่งผู้ช่วย
เจ้าหน้าทีธุรการ จํานวน 1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน  24,000  บาท     
(3) เงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานจ้างทัวไป ตําแหน่งคน
งาน จํานวน 2 อัตรา เป็นจํานวนเงิน 24,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 2,337,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 566,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 400,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้างประจํา และพนักงานจ้าง  
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 126,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล จํานวน 3 อัตรา  ดังนี
(1) ค่าเช่าบ้านปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล   จํานวน 1 อัตรา  เป็น
จํานวนเงิน 48,000 บาท   
(2) ค่าเช่าบ้านหัวหน้าสํานักปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1
 อัตรา  เป็นจํานวนเงิน 42,000  บาท   
(3) ค่าเช่าบ้านเจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตรา  เป็นจํานวน
เงิน 36,000 บาท     

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ หัวหน้าสํานักปลัดองค์การ
บริหารส่วนตําบล  

ค่าใช้สอย รวม 930,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ และข้อบัญญัติต่างๆ  ค่ารับ
วารสารสิงพิมพ์ คู่มือปฏิบัติราชการ เอกสารทางวิชาการต่างๆ   ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ 
หรือสิงพิมพ์ต่างๆ  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ค่าบริการรับ
ใช้ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าจ้างเหมาบริการ
เช่น ค่าจ้างเหมาแบกหามสัมภาระ ค่าจ้างเหมาสูบนํา ค่าบริการกําจัด
ปลวก ค่าจ้างทําความสะอาด ค่าจ้างทําของ ค่าจ้างฉีดพ่นสารเคมี ค่าซัก
ฟอก  ค่าระวางรถบรรทุก ค่าเบียประกัน ต่างๆ ค่าจ้างเหมาจัดทําระบบ
สารสนเทศเพือการบริหารจัดการ (MIS) ฯลฯ (ปรากฏในแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการที 5 หน้า 42)

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่ารับรองหรือเลียงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล ในการจัดงานกิจกรรมต่างๆ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล ในการจัดงาน
กิจกรรมต่างๆ 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้างคณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาฯ

จํานวน 70,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการสําหรับเป็นค่าเบีย
เลียง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆ  ในการเดินทางไป
ราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง คณะผู้
บริหาร และสมาชิกสภาฯ (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 –
 2564 ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการที 11 หน้า 43)

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็น  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง สําหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตัง สมาชิกสภาท้องถินหรือผู้บริหารท้องถิน(กรณีครบวาระ ยุบ
สภา กรณีแทนตําแหน่งทีว่าง และกรณีคณะกรรมการการเลือกตังสังให้มี
การเลือกตังใหม่) รวมทังการประชาสัมพันธ์ รณรงค์ หรือการให้ข้อมูล
ข่าวสารแก่ประชาชนทราบถึงสิทธิและหน้าที และการมีส่วนร่วมทางการ
เมืองในการเลือกตังสภาผู้แทนราษฎรและหรือสมาชิกวุฒิสภา (ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการ
ที 18 หน้า 44)

ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา สําหรับพิธีการวัน
สําคัญ

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวง
มาลา สําหรับพิธีการวันสําคัญ ต่างๆ ตามวาระโอกาสทีจําเป็น และมีความ
สําคัญ
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โครงการ อบต.เคลือนที (อบต.สัญจร) จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ อบต.เคลือนที (อบต.สัญจร)
โครงการฝึกอบรมสัมมนาศึกษาดูงานของ อบต. จํานวน 500,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่า โครงการฝึกอบรมสัมมนาศึกษาดูงานของ อบต. (ปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการ
ที 12 หน้า 43)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็น            
(1) ค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครือง
พิมพ์ดีด เครืองอัดสําเนา เครืองปรับอากาศ ตู้ โต๊ะ ฯลฯ  เป็นจํานวน
เงิน  70,000  บาท   
(2) ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เช่น วัสดุต่างๆ เป็นจํานวน
เงิน  30,000  บาท
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 1
 โครงการที 14 หน้า 43)

ค่าวัสดุ รวม 648,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุ  สิงของ  เครืองใช้สํานักงาน
ต่างๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ กระดาษถ่ายเอกสาร หมึกเครือง
ถ่ายเอกสาร สมุดบัญชี เครืองเขียนแบบพิมพ์ต่างๆ ฯลฯ
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 1
 โครงการที 17 หน้า 44)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 75,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุ  สิงของ  เครืองใช้สําหรับงานบ้านงาน
ครัว ต่างๆ ฯลฯ   (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 
ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการที 17 หน้า 44)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่นยางรถยนต์
แบตเตอรี ฯลฯ    (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564
 ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการที 17 หน้า 44)

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 83,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืนฯลฯ (ปรากฏในแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการที 17 หน้า 44)

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ฯลฯ (ปรากฏในแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการที 17 หน้า 44)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 250,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่นแผ่นดิสก์  โปรแกรมและอืนๆ ที
เกียวข้องกับคอมพิวเตอร์  (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 –
 2564 ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการที 17 หน้า 44)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 193,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 120,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบลไทร
งาม (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์
ที 1 โครงการที 13 หน้า 43) 
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ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ค่าโทรสารของสํานักงานองค์การบริหารส่วน
ตําบลไทรงาม (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 
ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการที 13 หน้า 43) 

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซือดวงตราไปรษณีย์ยา
กร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ฯลฯ (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 –
 2564 ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการที 13 หน้า 43) 

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 43,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าสือสารผ่านดาวเทียม    ค่าใช้จ่ายการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต
และค่าสือสารอืน ๆ    (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 –
 2564 ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการที 13 หน้า 43) 

งบลงทุน รวม 11,800 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 11,800 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จํานวน 8,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) จํานวน 2 เครือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี
- เป็นเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์(Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต มีความละเอียดในการพิมพ์
ไม่น้อยกว่า 1,200 x 1,200 dpi มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่
น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm) มีความ
เร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 4.5 ภาพ
ต่อนาที (ipm) มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ Parallel 
หรือ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง สามารถใช้ได้
กับ A4, Leetter , Legal และ Custom โดยถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อย
กว่า 50 แผ่น (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพิม
เติม ฉบับที 1 โครงการที 2 หน้า 4) 

จัดซือเครืองสํารองไฟฟ้า จํานวน 3,200 บาท
จัดซือเครืองสํารองไฟฟ้า (ใช้สําหรับคอมพิวเตอร์)  ขนาด 800 VA  
จํานวน 1 เครือง   (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 
เพิมเติม ฉบับที 1 โครงการที 1 หน้า 4) 

งบรายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างองค์กรหรือสถาบันหรือเป็นผู้ดําเนินการสํารวจความพึง
พอใจ ของประชาชนผู้รับบริการฯ  (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการที 10 หน้า 43) 

งบเงินอุดหนุน รวม 8,600 บาท
เงินอุดหนุน รวม 8,600 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 8,600 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าอุดหนุนองค์การบริหารส่วนตําบลบางหลวง ตามโครงการ
เพิมประสิทธิภาพการดําเนินงานของศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการจัดซือจัด
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินระดับอําเภอ (ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการที 1 หน้า 60) 
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 50,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดเวทีประชาคม (ปรากฏในแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการที 1 หน้า 42) 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการการจัดทําแผนชุมชน จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าโครงการการจัดทําแผนชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการที 2 หน้า 42) 

โครงการสํารวจและจัดเก็บข้อมูลพืนฐาน ของ อบต. จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโครงการสํารวจและจัดเก็บข้อมูลพืนฐาน ของ อบต
.  (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์
ที 1 โครงการที 3 หน้า 42) 

งานบริหารงานคลัง รวม 2,125,800 บาท
งบบุคลากร รวม 1,774,200 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,774,200 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,231,800 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน  จํานวน 5  อัตรา  ดังนี
(1)  เงินเดือนผู้อํานวยการกองคลัง  จํานวน  1  อัตรา เป็นจํานวนเงิน
185,160  บาท     
(2)  เงินเดือนนักวิชาการคลัง         จํานวน  1  อัตรา เป็นจํานวนเงิน
271,200 บาท    
(3)  เงินเดือนเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จํานวน 1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน
244,320 บาท   
(4)  เงินเดือนนักวิชาการเงินและบัญชี จํานวน 1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน
369,480 บาท   
(5)  เงินเดือนเจ้าพนักงานพัสดุ จํานวน 1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน
161,640 บาท 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงิน
ประจําตําแหน่ง  จํานวน  1  อัตรา  ดังนี  
(1) เงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 452,400 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน  3  อัตรา  ดังนี
(1) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและ
บัญชี จํานวน 1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน  222,240 บาท   
(2) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บราย
ได้ จํานวน 1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน  117,360 บาท  
(3) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและ
บัญชี จํานวน 1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน 112,800 บาท
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 48,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานจ้าง  จํานวน  2
  อัตรา  ดังนี 
(1) เงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ  ตําแหน่งผู้ช่วย
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  จํานวน 1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน  24,000
  บาท  
(2) เงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่งผู้ช่วย
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี จํานวน 1อัตรา เป็นจํานวนเงิน  24,000
  บาท

งบดําเนินงาน รวม 331,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 36,000 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ให้แก่พนักงานส่วนตําบล  จํานวน  1  อัตรา  ดัง
นี  
(1) นักวิชาการคลัง

ค่าใช้สอย รวม 295,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้างคณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาฯ

จํานวน 40,000 บาท

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการสําหรับเป็นค่าเบียเลียง  ค่าพาหนะ  ค่า
เช่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆ  ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรม
สัมมนาของพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างคณะผู้บริหาร และสมาชิก
สภาฯ (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์
ที 1 โครงการที 11 หน้า 43) 

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บราย
ได้ (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์
ที 1 โครงการที 15 หน้า 43) 

ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการดําเนินการจัดทําระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (E-
LAAS) จัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน

จํานวน 230,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการดําเนินการจัดทําระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ (E-LAAS) จัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน (ปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการ
ที 16 หน้า 43) 

งบลงทุน รวม 20,600 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 20,600 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือตู้เก็บเอกสาร จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เก็บเอกสาร ชนิดบาน
เลือน ขนาด 4 ฟุต  จํานวน 2 ตู้ (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการที 4 หน้า 67) 
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)
เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)

จํานวน 8,600 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) จํานวน 2 เครือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี
- เป็นเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์(Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต มีความละเอียดในการพิมพ์
ไม่น้อยกว่า 1,200 x 1,200 dpi มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่
น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm) มีความ
เร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 4.5 ภาพ
ต่อนาที (ipm) มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ Parallel 
หรือ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง สามารถใช้ได้
กับ A4, Leetter , Legal และ Custom โดยถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อย
กว่า 50 แผ่น (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพิม
เติม ฉบับที 1 โครงการที 2 หน้า 4) 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 60,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 60,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสําคัญ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่า โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล
สําคัญ (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์
ที 5 โครงการที 96 หน้า 57) 

โครงการหนึงตําบลหนึงทีมกู้ภัย จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่า โครงการหนึงตําบลหนึงทีมกู้ภัย (ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 5 โครงการที 94 หน้า 57) 

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 2,514,386 บาท

งบดําเนินงาน รวม 814,386 บาท
ค่าวัสดุ รวม 814,386 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 814,386 บาท

เพือจ่ายเป็น
(1) ค่าอาหารเสริม(นม)โรงเรียนวัดไผ่สามตําลึง จํานวน  47 คน คนละ 
7.37 บาท  260 วัน   เป็นจํานวนเงิน  90,062 บาท    
(2) ค่าอาหารเสริม(นม)โรงเรียนวัดโพธิ จํานวน 255 คน คนละ 
7.37 บาท 260 วัน   เป็นจํานวนเงิน 488,631 บาท  
(3) ค่าอาหารเสริม(นม)โรงเรียนวัดไผ่จรเข้ จํานวน 29 คน คนละ 
7.37 บาท 260 วัน  เป็นจํานวนเงิน  55,570 บาท      
(4) ค่าอาหารเสริม(นม) โรงเรียนวัดเกษตราราม จํานวน 94 คน คนละ 
7.37 บาท 260 วัน  เป็นจํานวนเงิน  180,123 บาท 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 3
 โครงการที 3 หน้า 61) 
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งบเงินอุดหนุน รวม 1,700,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,700,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 1,700,000 บาท

เพือจ่ายเป็น
(1) ค่าอาหารกลางวันสําหรับเด็กนักเรียน โรงเรียนวัดไผ่สาม
ตําลึง จํานวน 
47 คน คนละ 20 บาท 200 วัน  เป็นจํานวนเงิน  188,000 บาท    
(2) ค่าอาหารกลางวันสําหรับเด็กนักเรียน โรงเรียนวัดโพธิ  จํานวน  
255  คน  คนละ 20 บาท   200 วัน   เป็นจํานวนเงิน  1,020,000 บาท  
(3) ค่าอาหารกลางวันสําหรับเด็กนักเรียน โรงเรียนวัดไผ่จรเข้  จํานวน  
29 คน คนละ 20 บาท 200 วัน  เป็นจํานวนเงิน  116,000 บาท      
(4) ค่าอาหารกลางวันสําหรับเด็กนักเรียน โรงเรียนวัดเกษตรา
ราม จํานวน 
94 คน  คนละ 20 บาท  200 วัน เป็นจํานวนเงิน  376,000  บาท
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 3
 โครงการที 2 หน้า 61) 

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 945,110 บาท
งบบุคลากร รวม 360,000 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 360,000 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 324,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตําแหน่ง ผู้ดูแลเด็กเล็ก  จํานวน 
3 อัตรา 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 36,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานจ้างทัวไป   ตําแหน่ง
ผู้ดูแลเด็กเล็ก  จํานวน 3 อัตรา 

งบดําเนินงาน รวม 575,810 บาท
ค่าใช้สอย รวม 330,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 330,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก   ประกอบด้วย
(1) ค่าอาหารกลางวัน  จํานวน 50 คน  คนละ 20 บาท  245 วัน  เป็น
เงิน 245,000 บาท (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564
 ยุทธศาสตร์ที 3 โครงการที 2 หน้า 61) 
(2) ค่าวัสดุ/สือการเรียนการสอน เครืองเล่นพัฒนาการเด็ก จํานวน 
50 คน เป็นเงิน 85,000 บาท (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 3 โครงการที 4 หน้า 61) 

ค่าวัสดุ รวม 245,810 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุ  สิงของ  เครืองใช้สํานักงานต่างๆ 
เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ กระดาษถ่ายเอกสาร หมึกเครืองถ่าย
เอกสาร สมุดบัญชี เครืองเขียนแบบพิมพ์ต่างๆ ฯลฯ  ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 3
 โครงการที 4 หน้า 61) 

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุ  สิงของ  เครืองใช้สําหรับงานบ้านงานครัว 
ต่างๆ ฯลฯ   ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ
.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 3 โครงการที 4 หน้า 61) 
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ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 95,810 บาท
เพือจ่ายเป็นค่า อาหารเสริม(นม)เด็กเล็ก จํานวน 50 คน  คนละ 7.37
บาท  260 วัน  (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564
 ยุทธศาสตร์ที 3 โครงการที 3 หน้า 61) 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่นแผ่นดิสก์  โปรแกรมและอืนๆ ที
เกียวข้องกับคอมพิวเตอร์  ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 3 โครงการที 4 หน้า 61) 

งบลงทุน รวม 9,300 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 9,300 บาท
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

เครืองเล่นดีวีดี จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองเล่นดีวีดี จํานวน 1 เครือง  โดยมี
คุณลักษณะ ดังนี
- เล่นแผ่น DVD/ DVD-R/ DVD-RW/ CD/ CD-R/ CD-RW
- ช่วงต่อ USB รองรับไฟล์ MP 3
- มีระบบเสียง Digital Surround
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพิมเติม ฉบับที 1
 โครงการที 5 หน้า 4) 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)
เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)

จํานวน 4,300 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) จํานวน 1 เครือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี
- เป็นเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์(Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต มีความละเอียดในการพิมพ์
ไม่น้อยกว่า 1,200 x 1,200 dpi มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่
น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm) มีความ
เร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 4.5 ภาพ
ต่อนาที (ipm) มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ Parallel 
หรือ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง สามารถใช้ได้
กับ A4, Leetter , Legal และ Custom โดยถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อย
กว่า 50 แผ่น (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพิม
เติม ฉบับที 1 โครงการที 4 หน้า 4) 

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 108,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 108,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 108,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 108,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่า
(1) นํายาสําหรับพ่นยุงลาย    จํานวน 24,000  บาท (ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 5 โครงการที 80
 หน้า 55) 
(2) ทรายอเบท                    จํานวน 24,000  บาท (ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 5 โครงการที 80
 หน้า 55) 
(3) วัคซีนป้องกันพิษสุนัขบ้า จํานวน 60,000  บาท (ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 5 โครงการที 79
 หน้า 55) 
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งานโรงพยาบาล รวม 67,500 บาท
งบดําเนินงาน รวม 67,500 บาท

ค่าใช้สอย รวม 47,500 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด การบําบัดฟืนฟูผู้เสพยาเสพติด 
และการปฏิบัติการพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติดอย่างยังยืน

จํานวน 47,500 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด การบําบัดฟืนฟู
ผู้เสพยาเสพติด และการปฏิบัติการพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติดอย่าง
ยังยืน (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์
ที 5 โครงการที 89 หน้า 57) 

ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุการแพทย์ นํายาตรวจสารเสพติด (ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 5 โครงการ
ที 90 หน้า 57) 

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 2,588,760 บาท

งบบุคลากร รวม 2,403,660 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,403,660 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,143,840 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล   จํานวน  5  อัตรา  ดังนี
(1) เงินเดือนผู้อํานวยการกองช่าง จํานวน  1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน  
382,560 บาท     
(2) เงินเดือนนายช่างโยธา          จํานวน  1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน  
234,960 บาท  
(3) เงินเดือนนายช่างเขียนแบบ    จํานวน  1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน  
203,040 บาท 
(4) เงินเดือนเจ้าพนักงานประปา   จํานวน  1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน  
161,640 บาท     
(5) เงินเดือนนายช่างสํารวจ         จํานวน 1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน  
161,640 บาท  

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 48,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินเพิมการครองชีพชัวคราว ของพนักงานส่วน
ตําบล จํานวน 2 อัตรา  ดังนี
(1) เงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานส่วนตําบล   ตําแหน่ง เจ้า
พนักงานประปา  จํานวน 1 อัตรา  เป็นจํานวนเงิน 24,000  บาท   
(2) เงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานส่วนตําบล  ตําแหน่ง นายช่าง
สํารวจ จํานวน 1 อัตรา  เป็นจํานวนเงิน 24,000  บาท  

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงิน
ประจําตําแหน่ง  จํานวน  1  อัตรา  ดังนี  
(1) เงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองช่าง
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,016,520 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   จํานวน  9  อัตรา  ดังนี
(1) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่งผู้ช่วยนายช่างโยธา 
จํานวน 1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน  112,800 บาท   
(2) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ  
จํานวน 2 อัตรา เป็นจํานวนเงิน  225,600 บาท   
(3) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่งพนักงานขับรถยนต์  
จํานวน 1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน  138,120 บาท   
(4) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทัวไป ตําแหน่งคนงาน จํานวน 5 อัตรา 
เป็นจํานวนเงิน 540,000 บาท 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 153,300 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานจ้าง  จํานวน  9
  อัตรา
ดังนี 
(1) เงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่งผู้ช่วย
นายช่างโยธา  จํานวน 1 อัตรา  เป็นจํานวนเงิน  24,000  บาท   
(2) เงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่งผู้ช่วย
เจ้าพนักงานธุรการ  จํานวน 2 อัตรา เป็นจํานวนเงิน 48,000  บาท   
(3)  เงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง
พนักงานขับรถยนต์  จํานวน  1  อัตรา   เป็นจํานวนเงิน  21,300  บาท   
(4) เงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานจ้างทัวไป ตําแหน่งคนงานทัว
ไป 
จํานวน 5 อัตรา เป็นจํานวนเงิน 60,000 บาท  

งบดําเนินงาน รวม 180,800 บาท
ค่าตอบแทน รวม 80,800 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 70,800 บาท

 เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล จํานวน 2 อัตรา  ดังนี 
 (1) ค่าเช่าบ้านผู้อํานวยการกองช่าง จํานวน 1 อัตรา  เป็นจํานวน
เงิน 42,000 บาท    
 (2) ค่าเช่าบ้านนายช่างเขียนแบบ จํานวน 1 อัตรา  เป็นจํานวน
เงิน 28,800  บาท    

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ นายช่างเขียนแบบ
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

การจัดทําค่าพิกัดแนวเขตการปกครอง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าการจัดทําค่าพิกัดแนวเขตการปกครอง (ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 3 โครงการ
ที 54 หน้า 49) 

การวางและปรับปรุงผังเมืองรวมเมือง/ชุมชน และการวางผังชุมชน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าการวางและปรับปรุงผังเมืองรวมเมือง/ชุมชน และการวาง
ผังชุมชน (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 
ยุทธศาสตร์ที 3 โครงการที 53 หน้า 49) 
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้างคณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาฯ

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการสําหรับเป็นค่าเบีย
เลียง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆ  ในการเดินทางไป
ราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง คณะผู้
บริหาร และสมาชิกสภาฯ (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 –
 2564 ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการที 11 หน้า 43) 

โครงการส่งเสริมการดําเนินกิจกรรมตามโครงการ “รักนํา รักป่า รักษาแผ่น
ดิน”

จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าโครงการส่งเสริมการดําเนินกิจกรรมตามโครงการ“รัก
นํา รักป่า รักษาแผ่นดิน” (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 –
 2564 ยุทธศาสตร์ที 6 โครงการที 102 หน้า 59) 

งบลงทุน รวม 4,300 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 4,300 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)
เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)

จํานวน 4,300 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) จํานวน 1 เครือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี
- เป็นเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์(Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต มีความละเอียดในการพิมพ์
ไม่น้อยกว่า 1,200 x 1,200 dpi มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่
น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm) มีความ
เร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 4.5 ภาพ
ต่อนาที (ipm) มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ Parallel 
หรือ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง สามารถใช้ได้
กับ A4, Leetter , Legal และ Custom โดยถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อย
กว่า 50 แผ่น (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพิม
เติม ฉบับที 1 โครงการที 3 หน้า 4) 

งานไฟฟ้าถนน รวม 5,021,300 บาท
งบดําเนินงาน รวม 1,544,100 บาท

ค่าใช้สอย รวม 1,444,100 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าติดตังไฟฟ้า
(1) ค่าปักเสาพาดสาย ภายนอกสถานทีราชการ เพือให้ราชการได้ใช้
บริการไฟฟ้า รวมถึงค่าติดตังหม้อแปลง เครืองวัดและอุปกรณ์ไฟฟ้าซึง
เป็นกรรมสิทธิของการไฟฟ้า (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 3 โครงการที 50 หน้า 49) 
(2) ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตังอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิมเติม ค่า
ธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า การเพิมกําลังไฟฟ้า การขยาย
เขตไฟฟ้า การบํารุงรักษา หรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ (ปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 3 โครงการ
ที 49 หน้า 49) 

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 1,344,100 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซม และปรับปรุงทีดินและสิงก่อ
สร้าง ต่างๆ 
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ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าวิทยุ เช่น เบรกเกอร์,สายไฟ,อุปกรณ์
ไฟฟ้าต่างๆ ฯลฯ   (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 
ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการที 17 หน้า 44) 

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้างต่าง ๆ เช่น ปูนซีเมนต์, ทราย, ตะปู ฯลฯ
  (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์
ที 1 โครงการที 17 หน้า 44) 

งบลงทุน รวม 3,477,200 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 3,477,200 บาท
ค่าซือหรือแลกเปลียนทีดิน

ซือทีดินบริเวณทีทําการ อบต.ไทรงาม จํานวน 1,500,000 บาท
เพือซือทีดินบริเวณทีทําการ อบต.ไทรงาม พืนทีโดยประมาณ 300 ตาราง
วา (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 เพิมเ◌ิติม ฉบับ
ที 1  ยุทธศาสตร์ที 2 โครงการที 5 หน้า 3) 

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 8 จํานวน 494,500 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 8 ผิวจราจรขนาด
กว้าง 4 เมตร ยาว 400 เมตร หนา 0.15  เมตร หรือมีพืนทีไม่น้อย
กว่า 600 ตร.ม. (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 
เพิมเ◌ิติม ฉบับที 1  ยุทธศาสตร์ที 2 โครงการที 4 หน้า 3) 

ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  หมู่ที 4 จํานวน 496,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  หมู่ที 4 ผิว
จราจรกว้าง  5 เมตร ยาว 135 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือมีพืนทีไม่น้อย
กว่า 675 ตร.ม. (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 
เพิมเ◌ิติม ฉบับที 1  ยุทธศาสตร์ที 2 โครงการที 1 หน้า 3) 

ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  หมู่ที 5 จํานวน 489,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  หมู่ที 5  ผิว
จราจรกว้าง 4.5 เมตร ยาว 185 เมตร หนา 0.05 เมตร  หรือมีพืนทีไม่
น้อยกว่า 832.50 ตร.ม. (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 –
 2564 เพิมเ◌ิติม ฉบับที 1  ยุทธศาสตร์ที 2 โครงการที 2 หน้า 3) 

ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที 11 จํานวน 497,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที 11 ผิว
จราจรกว้าง 5 เมตร ยาว 170 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือมีพืนทีไม่น้อย
กว่า 850 ตร.ม. (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 
เพิมเ◌ิติม ฉบับที 1  ยุทธศาสตร์ที 2 โครงการที 3 หน้า 3) 

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 400,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 400,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 400,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 400,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าการกําจัดขยะมูลฝอย สิงปฏิกูล  วัชพืช  และนําเสีย  เพือ
การควบคุมและกําจัดภาวะมลพิษ  (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 6 โครงการ
ที 103 หน้า 59 และ ยุทธศาสตร์ที 6 โครงการที 105 หน้า 59) 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 80,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 80,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการฝึกอบรมเพือส่งเสริมอาชีพราษฎร การพัฒนาอาชีพต่างๆ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโครงการฝึกอบรมเพือส่งเสริมอาชีพราษฎร การพัฒนา
อาชีพต่างๆ (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 
ยุทธศาสตร์ที 4 โครงการที 67 หน้า 53) 

โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว เสริมสร้างความเข้มแข็งของบทบาทสตรี 
การยุติความรุนแรงในครอบครัว

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าโครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว เสริมสร้างความเข้ม
แข็งของบทบาทสตรี การยุติความรุนแรงในครอบครัว (ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 5 โครงการ
ที 84 หน้า 56) 

โครงการส่งเสริมการดําเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโครงการส่งเสริมการดําเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 
ยุทธศาสตร์ที 4 โครงการที 74 หน้า 53) 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานบริหารทัวไปเกียวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ รวม 50,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็น
(1) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ   ซึงเป็นวันสําคัญของทาง
ราชการ   เช่น วันปิยมหาราช วันเฉลิมพระชนมพรรษา ฯลฯ เป็นจํานวน
เงิน 30,000 บาท  (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564
 ยุทธศาสตร์ที 3 โครงการที 65 หน้า 52) 
(2) โครงการส่งเสริมประเพณีและวัฒนธรรม พิธีการทางศาสนาและวัน
สําคัญของชาติ ฯลฯ   เป็นจํานวนเงิน 20,000 บาท (ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 3 โครงการที 66
 หน้า 52) 

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 100,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการกีฬาฟุตบอล, กีฬาอืน ๆ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอล, กีฬาอืน ๆ (ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 5 โครงการ
ที 77 หน้า 54) 
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แผนงานการพาณิชย์
งานกิจการประปา รวม 2,169,420 บาท

งบบุคลากร รวม 519,420 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 519,420 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 462,120 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เป็นเงินค่าตอบแทน ของพนักงาน
ส่วนตําบล   จํานวน  4  อัตรา  ดังนี
(1)  ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ประปา จํานวน  1  อัตรา   เป็นจํานวนเงิน  138,120  บาท    
(2) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทัวไป ตําแหน่งพนักงานผลิตนํา
ประปา จํานวน 1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน 108,000 บาท 
(3) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทัวไป ตําแหน่งพนักงานจดมาตรวัด
นํา จํานวน 2 อัตรา เป็นจํานวนเงิน 216,000 บาท  

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 57,300 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานจ้าง  ดังนี 
(1) เงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ   ตําแหน่งผู้
ช่วยเจ้าพนักงานประปา จํานวน 1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน 21,300  บาท 
(2) เงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ   ตําแหน่ง
พนักงานผลิตนําประปา    จํานวน 1 อัตรา เป็นจํานวนเงิน 12,000  บาท 
(3) เงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานจ้างทัวไป ตําแหน่งพนักงานจด
มาตรวัดนํา จํานวน 2 อัตรา เป็นจํานวนเงิน  24,000  บาท

งบดําเนินงาน รวม 1,650,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 300,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 300,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่าติดตังประปา
(1) ค่าวางท่อประปาภายนอกสถานทีราชการ เพือให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถินได้ใช้บริการนําประปา รวมถึงค่าติดตังมาตรวัดนําและอุปกรณ์
ประปา ซึงเป็นกรรมสิทธิของการประปา (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสี
ปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 2 โครงการที 62 หน้า 50) 
(2) ค่าจ้างเหมาเดินท่อประปาและติดตังอุปกรณ์เพิมเติม รวมถึงการปรับ
ปรุงระบบประปา การบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบประปาและ
อุปกรณ์ (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564
 ยุทธศาสตร์ที 2 โครงการที 56 หน้า 50) 

ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุก่อสร้าง จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุประปา เช่น ท่อนําและอุปกรณ์ประปา ต่างๆ ฯลฯ
  (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์
ที 1 โครงการที 17 หน้า 44) 

ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,250,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 1,250,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในกิจการประปาหมู่บ้าน (ปรากฏในแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการที 13 หน้า 43) 
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 9,450,504 บาท

งบกลาง รวม 9,450,504 บาท
งบกลาง รวม 9,450,504 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 162,204 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง
เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 7,062,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินเบียยังชีพผู้สูงอายุ (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ
.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 5 โครงการที 82 หน้า 56) 

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,440,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินเบียยังชีพคนพิการ (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ
.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 5 โครงการที 82 หน้า 56) 

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสี
ปี พ.ศ.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 5 โครงการที 82 หน้า 56) 

สํารองจ่าย จํานวน 500,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีจําเป็นเร่งด่วน และกรณีฉุกเฉินเกียวกับ
อุบัติภัยและสาธารณภัยฯลฯ (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561 – 2564 ยุทธศาสตร์ที 1 โครงการที 101 หน้า 58) 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 94,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินสมทบการดําเนินงานบริหารจัดการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพตําบลไทรงาม     (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 –
 2564 ยุทธศาสตร์ที 5 โครงการที 12 หน้า 64) 

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 180,300 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (กบท.)
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง แผนงานการ

พาณิชย์

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน

งบกลาง งบกลาง

รายจ่ายตามข้อผูกพัน 94,000

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 12,000

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม 162,204

เบียยังชีพผู้สูงอายุ 7,062,000

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (กบท.)

180,300

สํารองจ่าย 500,000

เบียยังชีพคนพิการ 1,440,000

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

เงินค่าตอบแทนประจํา
ตําแหน่งนายก/รองนายก
เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินค่าตอบแทน
เลขานุการ/ทีปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล

เงินเดือนนายก/รองนายก

เงินค่าตอบแทนพิเศษ
นายก/รองนายก

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 462,120 1,016,520 324,000

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน 48,000

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงาน
จ้าง 57,300 153,300 36,000

เงินเดือนพนักงาน 1,143,840

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา

เงินประจําตําแหน่ง 42,000

งบดําเนินงาน ค่าตอบแทน เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 10,000

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทัวไป รวม

งบกลาง งบกลาง

รายจ่ายตามข้อผูกพัน 94,000

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 12,000

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม 162,204

เบียยังชีพผู้สูงอายุ 7,062,000

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (กบท.)

180,300

สํารองจ่าย 500,000

เบียยังชีพคนพิการ 1,440,000

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

เงินค่าตอบแทนประจํา
ตําแหน่งนายก/รองนายก 42,120 42,120

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 2,059,200 2,059,200

เงินค่าตอบแทน
เลขานุการ/ทีปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล

86,400 86,400

เงินเดือนนายก/รองนายก 514,080 514,080

เงินค่าตอบแทนพิเศษ
นายก/รองนายก 42,120 42,120

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,314,840 3,117,480

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน 84,000 132,000

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงาน
จ้าง 120,000 366,600

เงินเดือนพนักงาน 2,670,840 3,814,680

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา 159,720 159,720

เงินประจําตําแหน่ง 168,000 210,000

งบดําเนินงาน ค่าตอบแทน เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 40,000 50,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง แผนงานการ

พาณิชย์

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน

ค่าเช่าบ้าน 70,800

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึง
บริการ 300,000 500,000

รายจ่ายเกียวกับการรับรอง
และพิธีการ 50,000

รายจ่ายเกียวเนืองกับการ
ปฏิบัติราชการทีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

การจัดทําค่าพิกัดแนว
เขตการปกครอง 20,000

การวางและปรับปรุงผัง
เมืองรวมเมือง/ชุมชน 
และการวางผังชุมชน

20,000

ค่าของขวัญ ของรางวัล 
หรือเงินรางวัล ในการ
จัดงานกิจกรรมต่างๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการ หรือไป
อบรมสัมมนาของ
พนักงานส่วนตําบล 
ลูกจ้างคณะผู้บริหาร 
และสมาชิกสภาฯ

20,000

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ประสิทธิภาพการจัด
เก็บรายได้
ค่าใช้จ่ายในการเลือก
ตัง

ค่าใช้จ่ายในการสนับ
สนุนการดําเนินการจัด
ทําระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ (E-
LAAS) จัดทําแผนที
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทัวไป รวม

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน

400,000 400,000

ค่าเช่าบ้าน 162,000 232,800

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึง
บริการ 120,000 920,000

รายจ่ายเกียวกับการรับรอง
และพิธีการ 10,000 60,000

รายจ่ายเกียวเนืองกับการ
ปฏิบัติราชการทีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

การจัดทําค่าพิกัดแนว
เขตการปกครอง 20,000

การวางและปรับปรุงผัง
เมืองรวมเมือง/ชุมชน 
และการวางผังชุมชน

20,000

ค่าของขวัญ ของรางวัล 
หรือเงินรางวัล ในการ
จัดงานกิจกรรมต่างๆ

20,000 20,000

ค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการ หรือไป
อบรมสัมมนาของ
พนักงานส่วนตําบล 
ลูกจ้างคณะผู้บริหาร 
และสมาชิกสภาฯ

110,000 130,000

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ประสิทธิภาพการจัด
เก็บรายได้

25,000 25,000

ค่าใช้จ่ายในการเลือก
ตัง 80,000 80,000

ค่าใช้จ่ายในการสนับ
สนุนการดําเนินการจัด
ทําระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ (E-
LAAS) จัดทําแผนที
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน

230,000 230,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง แผนงานการ

พาณิชย์

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

ค่าพวงมาลัย ช่อ
ดอกไม้ กระเช้าดอกไม้
และพวงมาลา สําหรับ
พิธีการวันสําคัญ

โครงการ อบต.เคลือน
ที (อบต.สัญจร)
โครงการการจัดทํา
แผนชุมชน

โครงการกีฬาฟุตบอล, 
กีฬาอืน ๆ 100,000

โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
การบําบัดฟืนฟูผู้เสพ
ยาเสพติด และการ
ปฏิบัติการพลังแผ่นดิน
เอาชนะยาเสพติดอย่าง
ยังยืน

47,500

โครงการป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลสําคัญ

30,000

โครงการฝึกอบรมเพือ
ส่งเสริมอาชีพราษฎร 
การพัฒนาอาชีพต่างๆ

30,000

โครงการฝึกอบรม
สัมมนาศึกษาดูงาน
ของ อบต.

โครงการพัฒนาสตรี
และครอบครัว เสริม
สร้างความเข้มแข็งของ
บทบาทสตรี การยุติ
ความรุนแรงในครอบ
ครัว

20,000

โครงการส่งเสริมการ
ดําเนินกิจกรรมตาม
โครงการ “รักนํา รักป่า 
รักษาแผ่นดิน”

40,000

โครงการส่งเสริมการ
ดําเนินงานตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอ
เพียง

30,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทัวไป รวม

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

ค่าพวงมาลัย ช่อ
ดอกไม้ กระเช้าดอกไม้
และพวงมาลา สําหรับ
พิธีการวันสําคัญ

20,000 20,000

โครงการ อบต.เคลือน
ที (อบต.สัญจร) 30,000 30,000

โครงการการจัดทํา
แผนชุมชน 10,000 10,000

โครงการกีฬาฟุตบอล, 
กีฬาอืน ๆ 100,000

โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
การบําบัดฟืนฟูผู้เสพ
ยาเสพติด และการ
ปฏิบัติการพลังแผ่นดิน
เอาชนะยาเสพติดอย่าง
ยังยืน

47,500

โครงการป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลสําคัญ

30,000

โครงการฝึกอบรมเพือ
ส่งเสริมอาชีพราษฎร 
การพัฒนาอาชีพต่างๆ

30,000

โครงการฝึกอบรม
สัมมนาศึกษาดูงาน
ของ อบต.

500,000 500,000

โครงการพัฒนาสตรี
และครอบครัว เสริม
สร้างความเข้มแข็งของ
บทบาทสตรี การยุติ
ความรุนแรงในครอบ
ครัว

20,000

โครงการส่งเสริมการ
ดําเนินกิจกรรมตาม
โครงการ “รักนํา รักป่า 
รักษาแผ่นดิน”

40,000

โครงการส่งเสริมการ
ดําเนินงานตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอ
เพียง

30,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง แผนงานการ

พาณิชย์

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

โครงการสนับสนุนค่า
ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา

330,000

โครงการสํารวจและจัด
เก็บข้อมูลพืนฐาน ของ 
อบต.
โครงการหนึงตําบล
หนึงทีมกู้ภัย 30,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 1,344,100

ค่าวัสดุ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง

วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 50,000

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน

วัสดุงานบ้านงานครัว 50,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการ
แพทย์ 128,000

ค่าอาหารเสริม (นม) 910,196

วัสดุก่อสร้าง 100,000 50,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่

วัสดุสํานักงาน 50,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการสือสารและโทร
คมนาคม

ค่าไฟฟ้า 1,250,000

ค่าบริการไปรษณีย์

ค่าบริการโทรศัพท์

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือตู้เก็บเอกสาร

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทัวไป รวม

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

โครงการสนับสนุนค่า
ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา

330,000

โครงการสํารวจและจัด
เก็บข้อมูลพืนฐาน ของ 
อบต.

20,000 20,000

โครงการหนึงตําบล
หนึงทีมกู้ภัย 30,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 100,000 1,444,100

ค่าวัสดุ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 30,000 30,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 250,000 300,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 50,000

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน 83,000 83,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 75,000 125,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการ
แพทย์ 128,000

ค่าอาหารเสริม (นม) 910,196

วัสดุก่อสร้าง 150,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 10,000 10,000

วัสดุสํานักงาน 200,000 250,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการสือสารและโทร
คมนาคม 43,000 43,000

ค่าไฟฟ้า 120,000 1,370,000

ค่าบริการไปรษณีย์ 10,000 10,000

ค่าบริการโทรศัพท์ 20,000 20,000

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือตู้เก็บเอกสาร 12,000 12,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง แผนงานการ

พาณิชย์

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

เครืองพิมพ์แบบฉีด
หมึกพร้อมติดตังถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer)

เครืองพิมพ์แบบฉีด
หมึกพร้อมติดตังถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer)เครืองพิมพ์
แบบฉีดหมึกพร้อมติด
ตังถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer)

4,300 4,300

จัดซือเครืองสํารอง
ไฟฟ้า

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

เครืองเล่นดีวีดี 5,000

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

ก่อสร้างถนน คสล. หมู่
ที 8 494,500

ก่อสร้างถนนลาดยาง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต  
หมู่ที 4

496,500

ก่อสร้างถนนลาดยาง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต  
หมู่ที 5

489,200

ก่อสร้างถนนลาดยาง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
หมู่ที 11

497,000

ค่าซือหรือแลกเปลียนทีดิน

ซือทีดินบริเวณทีทํา
การ อบต.ไทรงาม 1,500,000

งบรายจ่ายอืน รายจ่ายอืน รายจ่ายอืน

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 1,700,000

รวม 9,450,504 2,169,420 150,000 80,000 8,010,060 175,500 3,459,496 60,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน
ทัวไป รวม

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

เครืองพิมพ์แบบฉีด
หมึกพร้อมติดตังถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer)

8,600 8,600

เครืองพิมพ์แบบฉีด
หมึกพร้อมติดตังถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer)เครืองพิมพ์
แบบฉีดหมึกพร้อมติด
ตังถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer)

8,600 17,200

จัดซือเครืองสํารอง
ไฟฟ้า 3,200 3,200

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

เครืองเล่นดีวีดี 5,000

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

ก่อสร้างถนน คสล. หมู่
ที 8 494,500

ก่อสร้างถนนลาดยาง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต  
หมู่ที 4

496,500

ก่อสร้างถนนลาดยาง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต  
หมู่ที 5

489,200

ก่อสร้างถนนลาดยาง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
หมู่ที 11

497,000

ค่าซือหรือแลกเปลียนทีดิน

ซือทีดินบริเวณทีทํา
การ อบต.ไทรงาม 1,500,000

งบรายจ่ายอืน รายจ่ายอืน รายจ่ายอืน 20,000 20,000

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน 8,600 8,600

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 1,700,000

รวม 10,040,320 33,595,300
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