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พื้นที่ 39.68 ตารางกิโลเมตร 
   

ประชากรทั้งหมด 5,153 คน 
ชาย 2,588 คน 
หญิง 2,565 คน 

   
   

 ข้อมูล ณวันที่ 14 สิงหาคม 2562 
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ค าแถลงงบประมาณ 

 ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

              ท่านประธานสภาฯและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม 
      
               บัดนี้ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนต าบลไทรงามจะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลไทรงามอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้นในโอกาสนี้ คณะผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนต าบลไทรงามจึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการ
และแนวนโยบายการด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ดังต่อไปนี้ 

  1. สถานะการคลัง 
   1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
    ในปีงบประมาณพ.ศ.2562 ณ วันที่ 14 สิงหาคม พ.ศ.2562 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถานะการเงิน

ดังนี้ 
    1.1.1 เงินฝากธนาคาร จ านวน 31,539,839.92 บาท 
    1.1.2 เงินสะสม จ านวน 6,321,192.49 บาท 
    1.1.3 เงินทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 17,188,697.81 บาท 
    1.1.4 รายการที่ได้กันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จ านวน 0 โครงการรวม 0.00 บาท 
    1.1.5 รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จ านวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท 
   1.2 เงินกู้คงค้าง จ านวน 0.00 บาท 
  2. การบริหารงบประมาณ ในปีงบประมาณ 2562 ณ วันที่ 14 สิงหาคม พ.ศ.2562 
   (1) รายรับจริง จ านวน 30,365,749.70 บาท ประกอบด้วย 
    หมวดภาษีอากร จ านวน 515,158.12 บาท 

   หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับ และใบอนุญาต จ านวน 57,701.50 บาท 
   หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จ านวน 183,546.97 บาท 
   หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ จ านวน 1,177,788.00 บาท 
   หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จ านวน 900.00 บาท 
   หมวดรายได้จากทุน จ านวน 0.00 บาท 
   หมวดภาษีจัดสรร จ านวน 14,989,749.11 บาท 
   หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 13,440,906.00 บาท 
  (2) เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 0.00 บาท 

  (3) รายจ่ายจริง จ านวน 23,842,656.92 บาท ประกอบด้วย 
   งบกลาง จ านวน 7,511,640.00 บาท 
   งบบุคลากร จ านวน 6,482,319.00 บาท 
   งบด าเนินงาน จ านวน 6,167,897.92 บาท 
   งบลงทุน จ านวน 2,060,300.00 บาท 
   งบรายจ่ายอื่น จ านวน 0.00 บาท 
   งบเงินอุดหนุน จ านวน 1,620,500.00 บาท 
   

(4) รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 0.00 บาท 
  (5) รายจ่ายที่จ่ายจากเงินสะสม จ านวน 0.00 บาท 
  (6) รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 0.00 บาท 
  (7) รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้ จ านวน 0.00 บาท 
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  ค าแถลงงบประมาณ     
  ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2563     

องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม 
อ าเภอบางเลนจังหวัดนครปฐม 

        
          รายรับจริงปี  2561 ประมาณการ ปี 2562 ประมาณการ ปี 2563 
รายได้จัดเก็บเอง       
  หมวดภาษีอากร 435,829.60 520,000.00 520,000.00 
  หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับ และ

ใบอนุญาต 
109,565.50 120,000.00 120,000.00 

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 216,324.31 201,500.00 201,500.00 
  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการ

พาณิชย์ 
1,511,986.00 1,500,000.00 1,500,000.00 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 4,200.00 70,000.00 70,000.00 
  หมวดรายได้จากทุน 30,000.00 15,000.00 15,000.00 

รวมรายได้จัดเก็บเอง 2,307,905.41 2,426,500.00 2,426,500.00 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 18,643,299.05 16,738,000.00 16,738,000.00 
รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
18,643,299.05 16,738,000.00 16,738,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

      

  หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 13,927,870.00 16,196,316.00 16,200,000.00 
รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
13,927,870.00 16,196,316.00 16,200,000.00 

รวม 34,879,074.46 35,360,816.00 35,364,500.00 
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ค าแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

รายจ่าย รายจ่ายจริงปี 2561 ประมาณการปี 2562 ประมาณการปี 2563 
จ่ายจากงบประมาณ       
  งบกลาง 8,652,095.00 8,934,845.00 9,247,104.00 
  งบบุคลากร 8,191,940.00 10,701,180.00 11,243,220.00 
  งบด าเนินงาน 6,064,725.12 11,651,791.00 11,044,576.00 
  งบลงทุน 2,313,200.00 2,168,500.00 1,926,900.00 
  งบรายจ่ายอื่น 0.00 20,000.00 0.00 
  งบเงินอุดหนุน 1,656,000.00 1,884,500.00 1,902,700.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 26,877,960.12 35,360,816.00 35,364,500.00 
รวม 26,877,960.12 35,360,816.00 35,364,500.00 



5 
 
 

 

        

  บันทึกหลักการและเหตุผล     
ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
ของ องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม 

อ าเภอบางเลนจังหวัดนครปฐม 
        

ด้าน ยอดรวม 
ด้านบริหารทั่วไป   
  แผนงานบริหารงานทั่วไป 10,422,940 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 20,000 
ด้านบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศึกษา 3,351,216 
  แผนงานสาธารณสุข 474,000 
  แผนงานเคหะและชุมชน 7,522,140 
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 70,000 
  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 130,000 
ด้านการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1,811,300 
  แผนงานการเกษตร 30,000 
  แผนงานการพาณิชย์ 2,285,800 
ด้านการด าเนินงานอ่ืน   
  แผนงานงบกลาง 9,247,104 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 35,364,500 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม 
อ าเภอบางเลนจังหวัดนครปฐม 

          แผนงานบริหารงานทั่วไป 
                  

งาน 
  

งานบริหารทั่วไป งานบริหารงานคลัง รวม 
  

งบ 
    

        
          
  งบบุคลากร 5,608,680 1,896,960 7,505,640 
      เงินเดือน (ฝุายการเมือง) 2,743,920 0 2,743,920 
      เงินเดือน (ฝุายประจ า) 2,864,760 1,896,960 4,761,720 
  งบด าเนินงาน 2,151,000 640,000 2,791,000 
      ค่าตอบแทน 330,000 60,000 390,000 
      ค่าใช้สอย 1,130,000 580,000 1,710,000 
      ค่าวัสดุ 498,000 0 498,000 
      ค่าสาธารณูปโภค 193,000 0 193,000 
  งบลงทุน 93,600 22,000 115,600 
      ค่าครุภัณฑ์ 93,600 22,000 115,600 
  งบเงินอุดหนุน 10,700 0 10,700 
      เงินอุดหนุน 10,700 0 10,700 
                                               รวม 7,863,980 2,558,960 10,422,940 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

                  
งาน 

  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
รักษาความสงบภายใน 

รวม    งบ     
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   งบด าเนินงาน 20,000 20,000 
       ค่าใช้สอย 20,000 20,000 
                                                รวม 20,000 20,000 
   แผนงานการศึกษา 

                  
งาน 

  
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

การศึกษา 
งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา 
รวม   

งบ 
    

        
  งบบุคลากร 0 540,720 540,720 
      เงินเดือน (ฝุายประจ า) 0 540,720 540,720 
  งบด าเนินงาน 762,648 455,848 1,218,496 
      ค่าใช้สอย 0 309,200 309,200 
      ค่าวัสดุ 762,648 146,648 909,296 
  งบเงินอุดหนุน 1,592,000 0 1,592,000 
      เงินอุดหนุน 1,592,000 0 1,592,000 
                                               รวม 2,354,648 996,568 3,351,216 
  แผนงานสาธารณสุข 

                  
งาน 

  
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

สาธารณสุข 
งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอื่น 
รวม 

  
งบ 

    
        
          
  งบด าเนินงาน 174,000 80,000 254,000 
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    ค่าตอบแทน 144,000 0 144,000 
      ค่าใช้สอย 0 80,000 80,000 
      ค่าวัสดุ 30,000 0 30,000 
  งบเงินอุดหนุน 220,000 0 220,000 
      เงินอุดหนุน 220,000 0 220,000 
                                               รวม 394,000 80,000 474,000 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
แผนงานเคหะและชุมชน 

                  
งาน 

  
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

เคหะและชุมชน 
งานไฟฟ้าถนน 

งานก าจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล 

รวม 
 

งบ 
    

       
         
 งบบุคลากร 2,512,140 0 0 2,512,140 
     เงินเดือน (ฝุายประจ า) 2,512,140 0 0 2,512,140 
 งบด าเนินงาน 580,000 4,150,000 200,000 4,930,000 
     ค่าตอบแทน 230,000 0 0 230,000 
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    ค่าใช้สอย 350,000 4,050,000 200,000 4,600,000 
     ค่าวัสดุ 0 100,000 0 100,000 
 งบเงินอุดหนุน 0 80,000 0 80,000 
     เงินอุดหนุน 0 80,000 0 80,000 
                                              รวม 3,092,140 4,230,000 200,000 7,522,140 
  

 
 
 
 
 
 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

                  
งาน 

  
งานส่งเสริมและสนับสนุน

ความเข้มแข็งชุมชน 
รวม 

   
งบ 

    
         
           
   งบด าเนินงาน 70,000 70,000 
       ค่าใช้สอย 70,000 70,000 
                                                รวม 70,000 70,000 
   แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

                  
งาน 

  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
ศาสนาวัฒนธรรมและ

นันทนาการ 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม   

งบ 
    

        
  



10 
 

        
  งบด าเนินงาน 30,000 100,000 130,000 
      ค่าใช้สอย 30,000 100,000 130,000 
                                               รวม 30,000 100,000 130,000 
   

 
 
 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

                  
งาน 

  
งานก่อสร้างโครงสร้าง

พื้นฐาน 
รวม 

   
งบ 

    
         
           
   งบลงทุน 1,811,300 1,811,300 
       ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 1,811,300 1,811,300 
                                                รวม 1,811,300 1,811,300 
    

แผนงานการเกษตร 
                  

งาน 
  

งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและ
ป่าไม้ 

รวม 
   

งบ 
    

         
           
   งบด าเนินงาน 30,000 30,000 
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    ค่าใช้สอย 30,000 30,000 
                                                รวม 30,000 30,000 
    

 
 
 
แผนงานการพาณิชย์ 

                  
งาน 

  

งานกิจการประปา รวม 
   

งบ 
    

         
           
   งบบุคลากร 684,720 684,720 
       เงินเดือน (ฝุายประจ า) 684,720 684,720 
   งบด าเนินงาน 1,601,080 1,601,080 
       ค่าตอบแทน 51,080 51,080 
       ค่าใช้สอย 200,000 200,000 
       ค่าวัสดุ 100,000 100,000 
       ค่าสาธารณูปโภค 1,250,000 1,250,000 
                                                รวม 2,285,800 2,285,800 
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แผนงานงบกลาง 

              
งาน 

  

งบกลาง รวม 
   

งบ 
    

         
           
   งบกลาง 9,247,104 9,247,104 
       งบกลาง 9,247,104 9,247,104 
                                                รวม 9,247,104 9,247,104 
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ข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม 
อ าเภอบางเลนจังหวัดนครปฐม 

         

 

โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2563  อาศัยอ านาจตามความใน
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 7)พ.ศ.2562
มาตรา 87 

จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนต าบลไทรงามและโดยอนุมัติของนายอ าเภอ  
บางเลน 

 
ข้อ 1. ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 
ข้อ 2. ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2562 เป็นต้นไป 

 
ข้อ 3. งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 35,364,500 บาท 

 
ข้อ 4. งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป เป็น
จ านวนรวมทั้งสิ้น 35,364,500 บาทโดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

         แผนงาน ยอดรวม 
ด้านบริหารทั่วไป   
  แผนงานบริหารงานทั่วไป 10,422,940 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 20,000 
ด้านบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศึกษา 3,351,216 
  แผนงานสาธารณสุข 474,000 
  แผนงานเคหะและชุมชน 7,522,140 
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 70,000 

  
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

130,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1,811,300 
  แผนงานการเกษตร 30,000 
  แผนงานการพาณิชย์ 2,285,800 
ด้านการด าเนินงานอ่ืน   
  แผนงานงบกลาง 9,247,104 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 35,364,500 

         

 

 
 
 
ข้อ 5. งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้ 

         งบ ยอดรวม 
รวมรายจ่าย 0 
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ข้อ 6. ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทรงามเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบการ
เบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนต าบล 

          ข้อ 7. ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทรงามมีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามบัญญัตินี้  
    
  ประกาศณ วันที่ ...................................................................... 
           (ลงนาม).................................................. 

   
(นายธงชัยอ านาจนิกร) 

   
ต าแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม ปฏิบัติหน้าที่นายกองค์การ

บริหารส่วนต าบลไทรงาม 
อนุมัติ 

 
    
    ลงนาม)............................................... 

 
(นายยุทธนาโพธิวิหค) 

 
ต าแหน่ง นายอ าเภอบางเลน 
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รายงานประมาณการรายรับ 
  ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2563 
  องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม 
  อ าเภอ บางเลนจังหวัดนครปฐม 
    

 
    

                    รายรับจริง ประมาณการ 
  ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2563 
หมวดภาษีอากร               
ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 % 260,000.00 
ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 213,768.74 231,512.38 256,787.34 260,000.00 -100.00 % 0.00 
ภาษีบ ารุงท้องที่ 120,820.17 119,897.24 121,226.26 200,000.00 0.00 % 200,000.00 
ภาษีปูาย 3,616.00 3,816.00 3,816.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00 
อากรการฆ่าสัตว์ 21,360.00 50,080.00 54,000.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 359,564.91 405,305.62 435,829.60 520,000.00     520,000.00 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต 

              

ค่าธรรมเนียมโรงฆ่าสัตว์ 31,800.00 27,750.00 31,140.00 30,000.00 -100.00 % 0.00 
ค่าธรรมเนียมโรงพักสัตว์ 5,340.00 12,450.00 9,360.00 10,000.00 -100.00 % 0.00 
ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาต
การขายสุรา 

698.40 795.40 1,212.50 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุม
อาคาร 

13,957.00 9,950.00 13,362.00 13,000.00 0.00 % 13,000.00 

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียน
พาณิชย์ 

500.00 340.00 390.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ 2,500.00 6,025.00 0.00 5,000.00 800.00 % 45,000.00 
ค่าปรับการผิดสัญญา 37,660.00 48,600.00 0.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00 
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ค่าปรับอ่ืน ๆ 0.00 0.00 20,000.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้า
ส าหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ 

22,400.00 32,200.00 34,050.00 35,000.00 0.00 % 35,000.00 

ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุม
อาคาร 

4,249.00 20.00 51.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 

ค่าใบอนุญาตอ่ืนๆ 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 
รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ 

และใบอนุญาต 
119,104.40 138,130.40 109,565.50 120,000.00     120,000.00 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน               
ค่าเช่าที่ดิน 0.00 0.00 1,500.00 0.00 100.00 % 1,500.00 
ค่าเช่าหรือบริการสถานที่ 0.00 0.00 0.00 1,500.00 -100.00 % 0.00 
ดอกเบี้ย 136,931.08 199,545.38 214,824.31 200,000.00 0.00 % 200,000.00 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 136,931.08 199,545.38 216,324.31 201,500.00     201,500.00 
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค
และการพาณิชย์ 

              

รายได้จากสาธารณูปโภคและการ
พาณิชย์ 

1,493,690.00 1,479,691.00 1,511,986.00 1,500,000.00 0.00 % 1,500,000.00 

รวมหมวดรายได้จาก
สาธารณูปโภคและการพาณิชย ์

1,493,690.00 1,479,691.00 1,511,986.00 1,500,000.00     1,500,000.00 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด               
ค่าขายแบบแปลน 4,000.00 78,000.00 0.00 40,000.00 0.00 % 40,000.00 
ค่ารับรองส าเนาและถ่ายเอกสาร 105.00 0.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ 5,128.00 141,200.00 4,200.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00 



17 
 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 9,233.00 219,200.00 4,200.00 70,000.00     70,000.00 
หมวดรายได้จากทุน               
ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 500.00 0.00 30,000.00 15,000.00 0.00 % 15,000.00 

รวมหมวดรายได้จากทุน 500.00 0.00 30,000.00 15,000.00     15,000.00 
หมวดภาษีจัดสรร               
ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และ
ล้อเลื่อน 

385,163.56 609,062.29 671,576.73 490,000.00 0.00 % 490,000.00 

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนด
แผนฯ 

7,562,785.62 7,938,524.91 7,998,341.14 7,500,000.00 0.00 % 7,500,000.00 

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรร
รายได้ฯ 

3,413,010.26 3,557,185.76 3,972,586.65 3,200,000.00 0.00 % 3,200,000.00 

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 321,891.35 256,640.83 327,875.86 300,000.00 0.00 % 300,000.00 
ภาษีสุรา 1,066,934.37 1,084,769.10 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
ภาษีสรรพสามิต 2,294,984.62 2,614,165.91 4,158,783.13 3,515,000.00 0.00 % 3,515,000.00 
ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตาม
กฎหมายว่าด้วยปุาไม้ 

4,425.00 3,428.00 3,426.00 8,000.00 0.00 % 8,000.00 

ค่าภาคหลวงแร่ 31,784.24 37,868.22 31,587.53 25,000.00 0.00 % 25,000.00 
ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 42,500.57 39,245.57 37,812.01 50,000.00 0.00 % 50,000.00 
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและ
นิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 

1,179,635.00 1,349,805.00 1,441,310.00 1,600,000.00 0.00 % 1,600,000.00 

อากรประทานบัตรและอาชญาบัตร
ประมง 

400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ าบาดาล 170.00 0.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
ภาษีจัดสรรอื่นๆ 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00 



18 
 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 16,303,684.59 17,490,695.59 18,643,299.05 16,738,000.00     16,738,000.00 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป               
เงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับด าเนินการ
ตามอ านาจหน้าที่และภารกิจถ่าย
โอนเลือกท า 

6,033,827.00 13,936,839.00 13,927,870.00 16,196,316.00 0.02 % 16,200,000.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 6,033,827.00 13,936,839.00 13,927,870.00 16,196,316.00     16,200,000.00 
รวมทุกหมวด 24,456,534.98 33,869,406.99 34,879,074.46 35,360,816.00     35,364,500.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
  ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2563     

องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม 
อ าเภอบางเลนจังหวัดนครปฐม 

        
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 35,364,500 บาทแยกเป็น 

   
 รายได้จัดเก็บเอง 
 

 
หมวดภาษีอากร รวม 520,000 บาท 

 
  

ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง จ านวน 260,000 บาท 
 

    
ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
  

ภาษีบ ารุงท้องที่ จ านวน 200,000 บาท 
 

    
ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
  

ภาษีปูาย จ านวน 10,000 บาท 
 

    
ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
  

อากรการฆ่าสัตว์ จ านวน 50,000 บาท 
 

    
ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
 

หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 120,000 บาท 
 

  
ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการขายสุรา จ านวน 1,000 บาท 

 
    

ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
  

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 13,000 บาท 
 

    
ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
  

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จ านวน 1,000 บาท 
 

    
ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
  

ค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ จ านวน 45,000 บาท 
 

    
ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 
 

  

 
  

ค่าปรับการผิดสัญญา จ านวน 20,000 บาท 
 

    
ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
  

ค่าปรับอ่ืนๆ จ านวน 1,000 บาท 
 

    
ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 
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ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่
เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

จ านวน 35,000 บาท 

 
    

ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
  

ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 2,000 บาท 
 

    
ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
  

ค่าใบอนุญาตอ่ืนๆ จ านวน 2,000 บาท 
 

    
ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 201,500 บาท 
 

  
ค่าเช่าที่ดิน จ านวน 1,500 บาท 

 
    

ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
  

ดอกเบี้ย จ านวน 200,000 บาท 
 

    
ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
 

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ รวม 1,500,000 บาท 
 

  
รายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ จ านวน 1,500,000 บาท 

 
    

ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 70,000 บาท 
 

  
ค่าขายแบบแปลน จ านวน 40,000 บาท 

 
    

ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
  

รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ จ านวน 30,000 บาท 
 

    
ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 
 

  

 
 

หมวดรายได้จากทุน รวม 15,000 บาท 
 

  
ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จ านวน 15,000 บาท 

 
    

ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 
หมวดภาษีจัดสรร รวม 16,738,000 บาท 

 
  

ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน จ านวน 490,000 บาท 
 

    
ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
  

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตามพ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ จ านวน 7,500,000 บาท 
     ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก   
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รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  
ภาษีมูลค่าเพ่ิมตามพ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จ านวน 3,200,000 บาท 

 
    

ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
  

ภาษีธุรกิจเฉพาะ จ านวน 300,000 บาท 
 

    
ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
  

ภาษีสรรพสามิต จ านวน 3,515,000 บาท 
 

    
ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
  

ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่า
ด้วยปุาไม้ 

จ านวน 8,000 บาท 

 
    

ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
  

ค่าภาคหลวงแร่ จ านวน 25,000 บาท 
 

    
ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
  

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จ านวน 50,000 บาท 
 

    
ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
  

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตาม
ประมวลกฎหมายที่ดิน 

จ านวน 1,600,000 บาท 

 
    

ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 
  

ภาษีจัดสรรอื่นๆ จ านวน 50,000 บาท 
 

    
ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปีที่ผ่านมา 

  

 รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป รวม 16,200,000 บาท 

 
  

เงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับด าเนินการตามอ านาจ
หน้าที่และภารกิจถ่ายโอนเลือกท า 

จ านวน 16,200,000 บาท 

 
    

เงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับด าเนินการตามอ านาจ
หน้าที่และภารกิจถ่ายโอนเลือกท า 
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รายงานประมาณการรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม 
อ าเภอบางเลนจังหวัดนครปฐม 

        
                   รายจ่ายจริง ประมาณการ 

   ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ยอดต่าง (%) ปี 2563 
 แผนงานบริหารงานทั่วไป               
 งานบริหารทั่วไป               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)               
     เงินเดือนนายก/รองนายก 490,528 514,080 477,886 414,080 24.15 % 514,080 
     เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 40,264 42,120 39,014 42,120 0 % 42,120 
     เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 40,264 42,120 39,014 42,120 0 % 42,120 
 

    
เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรีนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

86,400 86,400 86,400 86,400 0 % 86,400 

 
    

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

2,059,200 2,059,200 2,059,200 2,059,200 0 % 2,059,200 

 รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,716,656 2,743,920 2,701,514 2,643,920     2,743,920 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)               
     เงินเดือนพนักงาน 958,600 994,320 1,052,400 1,487,880 -1.66 % 1,463,220 
     เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงาน 57,400 84,000 84,000 84,000 25.36 % 105,300 
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    เงินประจ าต าแหน่ง 144,200 126,000 126,000 126,000 0 % 126,000 
     ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 150,810 158,065 166,740 174,840 3.91 % 181,680 
     เงินเพ่ิมต่างๆของลูกจ้างประจ า 8,610 1,505 0 0 0 % 0 
     ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 667,440 647,160 816,360 888,720 3.13 % 916,560 
     เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง 39,100 34,550 64,000 72,000 0 % 72,000 
 รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,026,160 2,045,600 2,309,500 2,833,440     2,864,760 
 รวมงบบุคลากร 4,742,816 4,789,520 5,011,014 5,477,360     5,608,680 
   งบด าเนินงาน               
   ค่าตอบแทน               
 

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 0 430,000 -69.77 % 130,000 

     ค่าเช่าบ้าน 114,000 115,500 120,000 126,000 42.86 % 180,000 
     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 37,695 27,350 13,800 40,000 -50 % 20,000 
 รวมค่าตอบแทน 151,695 142,850 133,800 596,000     330,000 
   ค่าใช้สอย               
     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 77,696.65 78,569.24 96,708.91 0 0 % 0 
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 315,000 -52.38 % 150,000 
     รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 0 10,000 400 % 50,000 
 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

              

 
      

ค่าของขวัญของรางวัล หรือเงินรางวัล ใน
การจัดกิจกรรมต่างๆ 

0 0 0 0 100 % 20,000 

 
      

ค่าของขวัญของรางวัล หรือเงินรางวัล ใน
การจัดงานกิจกรรมต่างๆ 

0 0 0 20,000 -100 % 0 
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      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 50,000 0 % 50,000 
 

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการหรือไป
อบรมสัมมนาของพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง
คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาฯ 

0 0 13,980 0 0 % 0 

 

      

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการส าหรับ
เป็นค่าเบี้ยเลี้ยงค่าพาหนะค่าเช่าที่พักและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆในการเดินทางไปราชการ หรือ
ไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างคณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาฯ 

17,680 8,132 0 0 0 % 0 

 
      

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดู
งาน 

0 0 0 500,000 0 % 500,000 

       ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 0 0 0 220,000 0 % 220,000 
 

      
ค่าพวงมาลัยช่อดอกไม้กระเช้าดอกไม้ และ
พวงมาลา 

0 0 0 0 100 % 10,000 

 
      

ค่าพวงมาลัยช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และ
พวงมาลา 

0 0 0 10,000 -100 % 0 

       โครงการอบต.เคลื่อนที่ (อบต.สัญจร) 0 0 0 10,000 -100 % 0 
       โครงการจัดท าแผนชุมชน 0 0 0 0 100 % 20,000 
 

      
โครงการฝึกอบรมสัมมนาศึกษาดูงานของ
อบต. 

0 288,160 350,000 0 0 % 0 

       โครงการอบต.เคลื่อนที่ (อบต.สัญจร) 0 0 0 0 100 % 10,000 
     ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 30,545.89 76,485.49 68,020.08 100,000 0 % 100,000 
 รวมค่าใช้สอย 125,922.54 451,346.73 528,708.99 1,235,000     1,130,000 
   ค่าวัสดุ               
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    วัสดุส านักงาน 120,114 116,065 72,656 200,000 0 % 200,000 
     วัสดุงานบ้านงานครัว 51,804 15,744 21,022 75,000 0 % 75,000 
     วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 12,800 0 30,000 0 % 30,000 
     วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 97,528.88 102,357.18 79,994.08 83,000 0 % 83,000 
     วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 0 10,000 0 % 10,000 
     วัสดุคอมพิวเตอร์ 226,530 271,210 92,080 250,000 -60 % 100,000 
 รวมค่าวัสดุ 495,976.88 518,176.18 265,752.08 648,000     498,000 
   ค่าสาธารณูปโภค               
     ค่าไฟฟูา 106,822.8 107,008.37 110,721.23 120,000 0 % 120,000 
     ค่าบริการโทรศัพท์ 2,006.25 3,084.81 2,937.15 20,000 0 % 20,000 
     ค่าบริการไปรษณีย์ 6,611 8,143 6,732 10,000 0 % 10,000 
     ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 18,849.12 25,356.88 21,795.9 43,000 0 % 43,000 
 รวมค่าสาธารณูปโภค 134,289.17 143,593.06 142,186.28 193,000     193,000 
 รวมงบด าเนินงาน 907,883.59 1,255,965.97 1,070,447.35 2,672,000     2,151,000 
   งบลงทุน               
   ค่าครุภัณฑ ์               
     ครุภัณฑ์ส านักงาน               
       ค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร 0 0 0 12,000 -100 % 0 
       จัดซื้อเก้าอ้ีคอมพิวเตอร์ 0 2,000 0 0 0 % 0 
       จัดซื้อเก้าอ้ีเอนกประสงค์จ านวน 20 ตัว 0 0 18,000 0 0 % 0 
       จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร 12,000 0 0 0 0 % 0 
       จัดซื้อตู้เก็บเอกสารชนิดบานเลือน 0 0 0 0 100 % 12,000 
 

      
จัดซื้อตู้เก็บเอกสารส าหรับข้อมูลข่าวสาร
ชนิดบานเลื่อน ขนาด 4 ฟุต จ านวน 2 ตู้ 

0 12,000 0 0 0 % 0 
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      จัดซื้อโต๊ะคอมพิวเตอร์ 0 2,500 0 0 0 % 0 
     ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่               
       บอร์ดประชาสัมพันธ์จ านวน 2 ปูาย 0 64,000 0 0 0 % 0 
     ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว               
 

      
จัดซื้อเครื่องกรองน้ าสามารถกรองน้ าแร่ได้ 
นาทีละ 2 ลิตร ชั่วโมงละ 120 ลิตร 

40,500 0 0 0 0 % 0 

     ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์               
 

      
เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล 
แบบที่ 1  จ านวน 1 เครื่อง 

0 22,000 0 0 0 % 0 

 
      

เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล 
แบบที่ 2 

0 0 0 0 100 % 60,000 

 
      

เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล 
แบบที่ 2  จ านวน 1 เครื่อง 

0 29,000 0 0 0 % 0 

 
      

เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) จ านวน 2 เครื่อง 

0 0 0 0 100 % 16,000 

 
      

เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) 

0 0 8,600 0 0 % 0 

       จอคอมพิวเตอร์จ านวน 2 เครื่อง 0 0 0 0 100 % 5,600 
 

      

จอภาพแบบ LCD หรือ LED ขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิ้ว 
-มีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว 
-รองรับความละเอียดการแสดงผลไม่น้อย
กว่า 1,366x768 Pixel 

0 0 3,000 0 0 % 0 
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-มี Refresh Rate ไม่น้อยกว่า 60 Hz 
-มี Contrast Radio ไม่น้อยกว่า 600 : 1 

      จัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟูา 0 5,600 0 2,500 -100 % 0 
 

      
จัดซื้ออุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์
(Smart Card Reader) 

0 0 0 700 -100 % 0 

 รวมค่าครุภัณฑ์ 52,500 137,100 29,600 15,200     93,600 
 รวมงบลงทุน 52,500 137,100 29,600 15,200     93,600 
   งบรายจ่ายอ่ืน               
   รายจ่ายอ่ืน               
     รายจ่ายอื่น 0 20,000 0 0 0 % 0 
       รายจ่ายอื่น 0 0 0 20,000 -100 % 0 
 รวมรายจ่ายอ่ืน 0 20,000 0 20,000     0 
 รวมงบรายจ่ายอ่ืน 0 20,000 0 20,000     0 
   งบเงินอุดหนุน               
   เงินอุดหนุน               
     เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10,000 8,600 0 0 0 % 0 
       เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 0 0 0 12,500 -14.4 % 10,700 
 รวมเงินอุดหนุน 10,000 8,600 0 12,500     10,700 
 รวมงบเงินอุดหนุน 10,000 8,600 0 12,500     10,700 
 รวมงานบริหารทั่วไป 5,713,199.59 6,211,185.97 6,111,061.35 8,197,060     7,863,980 
 งานบริหารงานคลัง               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)               
     เงินเดือนพนักงาน 452,700 553,590 863,674 788,240 62.67 % 1,282,260 
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    เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงาน 0 0 0 24,000 -11.25 % 21,300 
     เงินประจ าต าแหน่ง 0 0 0 42,000 0 % 42,000 
     ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 206,280 279,600 338,160 360,640 39.59 % 503,400 
     เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง 0 14,500 24,000 48,000 0 % 48,000 
 รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 658,980 847,690 1,225,834 1,262,880     1,896,960 
 รวมงบบุคลากร 658,980 847,690 1,225,834 1,262,880     1,896,960 
   งบด าเนินงาน               
   ค่าตอบแทน               
     ค่าเช่าบ้าน 0 18,000 36,000 40,000 50 % 60,000 
 รวมค่าตอบแทน 0 18,000 36,000 40,000     60,000 
   ค่าใช้สอย               
     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ               
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 40,000 0 % 40,000 
 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

              

 
      

การพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 0 500,000 0 % 500,000 

       ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 40,000 0 % 40,000 
 

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการหรือไป
อบรมสัมมนาของพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง
คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาฯ 

0 0 70,740 0 0 % 0 

 
      

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการส าหรับ
เป็นค่าเบี้ยเลี้ยงค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆในการเดินทางไปราชการ 

28,520 0 0 0 0 % 0 
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หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนต าบล
ลูกจ้าง 

      

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการส าหรับ
เป็นค่าเบี้ยเลี้ยงค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆในการเดินทางไปราชการ 
หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนต าบล
ลูกจ้าง 

0 31,330 0 0 0 % 0 

 รวมค่าใช้สอย 28,520 31,330 70,740 580,000     580,000 
 รวมงบด าเนินงาน 28,520 49,330 106,740 620,000     640,000 
   งบลงทุน               
   ค่าครุภัณฑ ์               
     ครุภัณฑ์ส านักงาน               
       ค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร 12,000 0 12,000 24,000 -100 % 0 
     ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์               
 

      
เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) 
ส าหรับกระดาษขนาด A3 

0 0 0 7,100 -100 % 0 

 
      

เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงาน
ประมวลผล 

0 0 0 23,000 -100 % 0 

 
      

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กส าหรับงาน
ประมวลผล 

0 0 0 21,000 -100 % 0 

 
      

เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คส าหรับงาน
ประมวลผล 

0 0 0 0 100 % 22,000 

 
      

เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED สี แบบ 
Network จ านวน 1 เครื่อง 

0 12,000 0 0 0 % 0 
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เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)เครื่องพิมพ์แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) 

0 0 8,600 0 0 % 0 

 

      

จอภาพแบบ LCD หรือ LED ขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิ้ว 
-มีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว 
-รองรับความละเอียดการแสดงผลไม่น้อย
กว่า 1,366x768 Pixel 
-มี Refresh Rate ไม่น้อยกว่า 60 Hz 
-มี Contrast Radio ไม่น้อยกว่า 600 : 1 

0 0 3,000 0 0 % 0 

 รวมค่าครุภัณฑ์ 12,000 12,000 23,600 75,100     22,000 
 รวมงบลงทุน 12,000 12,000 23,600 75,100     22,000 
 รวมงานบริหารงานคลัง 699,500 909,020 1,356,174 1,957,980     2,558,960 
 รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 6,412,699.59 7,120,205.97 7,467,235.35 10,155,040     10,422,940 
  

 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

              

 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน               
   งบด าเนินงาน               
   ค่าใช้สอย               
     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 8,800 0 0 0 % 0 
 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 
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โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลส าคัญ 

0 0 0 20,000 0 % 20,000 

 
      

โครงการหนึ่งต าบลหนึ่งทีมกู้ภัย (One 
Tambon One search and Rescue 
team : OTOS) 

0 0 0 30,000 -100 % 0 

 รวมค่าใช้สอย 0 8,800 0 50,000     20,000 
 รวมงบด าเนินงาน 0 8,800 0 50,000     20,000 
   งบลงทุน               
   ค่าครุภัณฑ ์               
     ครุภัณฑ์ไฟฟูาและวิทยุ               
 

      
กล้องวงจรปิดชนิดเครือข่ายแบบมุมมองคงที่
ส าหรับติดตั้งภายนอกอาคาร ส าหรับใช้ใน
งานรักษาความปลอดภัยทั่วไป 

0 0 99,000 0 0 % 0 

 รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 99,000 0     0 
 รวมงบลงทุน 0 0 99,000 0     0 
 รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบ

ภายใน 
0 8,800 99,000 50,000     20,000 

 รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 0 8,800 99,000 50,000     20,000 
 แผนงานการศึกษา               
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)               
     ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 108,000 0 0 0 % 0 
     เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง 0 12,000 0 0 0 % 0 
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รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 120,000 0 0     0 
 รวมงบบุคลากร 0 120,000 0 0     0 
   งบด าเนินงาน               
   ค่าวัสดุ               
     ค่าอาหารเสริม (นม) 794,724.24 770,488.6 754,594.7 791,390 -3.63 % 762,648 
 รวมค่าวัสดุ 794,724.24 770,488.6 754,594.7 791,390     762,648 
 รวมงบด าเนินงาน 794,724.24 770,488.6 754,594.7 791,390     762,648 
   งบเงินอุดหนุน               
   เงินอุดหนุน               
     เงินอุดหนุนส่วนราชการ 1,788,000 1,800,000 1,656,000 0 0 % 0 
       เงินอุดหนุนส่วนราชการ 0 0 0 1,652,000 -3.63 % 1,592,000 
 รวมเงินอุดหนุน 1,788,000 1,800,000 1,656,000 1,652,000     1,592,000 
 รวมงบเงินอุดหนุน 1,788,000 1,800,000 1,656,000 1,652,000     1,592,000 
 รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 2,582,724.24 2,690,488.6 2,410,594.7 2,443,390     2,354,648 
 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)               
     เงินเดือนพนักงาน 0 0 0 0 100 % 180,720 
     ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 108,000 164,000 97.56 % 324,000 
     เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง 0 0 12,000 36,000 0 % 36,000 
 รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 0 120,000 200,000     540,720 
 รวมงบบุคลากร 0 0 120,000 200,000     540,720 
   งบด าเนินงาน               
   ค่าใช้สอย               
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

              

 
      

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

0 210,600 205,460 0 0 % 0 

 
      

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

0 0 0 355,580 -13.04 % 309,200 

 รวมค่าใช้สอย 0 210,600 205,460 355,580     309,200 
   ค่าวัสดุ               
     วัสดุส านักงาน 0 19,197 27,668 30,000 0 % 30,000 
     วัสดุงานบ้านงานครัว 0 38,302 69,377 20,000 0 % 20,000 
     ค่าอาหารเสริม (นม) 90,523.36 82,531.2 72,127.24 88,146 -13.04 % 76,648 
     ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 135,100 0 0 0 0 % 0 
     วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 2,380 0 0 0 % 0 
     วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 22,800 1,960 20,000 0 % 20,000 
     วัสดุอื่น 0 0 0 15,000 -100 % 0 
 รวมค่าวัสดุ 225,623.36 165,210.2 171,132.24 173,146     146,648 
 รวมงบด าเนินงาน 225,623.36 375,810.2 376,592.24 528,726     455,848 
   งบลงทุน               
   ค่าครุภัณฑ ์               
     ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์               
 

      

เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)เครื่องพิมพ์แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) 

0 0 4,300 0 0 % 0 

 



34 
 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 4,300 0     0 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง               
     ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง               
 

      
ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคาร
เรียนและอาคารประกอบ 

0 0 0 30,000 -100 % 0 

 รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 0 30,000     0 
 รวมงบลงทุน 0 0 4,300 30,000     0 
 รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 225,623.36 375,810.2 500,892.24 758,726     996,568 
 รวมแผนงานการศึกษา 2,808,347.6 3,066,298.8 2,911,486.94 3,202,116     3,351,216 
 แผนงานสาธารณสุข               
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข               
   งบด าเนินงาน               
   ค่าตอบแทน               
 

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 0 0 100 % 144,000 

 รวมค่าตอบแทน 0 0 0 0     144,000 
   ค่าวัสดุ               
     วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 39,200 28,800 21,400 0 100 % 30,000 
 รวมค่าวัสดุ 39,200 28,800 21,400 0     30,000 
 รวมงบด าเนินงาน 39,200 28,800 21,400 0     174,000 
   งบเงินอุดหนุน               
   เงินอุดหนุน               
     เงินอุดหนุนส่วนราชการ 82,500 0 0 0 0 % 0 
     เงินอุดหนุนเอกชน               
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เงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

0 0 0 220,000 -100 % 0 

 
      

อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 

0 0 0 0 100 % 220,000 

 รวมเงินอุดหนุน 82,500 0 0 220,000     220,000 
 รวมงบเงินอุดหนุน 82,500 0 0 220,000     220,000 
 รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 121,700 28,800 21,400 220,000     394,000 
 งานโรงพยาบาล               
   งบด าเนินงาน               
   ค่าใช้สอย               
 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

              

       การปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 0 0 0 30,000 -100 % 0 
       การปูองกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 0 0 0 30,000 -100 % 0 
       การปูองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 0 0 0 50,000 -100 % 0 
 รวมค่าใช้สอย 0 0 0 110,000     0 
 รวมงบด าเนินงาน 0 0 0 110,000     0 
 รวมงานโรงพยาบาล 0 0 0 110,000     0 
 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น               
   งบด าเนินงาน               
   ค่าใช้สอย               
     รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า               
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ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 
      การปูองกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 0 0 0 0 100 % 30,000 

       การปูองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 0 0 0 0 100 % 50,000 
 รวมค่าใช้สอย 0 0 0 0     80,000 
 รวมงบด าเนินงาน 0 0 0 0     80,000 
 รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 0 0 0 0     80,000 
 รวมแผนงานสาธารณสุข 121,700 28,800 21,400 330,000     474,000 
 แผนงานเคหะและชุมชน               
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)               
     เงินเดือนพนักงาน 714,890 742,680 800,612 1,180,320 -11.68 % 1,042,440 
     เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงาน 0 0 0 48,000 343.75 % 213,000 
     เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 
     ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 546,480 636,139 515,060 991,200 7.63 % 1,066,800 
     เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง 78,000 79,935 58,000 156,000 -5.19 % 147,900 
 รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,381,370 1,500,754 1,415,672 2,417,520     2,512,140 
 รวมงบบุคลากร 1,381,370 1,500,754 1,415,672 2,417,520     2,512,140 
   งบด าเนินงาน               
   ค่าตอบแทน               
 

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 0 0 100 % 100,000 

     ค่าเช่าบ้าน 52,500 54,000 54,000 78,000 53.85 % 120,000 
     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 9,658.5 8,700 8,400 10,000 0 % 10,000 
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รวมค่าตอบแทน 62,158.5 62,700 62,400 88,000     230,000 
   ค่าใช้สอย               
     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ               
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 205,000 36.59 % 280,000 
 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

              

       การจัดท าค่าพิกัดแนวเขตการปกครอง 0 0 0 20,000 -100 % 0 
       การจัดท าค่าพิกัดแนวเขตปกครอง 0 0 0 0 100 % 20,000 
 

      
การวางและปรับปรุงผังเมือง/ชุมชนและการ
วางผังชุมชน 

0 0 0 0 100 % 20,000 

 
      

การวางและปรับปรุงผังเมืองรวมเมือง/
ชุมชนและการวางผังชุมชน 

0 0 0 20,000 -100 % 0 

       ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 30,000 0 % 30,000 
 

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการหรือไป
อบรมสัมมนาของพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง
คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาฯ 

0 0 34,570 0 0 % 0 

 

      

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการส าหรับ
เป็นค่าเบี้ยเลี้ยงค่าพาหนะค่าเช่าที่พักและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆในการเดินทางไปราชการ หรือ
ไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้าง 

1,600 0 0 0 0 % 0 

 
      

โครงการส่งเสริมการด าเนินกิจกรรมตาม
โครงการ “รักน้ า รักปุา รักษาแผ่นดิน” 

0 0 7,875 0 0 % 0 

 รวมค่าใช้สอย 1,600 0 42,445 275,000     350,000 
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รวมงบด าเนินงาน 63,758.5 62,700 104,845 363,000     580,000 
   งบลงทุน               
   ค่าครุภัณฑ ์               
     ครุภัณฑ์ส านักงาน               
       ค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร 12,000 0 0 0 0 % 0 
     ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์               
 

      
เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊กส าหรับงาน
ประมวลผล จ านวน 1 เครื่อง 

0 21,000 0 0 0 % 0 

 
      

เครื่องคอมพิวเตอร์สาหรับงานประมวลผล 
แบบที่ 2 (จอภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 

0 0 0 30,000 -100 % 0 

 
      

เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED สี แบบ 
Network จ านวน 1 เครื่อง 

0 12,000 0 0 0 % 0 

 
      

เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) 
ส าหรับกระดาษขนาด A3 

0 0 0 7,100 -100 % 0 

 

      

เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)เครื่องพิมพ์แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) 

0 0 4,300 0 0 % 0 

 รวมค่าครุภัณฑ์ 12,000 33,000 4,300 37,100     0 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง               
     ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค               
       ซุ้มเฉลิมพระเกียรติรัชกาลที่ 10 0 0 100,000 0 0 % 0 
 รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 100,000 0     0 
 รวมงบลงทุน 12,000 33,000 104,300 37,100     0 
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รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 1,457,128.5 1,596,454 1,624,817 2,817,620     3,092,140 
 งานไฟฟ้าถนน               
   งบด าเนินงาน               
   ค่าใช้สอย               
     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 25,856.55 255,862.68 1,100 0 0 % 0 
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 80,000 -37.5 % 50,000 
     ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 4,295,900 1,776,700 1,836,470 4,510,675 -11.32 % 4,000,000 
 รวมค่าใช้สอย 4,321,756.55 2,032,562.68 1,837,570 4,590,675     4,050,000 
   ค่าวัสดุ               
     วัสดุไฟฟูาและวิทยุ 7,083.4 35,490 9,190 50,000 0 % 50,000 
     วัสดุก่อสร้าง 0 0 0 35,000 42.86 % 50,000 
 รวมค่าวัสดุ 7,083.4 35,490 9,190 85,000     100,000 
 รวมงบด าเนินงาน 4,328,839.95 2,068,052.68 1,846,760 4,675,675     4,150,000 
   งบลงทุน               
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง               
     ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค               
       ก่อสร้างถนนคสล. หมู่ที่ 8 0 0 493,000 0 0 % 0 
 

      
ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
หมู่ที่ 4 

0 0 496,000 0 0 % 0 

 
      

ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
หมู่ที่ 5 

0 0 489,000 0 0 % 0 

 
      

ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
ขนาด 5 ม. ยาว 147.80 ม. หนา 0.05 ม. 
หมู่ที่ 4 บ้านตลาดบางไทร 

458,000 0 0 0 0 % 0 
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ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
หมู่ที่ 11  

0 0 496,000 0 0 % 0 

 
      

ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
หมู่ที่ 11 ต าบลไทรงาม 

0 496,000 0 0 0 % 0 

 
      

ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
หมู่ที่ 4 ต าบลไทรงาม 

0 496,000 0 0 0 % 0 

 
      

ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
หมู่ที่ 5 ต าบลไทรงาม 

0 489,000 0 0 0 % 0 

 
      

ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัสท์ติกคอนกรีต
ขนาดกว้าง 5 ม. ยาว 22 ม. หนา 0.05 ม. 
ตอนที่ 2 หมู่ที่ 4 บ้านตลาดบางไทร 

63,300 0 0 0 0 % 0 

 
      

ก่อสร้างปูายที่ท าการองค์การบริหารส่วน
ต าบลไทรงาม 

202,100 0 0 0 0 % 0 

 
      

ก่อสร้างเสาธงที่ท าการองค์การบริหารส่วน
ต าบลไทรงาม 

170,400 0 0 0 0 % 0 

 

      

โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติ
กคอนกรีตหมู่ที่ 4 สายเข้าวัดโพธิ์ขนาดผิว
จราจรกว้าง 4.50 เมตร ยาว 268 เมตร 
หนา 0.05 เมตร จุดเริ่มต้นจากถนนลาดยาง
เดิม ถึงถนนลาดยางชนบท จ านวน  
760,000 บาท 

0 498,000 0 0 0 % 0 

 
      

จ้างเหมาจัดสวนในพื้นท่ี 60 ตร.ม. ที่ท าการ
องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม 

100,000 0 0 0 0 % 0 
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รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 993,800 1,979,000 1,974,000 0     0 

 รวมงบลงทุน 993,800 1,979,000 1,974,000 0     0 
   งบเงินอุดหนุน               
   เงินอุดหนุน               
     เงินอุดหนุนส่วนราชการ               
       อุดหนุนการไฟฟูาส่วนภูมิภาค 0 0 0 0 100 % 80,000 
 รวมเงินอุดหนุน 0 0 0 0     80,000 
 รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 0 0     80,000 
 รวมงานไฟฟ้าถนน 5,322,639.95 4,047,052.68 3,820,760 4,675,675     4,230,000 
 งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล               
   งบด าเนินงาน               
   ค่าใช้สอย               
     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 488,516.75 187,225.25 330,986.25 0 0 % 0 
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 145,000 37.93 % 200,000 
 รวมค่าใช้สอย 488,516.75 187,225.25 330,986.25 145,000     200,000 
 รวมงบด าเนินงาน 488,516.75 187,225.25 330,986.25 145,000     200,000 
   งบลงทุน               
   ค่าครุภัณฑ ์               
     ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว               
 

      
จัดซื้อถังขยะขนาด 240 ลิตร มีล้อ มีฝาปิด
จ านวน  12 ใบ 

0 0 33,600 0 0 % 0 

 
      

จัดซื้อถังขยะแยกประเภทขนาด 240 ลิตร
จ านวน  16  ใบ 

0 0 44,800 0 0 % 0 
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รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 78,400 0     0 
 รวมงบลงทุน 0 0 78,400 0     0 
 รวมงานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 488,516.75 187,225.25 409,386.25 145,000     200,000 
 งานบ าบัดน้ าเสีย               
   งบด าเนินงาน               
   ค่าใช้สอย               
 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

              

 

      

โครงการขุดลอกก าจัดวัชพืขคลองดอนหมู่ที่ 
11 ขนากปากคลองกว้าง 10 เมตร ลึก 2 
เมตร ยาว 1,900 เมตรหรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
19,000 ตรม. 

95,000 0 0 0 0 % 0 

 รวมค่าใช้สอย 95,000 0 0 0     0 
 รวมงบด าเนินงาน 95,000 0 0 0     0 
 รวมงานบ าบัดน้ าเสีย 95,000 0 0 0     0 
 รวมแผนงานเคหะและชุมชน 7,363,285.2 5,830,731.93 5,854,963.25 7,638,295     7,522,140 
 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน               
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน               
   งบด าเนินงาน               
   ค่าใช้สอย               
 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

              

       การส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าแผนชุมชน 0 0 0 20,000 -100 % 0 
 รวมค่าใช้สอย 0 0 0 20,000     0 
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รวมงบด าเนินงาน 0 0 0 20,000     0 
 รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของ

ชุมชน 
0 0 0 20,000     0 

 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน               
   งบด าเนินงาน               
   ค่าใช้สอย               
 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

              

 
      

การจัดกิจกรรมโครงการเฉลิมพระเกียรติ
หรือสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ 

0 0 0 20,000 -100 % 0 

 
      

การรจัดกิจกรรมโครงการเฉลิมพระเกียรติ
หรือสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ 

0 0 0 0 100 % 20,000 

 
      

โครงการจิตอาสาประดิษฐ์ดอกไม้จันทน์ใน
พระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 

0 28,820 0 0 0 % 0 

 
      

โครงการส่งเสริมการด าเนินงานตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

0 0 0 20,000 0 % 20,000 

 
      

โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพของ
ประชาชน 

0 0 0 0 100 % 30,000 

       ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 0 0 0 30,000 -100 % 0 
 รวมค่าใช้สอย 0 28,820 0 70,000     70,000 
 รวมงบด าเนินงาน 0 28,820 0 70,000     70,000 
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รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 0 28,820 0 70,000     70,000 
 รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 0 28,820 0 90,000     70,000 
 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ               
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและ

นันทนาการ 
              

   งบด าเนินงาน               
   ค่าใช้สอย               
     รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 181,450 70,770 0 30,000 0 % 30,000 
 รวมค่าใช้สอย 181,450 70,770 0 30,000     30,000 
 รวมงบด าเนินงาน 181,450 70,770 0 30,000     30,000 
 รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและ

นันทนาการ 
181,450 70,770 0 30,000     30,000 

 งานกีฬาและนันทนาการ               
   งบด าเนินงาน               
   ค่าใช้สอย               
 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

              

       การจัดกิจกรรมกีฬานันทนาการ 0 0 0 100,000 -100 % 0 
       การจัดกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 0 0 0 0 100 % 100,000 
       โครงการกีฬาฟุตบอล, กีฬาอ่ืน ๆ 0 78,460 57,680 0 0 % 0 
 รวมค่าใช้สอย 0 78,460 57,680 100,000     100,000 
 รวมงบด าเนินงาน 0 78,460 57,680 100,000     100,000 
 รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0 78,460 57,680 100,000     100,000 
 รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 181,450 149,230 57,680 130,000     130,000 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา               
 งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน               
   งบลงทุน               
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง               
     ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง               
 

      
โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติ
กคอนกรีตสายบ้านคลองสองหมู่ท่ี 11 

0 0 0 0 100 % 482,500 

 
      

โครงการก่อสร้างปรับปรุงผิวจราจร
ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตหมู่ที่ 4 

0 0 0 0 100 % 493,700 

 
      

โครงการขยายถนนหินคลุกสายบ้านคลอง
บางไทรหมู่ที่ 6 

0 0 0 0 100 % 341,400 

 
      

โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนลาดยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตหมู่ที่ 10 

0 0 0 0 100 % 493,700 

 
      

ต่อเติมถนนลาดยางแอลฟัลท์ติกคอนกรีตหมู่
ที่ 4 

0 0 0 37,500 -100 % 0 

 
      

ต่อเติมถนนลาดยางแอลฟัลท์ติกคอนกรึตหมู่
ที่ 11 

0 0 0 497,000 -100 % 0 

 
      

ต่อเติมถนนลาดยางแอลฟัลท์ติดคอนกรีตหมู่
ที่ 5 

0 0 0 489,200 -100 % 0 

 
      

ปรับปรุงผิวจราจรถนนลาดยางแอลฟัลท์ติ
กคอนกรีต หมู่ที่ 4 

0 0 0 493,700 -100 % 0 

 
      

ปรับปรุงผิวจราจรถนนลาดยางแอลฟัลท์
ติกตอนกรีตหมู่ที่ 10 

0 0 0 493,700 -100 % 0 

 รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 0 2,011,100     1,811,300 
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รวมงบลงทุน 0 0 0 2,011,100     1,811,300 
 รวมงานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน 0 0 0 2,011,100     1,811,300 
 รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0 0 0 2,011,100     1,811,300 
 แผนงานการเกษตร               
 งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม้               
   งบด าเนินงาน               
   ค่าใช้สอย               
     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ               
 

      
การคุ้มครองดูแล บ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

0 0 0 0 100 % 30,000 

 
    

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

              

 
      

การคุ้มครองดูแล บ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

0 0 0 30,000 -100 % 0 

 รวมค่าใช้สอย 0 0 0 30,000     30,000 
 รวมงบด าเนินงาน 0 0 0 30,000     30,000 
 รวมงานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม้ 0 0 0 30,000     30,000 
 รวมแผนงานการเกษตร 0 0 0 30,000     30,000 
 แผนงานการพาณิชย์               
 งานกิจการประปา               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)               
     เงินเดือนพนักงาน 0 0 0 0 100 % 138,120 
     เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงาน 0 0 0 0 100 % 21,300 
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    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 344,160 348,720 374,040 469,680 1.1 % 474,840 
     เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง 48,000 48,000 45,380 49,740 1.45 % 50,460 
 รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 392,160 396,720 419,420 519,420     684,720 
 รวมงบบุคลากร 392,160 396,720 419,420 519,420     684,720 
   งบด าเนินงาน               
   ค่าตอบแทน               
 

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 0 0 100 % 51,080 

 รวมค่าตอบแทน 0 0 0 0     51,080 
   ค่าใช้สอย               
     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ               
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 200,000 0 % 200,000 
 รวมค่าใช้สอย 0 0 0 200,000     200,000 
   ค่าวัสดุ               
     วัสดุก่อสร้าง 0 0 225,067.87 100,000 0 % 100,000 
     วัสดุอื่น 86,151.05 86,575.84 0 0 0 % 0 
 รวมค่าวัสดุ 86,151.05 86,575.84 225,067.87 100,000     100,000 
   ค่าสาธารณูปโภค               
     ค่าไฟฟูา 1,190,106.72 1,087,317.82 1,169,611.71 1,250,000 0 % 1,250,000 
 รวมค่าสาธารณูปโภค 1,190,106.72 1,087,317.82 1,169,611.71 1,250,000     1,250,000 
 รวมงบด าเนินงาน 1,276,257.77 1,173,893.66 1,394,679.58 1,550,000     1,601,080 
 รวมงานกิจการประปา 1,668,417.77 1,570,613.66 1,814,099.58 2,069,420     2,285,800 
 รวมแผนงานการพาณิชย์ 1,668,417.77 1,570,613.66 1,814,099.58 2,069,420     2,285,800 
 แผนงานงบกลาง               
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งบกลาง               
   งบกลาง               
   งบกลาง               
     เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 93,812 106,450 112,431 175,000 0 % 175,000 
     เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 0 0 0 10,000 0 % 10,000 
     เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 0 6,027,900 6,718,800 7,220,000 -3.05 % 7,000,000 
     เบี้ยยังชีพคนพิการ 0 1,309,600 1,347,200 1,463,200 2.52 % 1,500,000 
     เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ 0 9,000 12,000 12,000 0 % 12,000 
     ส ารองจ่าย 943,715 84,488.8 199,520 500,000 -60.03 % 358,459 
     รายจ่ายตามข้อผูกพัน 89,100 87,480 79,794 0 0 % 0 
 

      
เงินสมทบการด าเนินงานบริหารจัดการ
กองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลไทรงาม 

0 0 0 83,000 -100 % 0 

 
    

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (กบท.) 

170,000 180,300 182,350 191,645 0 % 191,645 

 รวมงบกลาง 1,296,627 7,805,218.8 8,652,095 9,654,845     9,247,104 
 รวมงบกลาง 1,296,627 7,805,218.8 8,652,095 9,654,845     9,247,104 
 รวมงบกลาง 1,296,627 7,805,218.8 8,652,095 9,654,845     9,247,104 
 รวมแผนงานงบกลาง 1,296,627 7,805,218.8 8,652,095 9,654,845     9,247,104 
 รวมทุกแผนงาน 19,852,527.16 25,608,719.16 26,877,960.12 35,360,816     35,364,500 
  



49 
 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2563   

องค์การบริหารส่วนต าบลไทรงาม 
อ าเภอ บางเลนจังหวัดนครปฐม 

        
                  ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 35,364,500 บาทจ่ายจากรายได้จัดเก็บเองหมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทั่วไป แยกเป็น 
 

 

แผนงานบริหารงานทั่วไป  
 งานบริหารทั่วไป รวม 7,863,980 บาท  
  งบบุคลากร รวม 5,608,680 บาท  
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,743,920 บาท  
   เงินเดือนนายก/รองนายก จ านวน 514,080 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วน

ต าบล จ านวน  1  อัตราๆ  ละ 20,400  บาท/
เดือน  จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 244,800  บาท  และเงิน
ค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล  จ านวน  2  อัตราๆ ละ 11,220  บาท/
เดือน  จ านวน  12 เดือน  เป็นเงิน  269,280  บาท   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการ
สภาองค์การบริหารส่วนต าบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที ่มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทน
ผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และ
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา
(ส านักงานปลัด) 

       

   เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 42,120 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกองค์การบริหาร 

ส่วนต าบล  จ านวน  1  อัตราๆ  ละ 1,750  บาท/
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เดือน จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 21,000 บาท  และเงินค่าตอบแทน
ประจ าต าแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล จ านวน  2  อัตราๆ  ละ  880  บาท/
เดือน  จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 21,120 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/
ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา (ส านักงานปลัด) 

   เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 42,120 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วน

ต าบล จ านวน  1 อัตราๆ ละ 1,750  บาท/
เดือน  จ านวน  12 เดือน เป็นเงิน 21,000  บาท  และเงินค่าตอบแทน
พิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล จ านวน  2  อัตราๆ  ละ  880  บาท/
เดือน  จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน  21,120 บาท  
  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
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(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/
ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา  
(ส านักงานปลัด) 

   เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล 

จ านวน 86,400 บาท  

        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล  จ านวน  1  อัตราๆ ละ 7,200  บาท/เดือน  จ านวน 12 เดือน   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 
 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/
ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา (ส านักงานปลัด) 

       

   เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 2,059,200 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหาร

ส่วนต าบล  จ านวน 1 อัตราๆ ละ  11,220  บาท/
เดือน  จ านวน  12  เดือน  เป็นเงิน  134,640  บาท   
เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล  จ านวน  1  อัตราๆ ละ  9,180  บาท/
เดือน  จ านวน  12  เดือน  เป็นเงิน  110,160  บาท   
เงินค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล  จ านวน  20  อัตราๆ ละ  7,200  บาท/
เดือน  จ านวน  12  เดือน  เป็นเงิน  1,728,000  บาท   
เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
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ต าบล  7,200  บาท  จ านวน  12  เดือน   
เป็นเงิน 86,400  บาท   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล (ฉบับ
ที ่2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/
ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา (ส านักงานปลัด) 
 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,864,760 บาท  
   เงินเดือนพนักงาน จ านวน 1,463,220 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น

ประจ าปี  5 อัตรา  จ านวน 12  เดือน  เป็นเงิน 1,463,220 บาท    
โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
(1) ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน  1  อัตรา  
จ านวนเงิน 449,760 บาท  
(2) หัวหน้าส านักปลัด  จ านวน  1  อัตรา  จ านวนเงิน 372,780 บาท  
(3) นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  จ านวน  1 อัตรา จ านวน
เงิน 305,640 บาท  
(4) นักพัฒนาชุมชน  จ านวน 1 อัตราจ านวนเงิน 196,920 บาท  
(5) เจ้าพนักงานธุรการ  จ านวน  1  อัตราจ านวนเงิน 138,120 บาท  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
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ท้องถิ่น(ส านักงานปลัด) 
   เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงาน จ านวน 105,300 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงาน  ดังนี้ 

(1) ค่าตอบแทนรายเดือนปลัดองค์การบริหารส่วน
ต าบล  ระดับกลาง  ในอัตราเดือน
ละ  7,000  บาท  จ านวน 12 เดือน  เป็นเงิน  84,000  บาท 
(2) เงินเพ่ิมการครองชีพเจ้าพนักงานธุรการ ในอัตราเดือน
ละ 1,775 บาท จ านวน 12 เดือน 21,300 บาท 
- เป็นไปพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่ง
การ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
  
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
4)ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6) 
(ส านักงานปลัด) 

       

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 126,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งพนักงาน  ดังนี้   

(1) ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  ในอัตราเดือน
ละ  7,000  บาท  จ านวน   12  เดือน   
เป็นเงิน  84,000  บาท    
(2) หัวหน้าส านักปลัด  ในอัตราเดือน
ละ  3,500  บาท  จ านวน 12 เดือน  เป็นเงิน  42,000  บาท   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจ าต าแหน่ง พ.ศ. 2538  และท่ี
แก้ไขถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2544 
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจ าส่วนราชการ  
(ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553  
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6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคลท้องถิ่น  
(ฉบับที่ 2)  

   ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 181,680 บาท  
        -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจ า  จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน  

เป็นเงิน 181,680 บาท    
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่ง
การ ดังนี้ 
 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น(ส านักงานปลัด) 

       

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 916,560 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงาน

จ้าง  6  อัตรา  จ านวน  12  เดือน  เป็นเงิน  916,560  บาท     
โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ)  จ านวน  1  ต าแหน่ง เป็นจ านวนเงิน 122,760 บาท 
(2) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (พนักงานขับ
รถยนต์)  จ านวน  1  ต าแหน่ง  เป็นจ านวนเงิน 122,400 บาท 
(3) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและ
แผน)  จ านวน  1  ต าแหน่ง  เป็นจ านวนเงิน 219,240บาท 
(4) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยนักพัฒนา
ชุมชน)  จ านวน  1  ต าแหน่ง  เป็นจ านวนเงิน 236,160 บาท 
(5) พนักงานจ้างทั่วไป  (คนงาน)  จ านวน 2  ต าแหน่ง 
เป็นจ านวนเงิน 216,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลง
วันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง  
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   เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง จ านวน 72,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงาน

จ้าง  4  อัตรา  จ านวน  12  เดือน เป็นเงิน72,000  โดยจ่ายให้กับ
พนักงานจ้าง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ)  จ านวน  1  ต าแหน่ง  
     - เงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว   จ านวน  2,000 บาท  12 เดือน  เป็นเงิน 24,000  บาท 
(2) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (พนักงานขับรถยนต์)  1  ต าแหน่ง  
     - เงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว  จ านวน 2,000 บาท  12  เดือน  เป็นเงิน 24,000  บาท   
(3) พนักงานจ้างทั่วไป  (คนงาน )  จ านวน  2  ต าแหน่ง 
     - เงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว  จ านวน 1,000  บาท  12  เดือน  เป็นเงิน  24,000  บาท   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
ส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)  

       

  งบด าเนินงาน รวม 2,151,000 บาท  
   ค่าตอบแทน รวม 330,000 บาท  
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จ านวน 130,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง จ านวน  130,000 บาท   

- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว3675 ลง
วันที่ 6 กรกฏาคม 2561 
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว3886 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณ
รายจ่าย ประจ าปี พ.ศ.2563 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

       

   ค่าเช่าบ้าน จ านวน 180,000 บาท  
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        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่จะ
ได้รับ  จ านวน 3 อัตรา ดังนี้ 
(1) ค่าเช่าบ้านปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา เป็น
จ านวนเงิน 72,000 บาท 
(2) ค่าเช่าบ้านหัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วน
ต าบล จ านวน 1 อัตรา เป็นจ านวนเงิน 60,000บาท 
(3) ค่าเช่าบ้านนักวิเคราะห์นโยบายและแผน จ านวน 1 อัตรา เป็น
จ านวนเงิน 48,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 
 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 

       

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 20,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตาม

สิทธิที่ควรจะได้รับ   
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตร พ.ศ. 2523 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549   
(ส านักงานปลัด) 

       

   ค่าใช้สอย รวม 1,130,000 บาท  
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 150,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ ดังนี้  ค่าถ่าย

เอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่าก าจัดสิ่ง
ปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น  ค่าเช่า
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บ้าน)  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนฝึกอบรมสัมมนา ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทาง
วิทยุ  กระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี
ตามค าพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ หรือค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ ที่
เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่าติดตั้งประปาฯ ค่า
ติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523  
ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้
สอยและค่าสาธารณูปโภค(ส านักงานปลัด) 

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 50,000 บาท  
        ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและ 

พิธีการ      จ านวน    50,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)  
โดยแยกเป็น 
(1)  ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะ
บุคคล  จ านวน  10,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรอง  
 
การต้อนรับคณะบุคคลที่นิเทศตรวจงาน หรือเยี่ยมชม หรือทัศนะศึกษา
ดูงาน เช่น ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์
เอกสาร ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการรับรองท้ังค่าบริการ และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ(ตั้งได้ไม่เกิน 1% ของรายได้จริงปีงบประมาณท่ีล่วงมา) 
(2)  ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่นหรือคณะกรรมการหรือ
คณะอนุกรรมการ  จ านวน  20,000  บาท  ที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย
หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน  ให้อยู่ในดุลยพินิจของ
ผู้บริหารท้องถิ่น  โดยยอดเงินที่ตั้งจ่ายไม่รวมอยู่ในค่ารับรอง   
ให้เบิกจ่ายได้เท่าท่ีจ่ายจริงและให้แนบบัญชีลายมือชื่อจ านวนบุคคล
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และรายงานการประชุม  เพ่ือใช้เป็นหลักฐานประกอบการ
เบิกจ่าย  โดยมีเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องในการด าเนินงานเป็นผู้รับรองการ
จ่าย  ข้อ (1) และ (2) ด าเนินการตามหนังสือสั่งการดังนี้ 
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท  0808.4/ว 2381   
ลงวันที่  28  กรกฎาคม  2548  เรื่อง  การตั้งงบประมาณและการเบิก
จ่ายเงินค่ารับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(3)  ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี  จ านวน  20,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา  รัฐพิธี  พระราชพิธี  หรือ 
วันส าคัญต่างของชาติ ค่าจัดงาน กิจกรรมต่างๆ  ตามนโยบายหรือค าสั่ง
ของอ าเภอ จังหวัด  กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น  กระทรวงมหาดไทย  รัฐบาล  หรือตามภารกิจอ านาจหน้าที่  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 (ส านักงานปลัด) 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ        
    ค่าของขวัญของรางวัล หรือเงินรางวัล ในการจัดกิจกรรมต่างๆ จ านวน 20,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัลในการจัดกิจกรรม

ต่างๆตามความเหมาะสม 
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
2)แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  
หน้าที่  23 ล าดับที่  30  (ส านักงานปลัด) 

       

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 50,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ   
ค่าเช่าที่พัก  ค่าบริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ที่จ าเป็น
ในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล  พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้าง  หรือ
บุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการ  
เพ่ือประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
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3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559  
4)แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 48  
ล าดับที่71  (ส านักงานปลัด) 

    ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน จ านวน 500,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนา และศึกษาดูงานของ

สมาชิกสภา ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล นายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วน
ท้องถิ่น พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้น าท้องถิ่น และ
ตัวแทนหรือสมาชิกกลุ่มชุมชนต่างๆ 
-เป็นไปตามระเบียบฯดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
2)แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 48 ล าดับที่ 72 
 
 
 

       

    ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จ านวน 220,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเลือกตั้งขององค์การ

บริหารส่วนต าบลไทรงาม ตามท่ีกฎหมายก าหนด  อีกท้ังให้ความ
ร่วมมือในการประชาสัมพันธ์ การณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่
ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที่และการมีส่วนร่วมทางการเมืองใน
การเลือกตั้งสภาผู้แทนราษฎรและหรือสมาชิกวุฒิสภา โดยจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดสถานที่  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และ
อุปกรณ์  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์   
ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ   
ค่ากระเปาหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร  ค่าของสมนาคุณ  ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายานพาหนะ  ค่า
ปูายโครงการ  ค่าปูายประชาสัมพันธ์  ค่าตอบแทน
คณะกรรมการ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นส าหรับการจัดท า
โครงการ  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  
ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วน
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ท้องถิ่น  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 3675  
ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2561 เรื่อง การซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการ 
ตั้งงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลือกตั้งท้องถิ่น  
-แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 49 ล าดับ
ที ่76 (ส านักงานปลัด) 

    ค่าพวงมาลัยช่อดอกไม้กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา  จ านวน 10,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวง

มาลา  ตามความจ า เป็น  หรือค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหม
ทดแทน   
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ 
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0407/ว 1284 ลง
วันที่ 10  พฤศจิกายน  2530  เรื่อง  การเบิกจ่ายค่าดอกไม้เพ่ือมอบให้
บุคคลต่างๆ ค่าพวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้  สรุปมีนัยส าคัญ
ดังนี้ 
1. เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณ หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 
2. ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ ส าหรับมอบให้ผู้มี
เกียรติ ชาวต่างประเทศและคู่สมรสที่เดินทางเข้ามาหรือออกจาก
ประเทศไทยคนละไม่เกิน 300 บาท 
3. ค่าพวงมาลา หรือพานประดับพุ่มดอกไม้ ส าหรับ
วาง ณ อนุเสาวรีย์ ครั้งละไม่เกิน 1,000 บาท 
4. ค่าพวงมาลาส าหรับวางศพผู้มีเกียรติ พวงละไม่เกิน 400 บาท 
3) หนังสือกระทรวงการคลัง ที ่กค 0514/36272  ลง
วันที่  11  สิงหาคม  2530 เรื่อง การเบิกจ่ายค่าดอกไม้เพ่ือมอบให้
บุคคลต่าง ๆ ค่าพวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้ 
4)  ประกาศกระทรวงการคลัง  เรื่อง หลักเกณฑ์การชดใช้ค่าสินไหม
ทดแทนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระท าละเมิดต่อบุคคลภายนอก  ลง
วันที่ 3 ตุลาคม  พ.ศ. 2554(ส านักงานปลัด) 

       

    โครงการจัดท าแผนชุมชน จ านวน 20,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการจัดท าแผนพัฒนา

ท้องถิ่น เพ่ือจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  ประชุม
คณะกรรมการ  อนุกรรมการ  คณะท างานต่างๆ เกี่ยวกับจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าแผนชุมชน และ
กิจกรรมสนับสนุน การจัดประชาคมแผนชุมชน การพัฒนาผู้น า
ชุมชน สร้างเครือข่ายองค์กรชุมชนและสนับสนุนการขับเคลื่อนแผน
ชุมชนแบบบูรณาการเพ่ือน าข้อมูลมาจัดท าเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
กิจกรรม  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
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สถานที่  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และ
อุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและ
สิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์
ต่างๆ ค่ากระเปาหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าอาหาร  ค่าปูายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นส าหรับ
การจัดท าโครงการ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.2/ว 0600 ลง
วันที่  29  มกราคม  2558  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท า
แผนและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
6)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.3/ว 5797 ลง
วันที่ 10  ตุลาคม 2559  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท าและประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559   
7)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 22938  ลง
วันที่ 26 ธันวาคม 2559  เรื่อง  ตอบข้อหารือการปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559   
8)  หนังสือกรมส่งแสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.3/
ว 1617  ลงวันที่ 16  สิงหาคม 2560  เรื่อง  เผยแพร่เอกสารประเด็น
ค าถาม-แนวทางปฏิบัติในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-
2564) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ชุดที่ 1   
9)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.3/ว 6247 ลง
วันที่ 3 พฤศจิกายน 2560  เรื่อง  แนวทางการด าเนินการแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
10)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.3/ว 0357  ลง
วันที่ 19 มกราคม 2561  เรื่อง  แนวทางการด าเนินการแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
11) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.3/



62 
 

ว 1002 ลงวันที่ 19 พฤษภาคม 2560 เรื่อง การเชื่อมโยงและบูรณา
การแผนในระดับพ้ืนที่ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 
 
12) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0810.3/7076  
ลงวันที่ 4 มิถุนายน 2561  เรื่อง ตอบข้อหารือเก่ียวกับการเสนอ
ความเห็นและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมประชาคมหมู่บ้าน 
เพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
13) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0810.3/
ว 6046 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2561  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบ 

        กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2564   
14) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.3/ว 2931 
 ลงวันที่15  พฤษภาคม  2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
15)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0891.4/ว 856 ลง
วันที่ 12 มีนาคม 2553 เรื่อง การสนับสนุนแผนชุมชนสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นแบบบูรณาการ   
16) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0891.4/ว 976 ลง
วันที่ 11 มีนาคม 2554 เรื่อง การสนับสนุนนโยบายการส่งเสริม
การเมืองภาคพลเมืองของรัฐ  (ส านักงานปลัด)  
17)แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 47 ล าดับ
ที ่63 (ส านักงานปลัด) 

       

    โครงการอบต.เคลื่อนที่ (อบต.สัญจร) จ านวน 10,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการ อบต.เคลื่อนที่ (อบต.สัญจร) 

-เป็นไปตามพระราชบัญญัติฯ และระเบียบฯ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที ่5 พ.ศ.2545) 
2)แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 47  ล าดับที่  65 

       

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 100,000 บาท  
        (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ)   

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาท้ังค่าสิ่งของและค่าแรงงาน  ให้จ่าย
จากค่าใช้สอย  ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินการ
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้                            
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
(2)  ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ 
 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
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ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1752 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
มาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้
สอยและค่าสาธารณูปโภค(ส านักงานปลัด) 

   ค่าวัสดุ รวม 498,000 บาท  
   วัสดุส านักงาน จ านวน 200,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี

ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้   
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3.  รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
 
 
 
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน ดังนี้   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่
สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุ้มค่า  ดังนี้  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาด
เล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก  กรรไกร เก้าอ้ี
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พลาสติก แปรงลบกระดานด า ตรายาง ขาตั้ง (กระดานด า) ที่ถู
พ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บ
กระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิด
ประกาศ แผ่นปูานชื่อส านักงาน หรือหน่วยงาน แผ่นปูายจาราจรหรือ
แผ่นปูายต่างๆ มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผืน) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือ
แขวน พระพุทธรูปจ าลอง กระเปา ตาชั่งขนาดเล็ก ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพ
เดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ ายาลบค าผิด เทป
กาว ลวดเย็บกระดาษ กาว ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก  
น้ าหมึกพิมพ์ เทป พี วี ซี แบบใส  น้ ายาลบกระดาษไข ไม้
บรรทัด คลิป เปฺก เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟูม สมุด
บัญชี สมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าส าล ีธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้
จากการซื้อ หรือจ้างพิมพ์ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ ามัน ไข ขี้ผึ้ง น้ า
ดื่มส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน ฯลฯ      
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ(ส านักงานปลัด)  
 
 
 

                
   วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 75,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่

มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  ดังนี้   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
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-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่
สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุ้มค่า  ดังนี้  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบ
รูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ า จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่ง
น้ า ที่นอน กระโถน เตาไฟฟูา เตาน้ ามัน เตารีด เครื่องบด
อาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟูา เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะไฟฟูา รวมถึง  
หม้อหุงข้าวไฟฟูา กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง ถังแก๊ส เตา 
ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพ
เดิม ดังนี้  ผงซักฟอก สบู่ น้ ายาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่
นอน ปลอกหมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ(ส านักงานปลัด) 

                
   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 30,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง

สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา
อันสั้น  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ดังนี้   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่
สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุ้มค่า  ดังนี้  ไขขวง  ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีม
ล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคคลัดซ์ กระจกโค้งมน ล็อคพวงมาลัย สัญญาณไฟ
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กระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพ
เดิม ดังนี้ ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก น๊อตและสกรู สายไมล์ เพลา ฟิล์ม
กรองแสง ฯลฯ      
(3) ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  
- ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซม
บ ารุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุง
ปกติหรือค่าซ่อมกลาง ดังนี้  เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์
รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อน้ า แบตเตอร์รี่ จาน
จ่าย ล้อ ถังน้ ามัน ไฟเบรก ตลับลูกปืน กระจกมองข้าง รถยนต์ กันชน
รถยนต์ เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ(ส านักงานปลัด) 

          
   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 83,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง

สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา
อันสั้น  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ดังนี้   
(1) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพ
เดิม ดังนี้  แก๊สหุงต้ม น้ ามันเชื้อเพลิง น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามัน
เบนซิน น้ ามันเตา น้ ามันจารบี น้ ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ ฯลฯ      
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
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1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้
สอยและค่าสาธารณูปโภค(ส านักงานปลัด) 
 
 

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 10,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง

สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา
อันสั้น  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ดังนี้   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่
สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุ้มค่า  ดังนี้  ขาตั้งกล่อง ขาตั้งเขียนภาพ กล่องและระวิงใส่ฟิมล์
ภาพยนตร์ เครื่องกรอเทป เลนส์ซูม กระเปาใส่กล้องถ่ายรูป ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพ
เดิม ดังนี้  พู่กัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟิมล์ เมมโมรี่การ์ด ฟิมล์
สไลด์ แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์, วีดีโอเทป, แผ่นซีดี) รูปสี
หรือขาวด าที่ได้จากการล้าง อัดขยาย ภาพถ่ายดาวเทียม ฯลฯ      
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ(ส านักงานปลัด) 

         
 
 
 

       

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 100,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี

ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วยหรือต่อ
ชุดไม่เกิน  20,000  บาท   
3. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
4. รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ดังนี้   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิดความ
ช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้ว
ไม่คุ้มค่า  ดังนี้  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อ
ใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc,
 Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึก
ข้อมูล (ReelMagnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัว
พิมพ์หรือเทปพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์ส าหรับคอมพิวเตอร์  ตลับผงหมึก
ส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ   
(3) ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  ได้แก่ สิ่งของที่เป็น
อุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้คืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อม
กลาง ดังนี้ แผงแปูนอักขระหรือ
แปูนพิมพ์ (Key board) เมนบอร์ด (Main Board) 
เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เช่น Ram  
คัตซีทฟิดเดอร์ (Cut Sheet Feeder) เมาส์ (Mouse)  
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พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) เครื่องกระจาย 
 
 
 
สัญญาณ (Hub) แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, 
Sound Card) เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบ
ต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบ
ซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น ฯลฯ    
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ 
(ส านักงานปลัด) 

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 193,000 บาท  
   ค่าไฟฟูา จ านวน 120,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟูาในส านักงาน/ในที่สาธารณะ  หรือ  อาคาร

สถานที่ที่อยู่ในความดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/
ว 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 เรื่อง  แนวทางการแก้ไขปัญหาค่า
สาธารณูปโภคค้างช าระ 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.7/
ว 1529 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 
(ส านักงานปลัด) 
 
 
 

       

   ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 20,000 บาท  
        -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พ้ืนฐาน  ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ ฯลฯ  และ        
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หมายความรวมถึงค่าใช้เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่
เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่อง ค่าเช่าหมายเลข
โทรศัพท์ ค่าบ ารุงรักษาสาย ฯลฯ   
-  เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น(ส านักงานปลัด) 

   ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 10,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าดวงตราไปรษณี 

ยากร  ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์  ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหาร
การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 

       

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 43,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  เช่น  ค่าโทร

ภาพ (โทรสาร)  ค่าเทเลกซ์  ค่าวิทยุติดตามตัว  ค่าวิทยุสื่อสาร   
ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต
รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่นๆ  เช่น  ค่าเคเบิ้ลทีวี  ค่าเช่า
ช่องสัญญาณดาวเทียม  เป็นต้น  และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่าย
เพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเก่ียวกับการใช้
บริการ  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น(ส านักงานปลัด) 
 
 

       

  งบลงทุน รวม 93,600 บาท  
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 93,600 บาท  
   ครุภัณฑ์ส านักงาน        
    จัดซื้อตู้เก็บเอกสารชนิดบานเลื่อน จ านวน 12,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร ชนิดบาน

เลื่อน ขนาด 4 ฟุต จ านวน 2 ตู้ 
- จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
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มาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1  ส านักงานประมาณ)   
- แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565 )  
หน้าที่ 68 ล าดับที่ 6 (ส านักงานปลัด) 

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์        
    เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 จ านวน 60,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบ

ที ่2 * (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จ านวน  2  เครื่อง ราคา
เครื่องละ 30,000 บาท  เป็นจ านวนเงิน  60,000  บาท 
คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกน
หลัก (6 core) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อย
กว่า 3.2 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้
ความสามารถในการประมวลผลสูง จ านวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ า
แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อย
กว่า 12 MB 
- มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่าง
หนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจ า
ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics 
Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพ
ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
3) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้
หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB5 
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ฉบับ
เดือนมีนาคม 2562 
ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2562 
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 2 TB หรือ ชนิด Solid State 
Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 240 GB จ านวน 1 หน่วย 
- มีDVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T  
หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง 
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- มีแปูนพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จ านวน 1 หน่วย 
- ตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2 
/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536  
ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561   หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2 
/ว 0444 ลงวัน 24 มกราคม 2561     
- แผนพัฒนาท้องถิ่น  ( พ.ศ.2561-2565) หน้า 68  ล าดับที่ 3        

    เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์  
(Ink Tank Printer) จ านวน 2 เครื่อง 

จ านวน 16,000 บาท  

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จ านวน 2 เครื่อง ราคาเครื่อง
ละ 8,000 บาท เป็นจ านวนเงิน 16,000  บาท 
คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถ
เป็น Printer, Copier , Scanner และ Fax ภายในเครื่องเดียวกัน 
- เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต 
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์ขาวด าส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อย
กว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8 ภาพต่อนาที (ipm) 
- มีความเร็วในการพิมพ์สีส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 15 หน้า 
ต่อนาที (ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที (ipm) 
- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด า-สี) ได้ 
- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า 1,200x600 dpi 
- มีถาดปูอนเอกสารอัตโนมัติ(Auto Document Feed) 
- สามารถถ่ายส าเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวด า 
- สามารถท าส าเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 ส าเนา 
- สามารถย่อและขยายได้25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือ
ดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้
สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได ้
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 100 แผ่น 
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom  
- ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน
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มีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันที ่15 มีนาคม 2562 
- แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 68 ล าดับที่ 5 

    จอคอมพิวเตอร์จ านวน 2 เครื่อง จ านวน 5,600 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ จอคอมพิวเตอร์  

จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว ราคาตัว
ละ 2,800 บาท จ านวน 2 เครื่อง เป็นจ านวนเงิน 5,600 บาท 
คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- มีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว 
- รองรับความละเอียดการแสดงผลไม่น้อยกว่า 1,366x768 Pixel 
- มีRefresh Rate ไม่น้อยกว่า 60 Hz 
- มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1 
- ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน
มีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันที ่15 มีนาคม 2562 
- แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 68  
ล าดับที่ 4  (ส านักงานปลัด) 
 
 

       

  งบเงินอุดหนุน รวม 10,700 บาท  
   เงินอุดหนุน รวม 10,700 บาท  
   เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
    เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 10,700 บาท  
        อุดหนุนโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการ

ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สถานที่กลาง) เป็นจ านวนเงิน 10,700 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าอุดหนุน
เทศบาลต าบลรางกระทุ่ม ตามโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว
2145 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2560 เรื่อง ประกาศกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นเรื่องหลักเกณฑ์วิธีการปฏิบัติงานศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2)หนังสือส านักงานเทศบาลรางกระทุ่ม ที่นฐ 52401/ว234 ลงวันที่
13 มิถุนายน 2562 เรื่อง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณเงินอุดหนุน
ตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอ าเภอ ประจ าปีงบประมาณ 2563 
3) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  49 ล าดับที่ 78 
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 งานบริหารงานคลัง รวม 2,558,960 บาท  
  งบบุคลากร รวม 1,896,960 บาท  
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,896,960 บาท  
   เงินเดือนพนักงาน จ านวน 1,282,260 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น

ประจ าปี  5 อัตรา  จ านวน 12  เดือน   
เป็นเงิน 1,282,260  บาท   โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
(1) ผู้อ านวยการกองคลัง  จ านวน  1  อัตรา  
จ านวนเงิน  393,600   บาท  
(2) นักวิชาการเงินและบัญชี  จ านวน  1  อัตรา   
จ านวนเงิน 180,720 บาท  
(3) นักวิชาการคลัง จ านวน  1 อัตรา จ านวนเงิน 302,640 บาท  
(4) เจ้าพนักงานพัสดุ จ านวน 1 อัตรา จ านวนเงิน 138,120 บาท  
(5) เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จ านวน  1  อัตรา จ านวน
เงิน 267,180 บาท  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น(ส านักงานปลัด) 

       

   เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงาน จ านวน 21,300 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงาน  ดังนี้ 

(1) เงินเพ่ิมการครองชีพเจ้าพนักงานพัสดุ ในอัตราเดือน
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ละ 1,775 บาท จ านวน 12 เดือน 21,300 บาท 
- เป็นไปพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่ง
การ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
 
 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท  
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 503,400 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงาน

จ้าง  3  อัตรา  จ านวน  12  เดือน  เป็นเงิน  503,400  บาท     
โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและ
บัญชี)  จ านวน  1  ต าแหน่ง เป็นจ านวนเงิน 138,000 บาท 
(2) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยนักวิชาการ
คลัง)  จ านวน  1  ต าแหน่ง  เป็นจ านวนเงิน 242,640 บาท 
(3) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บ
รายได)้  จ านวน  1  ต าแหน่ง  เป็นจ านวนเงิน 219,240บาท 
(4) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยนักพัฒนา
ชุมชน)  จ านวน  1  ต าแหน่ง  เป็นจ านวนเงิน 122,760  บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 
 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ  
ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง  

       

   เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง จ านวน 48,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงาน

จ้าง  2  อัตรา  จ านวน  12  เดือน เป็นเงิน 48,000  โดยจ่ายให้กับ
พนักงานจ้าง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บ
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รายได)้  จ านวน  1  ต าแหน่ง  
     - เงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว   จ านวน  2,000 บาท  12 เดือน  เป็นเงิน 24,000  บาท 
(2) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและ
บัญชี)  1  ต าแหน่ง  
     - เงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว  จ านวน 2,000 บาท  12  เดือน  เป็นเงิน 24,000  บาท    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
ส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)  

  งบด าเนินงาน รวม 640,000 บาท  
   ค่าตอบแทน รวม 60,000 บาท  
   ค่าเช่าบ้าน จ านวน 60,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่จะ

ได้รับ  จ านวน 1 อัตรา ดังนี้ 
(1) ค่าเช่าบ้าน ต าแหน่ง นักวิชาการคลัง จ านวน 1 อัตรา 
 เป็นจ านวนเงิน 60,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลง
วันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 
 

       

   ค่าใช้สอย รวม 580,000 บาท  
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
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    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 40,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ ดังนี้  ค่าถ่าย

เอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่าก าจัดสิ่ง
ปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น  ค่าเช่า
บ้าน)  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนฝึกอบรมสัมมนา ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทาง
วิทยุ  กระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี
ตามค าพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ หรือค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ  
ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่าติดตั้งประปาฯ  
ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้
สอยและค่าสาธารณูปโภค(กองคลัง) 

       

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ        
    การพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จ านวน 500,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่า จัดท าหรือปรับข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียน

ทรัพย์สิน และการจัดท าฐานข้อมูลในการจัดเก็บรายได้ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น การจัดท าฐานข้อมูลที่ดินและสิ่งปลูก
สร้าง เพ่ือรองรับการจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้างตามกฎหมายที่
ก าหนด และการเตรียมการรองรับการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูก
สร้าง  
 
-เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการดังนี้ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2550   
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.3/
ว 462 ลงวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2551   
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว 67 ลง
วันที่ 9 มกราคม 2555  และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
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ท้องถิ่น ที่ มท 0808.3/ว 483 ลงวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2561 
- แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  ล าดับที่ 49 หน้า 74 

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 40,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่
พัก  ค่าบริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ที่จ าเป็น
ในการเดินทางไปราชการ  ของ  พนักงานส่วนต าบล  และพนักงาน
จ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการเพ่ือประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อ
ราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559  
4)แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 48 ล าดับที่ 71(กอง
คลัง) 

       

  งบลงทุน รวม 22,000 บาท  
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 22,000 บาท  
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์        
    เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คส าหรับงานประมวลผล จ านวน 22,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค ส าหรับงาน

ประมวลผล จ านวน 1 เครื่อง ราคา 22,000 บาท 
 
 
คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกน
หลัก (4 core) จ านวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะ 
อย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
1. ในกรณีที่มีหน่วยความจ า แบบ Cache Memory รวมใน
ระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อย 
กว่า 4 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อย
กว่า 2.2 GHz และมีหน่วยประมวลผล 
ด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่น้อยกว่า 10 แกน หรือ 
2. ในกรณีที่มีหน่วยความจ าแบบ Cache Memory รวมใน
ระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อย 
กว่า 6 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อย

       



79 
 

กว่า 1.6 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิม 
สัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง 
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB7 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State 
Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จ านวน 1 หน่วย 
- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และ
มีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จ านวนไม่น้อยกว่า 1ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือ
ดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อย
กว่า WiFi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bluetooth 
- ตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 
ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561    
 
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0444 ลง
วัน 24 มกราคม 2561  
- เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์   
ฉบับเดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2562   
- แผนพัฒนาท้องถิ่น  ( พ.ศ.2561-2565) หน้า 68  ล าดับที่ 2 
(กองคลัง) 

                
แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 20,000 บาท  
  งบด าเนินงาน รวม 20,000 บาท  
   ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท  
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ        
    โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ จ านวน 20,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่า ด าเนินการปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง

เทศกาลส าคัญ เช่น เทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ เป็นต้น และ
มาตรการในการรักษาความปลอดภัยนักท่องเที่ยว 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติและระเบียบ ดังนี้  

       



80 
 

1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0804.5/
ว 1634 ลงวันที่ 22 กันยายน 2557  
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/
ว 4202 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2561 
5)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/
ว 1456ลงวันที่ 5 เมษายน 2562 
6) แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2561-2565)  หน้าที่ 44 ล าดับที่ 47   
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานการศึกษา  
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 2,354,648 บาท  
  งบด าเนินงาน รวม 762,648 บาท  
   ค่าวัสดุ รวม 762,648 บาท  
   ค่าอาหารเสริม (นม) จ านวน 762,648 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริมนม 

(1) ค่าอาหารเสริม(นม)โรงเรียนวัดโพธิ์ จ านวน  255 คน  
คนละ 7.37 บาท  260 วัน   เป็นจ านวนเงิน  488,631 บาท     
(2) ค่าอาหารเสริม(นม)โรงเรียนวัดไผ่สามต าลึงจ านวน 43 คน  
คนละ 7.37 บาท 260 วัน   เป็นจ านวนเงิน 82,397บาท   
(3) ค่าอาหารเสริม(นม)โรงเรียนวัดไผ่จรเข้ จ านวน 24 คน 
 คนละ 7.37 บาท 260 วัน  เป็นจ านวนเงิน  45,989 บาท       
(4) ค่าอาหารเสริม(นม) โรงเรียนวัดเกษตราราม จ านวน 76 คน 
 คนละ 7.37 บาท 260 วัน  เป็นจ านวนเงิน  145,631 บาท  
- ตามระเบียบฯ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนสุด ที่ 0816.2/ว 3274 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน 2561 
- แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2561-2565)  หน้าที่ 35 ล าดับที่ 3     

       

  งบเงินอุดหนุน รวม 1,592,000 บาท  
   เงินอุดหนุน รวม 1,592,000 บาท  
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ        
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ จ านวน 1,592,000 บาท  
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        เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน 
(1) ค่าอาหารกลางวันส าหรับเด็กนักเรียน  
โรงเรียนวัดโพธิ ์จ านวน  255 คน คนละ 20 บาท  200 วัน    
เป็นจ านวนเงิน 1,020,000 บาท     
(2) ค่าอาหารกลางวันส าหรับเด็กนักเรียนโรงเรียนวัดไผ่สามต าลึง
จ านวน 43 คน คนละ คนละ 20 บาท 200 วัน  
เป็นจ านวนเงิน 172,000 บาท   
(3) ค่าอาหารกลางวันส าหรับเด็กนักเรียนโรงเรียน 
วัดไผ่จรเข้ จ านวน 24 คน คนละ 20 บาท  200 วัน    
เป็นจ านวนเงิน 96,000  บาท       
(4) ค่าอาหารกลางวันส าหรับเด็กนักเรียน  
โรงเรียนวัดเกษตราราม จ านวน 76 คน  
คนละ 20 บาท  200 วัน   เป็นจ านวนเงิน  304,000  บาท  
- ตามระเบียบฯ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนสุด ที่ 0816.2/ว 3274 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน 2561 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 35 ล าดับที่ 2    
 

       

 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 996,568 บาท  
  งบบุคลากร รวม 540,720 บาท  
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 540,720 บาท  
   เงินเดือนพนักงาน จ านวน 180,720 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนครูผู้ดูแลเด็ก 1 อัตรา  จ านวน 12  เดือน  

 เป็นเงิน 180,720 บาท    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น(ส านักงานปลัด) 

       

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 324,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ต าแหน่ง  

ผู้ดูแลเด็กเล็ก  จ านวน 3 อัตรา เป็นจ านวนเงิน 324,000 บาท 
-ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่0809.4/
ว 1875 ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2561      

       

   เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง จ านวน 36,000 บาท  
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        เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้าง
ทั่วไป   ต าแหน่งผู้ดูแลเด็กเล็ก  จ านวน 3 อัตรา 
 เป็นจ านวนเงิน 36,000 บาท 
-ตามระเบียบฯและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ฐานอ านาจ หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนมาก ที ่0809.4/ว 1875 ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2561     
 
 

       

  งบด าเนินงาน รวม 455,848 บาท  
   ค่าใช้สอย รวม 309,200 บาท  
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ        
    โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 309,200 บาท  
        (1) ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 40 คน คนละ 20 บาท  245 วัน  

 เป็นจ านวนเงิน 196,000 บาท  
-ตามระเบียบฯและหนังสือสั่งการ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนสุด ที่ 0816.2/ว 3274 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน 2561 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 35  ล าดับที่ 2 
 

(2) ค่าจัดการเรียนการสอน จ านวน 40 คน คนละ 1,700 บาท  
เป็นจ านวนเงิน 68,000 บาท 
-ตามระเบียบฯและหนังสือสั่งการ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนสุด ที่ 0816.2/ว 3274  
ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 35  ล าดับที่ 4 
 
(3) ค่าหนังสือเรียน จ านวน 40 คน คนละ 200 บาท 
 เป็นจ านวนเงิน 8,000 บาท 
-ตามระเบียบฯและหนังสือสั่งการ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนสุด ที่ 0816.2/ว 3274 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน 2561 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 35  ล าดับที่ 2 
 
(4) ค่าอุปกรณ์การเรียน จ านวน 40 คน คนละ 200 บาท  
เป็นจ านวนเงิน 8,000  บาท 
-ตามระเบียบฯและหนังสือสั่งการ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนสุด ที่ 0816.2/ว 3274 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน 2561 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 35  ล าดับที่ 4 
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(5) ค่าเครื่องแบบนักเรียน จ านวน 40 คน คนละ 300 บาท  
เป็นจ านวนเงิน 12,000 บาท 
-ตามระเบียบฯและหนังสือสั่งการ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนสุด ที่ 0816.2/ว 3274 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน 2561 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 35  ล าดับที่ 4 
 
(6) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จ านวน 40 คน คนละ 430 บาท เป็น
จ านวนเงิน 17,200 บาท 
-ตามระเบียบฯและหนังสือสั่งการ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนสุด ที่ 0816.2/ว 3274 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน 2561 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 35  ล าดับที่ 6    

   ค่าวัสดุ รวม 146,648 บาท  
   วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ  สิ่งของ  เครื่องใช้ส านักงานต่างๆ  

เช่น กระดาษ แฟูม ปากกา ดินสอ กระดาษถ่ายเอกสาร หมึกเครื่อง
ถ่ายเอกสาร สมุดบัญชี เครื่องเขียนแบบพิมพ์ต่างๆ ฯลฯ  ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
-ตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1752 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556  

       

   วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 20,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ  สิ่งของ  เครื่องใช้ส าหรับงานบ้าน 

งานครัว ต่างๆ ฯลฯ   ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
-ตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1752 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556  

       

   ค่าอาหารเสริม (นม) จ านวน 76,648 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่า อาหารเสริม(นม)เด็กเล็ก จ านวน 40 คน   

คนละ 7.37 บาท  260 วัน    เป็นจ านวนเงิน 76,648บาท 
- ตามระเบียบฯ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนสุด ที่ 0816.2/ว 3274  
ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 
- แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2561-2565)  หน้าที่ 35 ล าดับที่ 3     

       

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท  
        -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่นแผ่นดิสก์  โปรแกรมและอ่ืนๆ  

ที่เก่ียวข้องกับคอมพิวเตอร์ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   
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- ตามหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536  
ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561    
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0444  
ลงวันที่ 24 มกราคม 2561     
 

แผนงานสาธารณสุข  
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 394,000 บาท  
  งบด าเนินงาน รวม 174,000 บาท  
   ค่าตอบแทน รวม 144,000 บาท  
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จ านวน 144,000 บาท  
        ค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปุวยการส าหรับอาสาสมัตรบริบาล
ท้องถิ่น จ านวน 2 คน คนละ 6,000 บาท จ านวน 12  เดือน เป็น
จ านวนเงิน 144,000 บาท 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดังนี้   
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3886 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

       

   ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท  
   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 30,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ ายาพ่นหมอกควัน, ทรายอะเบท, วัคซีน

ปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า, น้ ายา   
ตรวจหาสารเสพติด ฯลฯ   
 
 
 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542    
    

       

  งบเงินอุดหนุน รวม 220,000 บาท  
   เงินอุดหนุน รวม 220,000 บาท  
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   เงินอุดหนุนเอกชน        
    อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้าน

สาธารณสุข 
จ านวน 220,000 บาท  

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข ให้กับคณะกรรมการชุมชน/
หมู่บ้าน  จ านวน 11 หมู่บ้าน 
    - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3886  
ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/
ว 2072 ลงวันที่ 5 กรกฏาคม 2561   
4) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 –
 2565) หน้าที่ 41 ล าดับที่ 29  

       

 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 80,000 บาท  
  งบด าเนินงาน รวม 80,000 บาท  
   ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท  
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ        
    การปูองกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก จ านวน 30,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าปูองกันและควบคุมการแพร่ระบาดโรคไข้เลือดออก  ใน

โรงเรียน ศูนย์เด็กเล็ก ศาสนสถาน และชุมชน โดยการจ้างพ่นหมอก
ควัน จัดซื้อน้ ายาพ่นหมอกควัน จัดซื้อทรายก าจัดลูกน้ ายุงลาย ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้  
 
1)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 4700  
ลงวันที่ 22 สิงหาคม 2560  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 1732 ลง
วันที่ 12  มิถุนายน 2561   
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/
ว 2304 ลงวันที่ 26 กรกฎาคม 2561 
- แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 41 ล าดับที่  27  

       

    การปูองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า จ านวน 50,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการปูองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ตาม

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธานของศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกยาเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ์
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี  โดยการ จ้างส ารวจสุนัขและแมว จ้างฉีด
วัคซีนปูองกันพิษสุนัขบ้า และจัดซื้อวัคซีนปูองกันพิษสุนัขบ้า ฯลฯ  
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- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้าโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัคซีน ค่าส ารวจและขึ้น
ทะเบียน ค่าฉีดวัคซีน ค่าวัสดุ อุปกรณ์ท่ีจ าเป็นส าหรับโครงการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว0120 
 ลงวันที่ 12 มกราคม 2560 เรื่อง แนวทางการด าเนินงานปูองกัน  
และควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว
1745 ลงวันที่ 31 สิงหาคม 2560 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้ง
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 เงินอุดหนุนทั่วไป
ด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว
1046 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 เรื่องแนวทางการด าเนินโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
 
 
 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3886  
ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
7) แผนพัฒนาท้องถิ่น( พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 41 ล าดับที่ 26     
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แผนงานเคหะและชุมชน  
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 3,092,140 บาท  
  งบบุคลากร รวม 2,512,140 บาท  
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,512,140 บาท  
   เงินเดือนพนักงาน จ านวน 1,042,440 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น

ประจ าปี  4 อัตรา  จ านวน 12  เดือน  เป็นเงิน 1,042,440 บาท    
โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
(1) เงินเดือนผู้อ านวยการกองช่าง จ านวน  1 อัตรา  
เป็นจ านวนเงิน  419,400 บาท      
(2) เงินเดือนนายช่างโยธา          จ านวน  1 อัตรา  
เป็นจ านวนเงิน 256,860 บาท   
(3) เงินเดือนนายช่างเขียนแบบ    จ านวน  1 อัตรา  
เป็นจ านวนเงิน  228,060 บาท  
(4) เงินเดือนนายช่างส ารวจ         จ านวน 1 อัตรา 
 เป็นจ านวนเงิน  138,120บาท   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
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ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น(กองช่าง) 
 

   เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงาน จ านวน 213,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ของพนักงานส่วน

ต าบล จ านวน 1 อัตรา  ดังนี้ 
(1) เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่ง นายช่าง
ส ารวจ จ านวน 1 อัตรา    เป็นจ านวนเงิน 213,000 บาท 
- เป็นไปพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่ง
การ ดังนี้ 
 
 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
4)ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6)(กองช่าง) 

       

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงิน

ประจ าต าแหน่ง  จ านวน  1  อัตรา  ดังนี้   
(1) เงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกองช่าง  ในอัตราเดือน
ละ  3,500  บาท  จ านวน 12 เดือน  เป็นเงิน  42,000  บาท   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจ าต าแหน่ง พ.ศ. 2538  และท่ี
แก้ไขถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2544 
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจ าส่วนราชการ (ฉบับ
ที ่4)  พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553  
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคลท้องถิ่น  
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(ฉบับที่ 2)  
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,066,800 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   จ านวน  9  อัตรา  ดังนี้ 

(1) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ช่วยนายช่าง
โยธา จ านวน 1 อัตรา เป็นจ านวนเงิน  138,000 บาท    
(2) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ  จ านวน 2 อัตรา เป็นจ านวนงิน  276,000 บาท    
(3) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่งพนักงานขับ
รถยนต์  จ านวน 1 อัตรา เป็นจ านวนเงิน  112,800 บาท    
(4) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง
คนงาน จ านวน 5 อัตรา เป็นจ านวนเงิน 540,000 บาท  
     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลง
วันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง   

       

   เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง จ านวน 147,900 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวส าหรับ 

พนักงานจ้าง  9  อัตรา  จ านวน  12  เดือน เป็นเงิน 147,900 โดยจ่าย
ให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี้ 
(1) เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ  
ต าแหน่งผู้ช่วยนายช่างโยธา  จ านวน 1 อัตรา   
เป็นจ านวนเงิน  21,300  บาท    
(2) เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  จ านวน 2 อัตรา  
เป็นจ านวนเงิน 42,600  บาท    
(3)  เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ  
ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์  จ านวน  1  อัตรา   
เป็นจ านวนเงิน  24,000  บาท    
(4) เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง 
คนงานทั่วไป จ านวน 5 อัตรา เป็นจ านวนเงิน 60,000 บาท    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
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อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ  
ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)  

  งบด าเนินงาน รวม 580,000 บาท  
   ค่าตอบแทน รวม 230,000 บาท  
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จ านวน 100,000 บาท  
     - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการตรวจแบบแปลนการขออนุญาตก่อสร้าง

อาคาร ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการเปิดซอง ,ค่าตอบแทน
คณะกรรมการตรวจการจ้างและผู้ควบคุมงานตามโครงการต่างๆ ฯลฯ  

- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  

 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

 2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 
ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การด าเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น
ให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/
ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ 
ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และ
วิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 

    

   ค่าเช่าบ้าน จ านวน 120,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงาน 

ส่วนต าบล จ านวน 2 อัตรา  ดังนี้  
 (1) ค่าเช่าบ้านผู้อ านวยการกองช่าง จ านวน 1 อัตรา   
เป็นจ านวนเงิน 72,000 บาท     
 (2) ค่าเช่าบ้านนายช่างเขียนแบบ จ านวน 1 อัตรา   
เป็นจ านวนเงิน 48,000  บาท     
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
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ท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลง
วันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น(กองช่าง) 

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 10,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วน

ต าบล  ลูกจ้างประจ า  ที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบฯ  
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตร พ.ศ. 2523 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม   

       

   ค่าใช้สอย รวม 350,000 บาท  
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 280,000 บาท  
        (1)  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนฝึกอบรมสัมมนา   

เป็นจ านวนเงิน 30,000 บาท    เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ และ
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม สัมมนาทางวิชาการ การประชุมเชิง
ปฏิบัติการ ของพนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523  
ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้
สอยและค่าสาธารณูปโภค(กองช่าง) 
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(2) ค่าจ้างผู้ให้บริการงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง  
เป็นจ านวนเงิน 250,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างการรับรองงาน
ก่อสร้างอาคาร/ถนน  
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันที่ 16 กรกฎาคม 2556  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1752 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2556  และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558   

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ        
    การจัดท าค่าพิกัดแนวเขตปกครอง จ านวน 20,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าการจัดท าค่าพิกัดแนวเขตการปกครอง 

- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0310.1/ว 377  
ลงวันที่ 28 มกราคม 2556  
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3886 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
3) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 56 ล าดับที่ 106 

       

    การวางและปรับปรุงผังเมือง/ชุมชนและการวางผังชุมชน จ านวน 20,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าการวางและปรับปรุงผังเมืองรวมเมือง/ชุมชน และการ

วางผังชุมชน  
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติการผังเมือง พ.ศ. 2518  
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3886 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
3) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 56 ล าดับที่ 105 

       

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ   
ค่าเช่าที่พัก  ค่าบริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน   
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียน
ต่างๆ  ที่จ าเป็นในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผู้บริหาร  สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนต าบล  พนักงานส่วนต าบล  และพนักงาน
จ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการเพ่ือประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อ
ราชการ   
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- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
4)แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 48 ล าดับที่ 71  
(กองช่าง) 
 

 งานไฟฟ้าถนน รวม 4,230,000 บาท  
  งบด าเนินงาน รวม 4,150,000 บาท  
   ค่าใช้สอย รวม 4,050,000 บาท  
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 50,000 บาท  
        (1) เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ ดังนี้  ค่าถ่าย

เอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่าก าจัดสิ่ง
ปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น  ค่าเช่า
บ้าน)  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนฝึกอบรมสัมมนา ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทาง
วิทยุ  กระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี
ตามค าพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ หรือค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ  
ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่าติดตั้งประปาฯ  
ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้
สอยและค่าสาธารณูปโภค(กองช่าง) 

       

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 4,000,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้        
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ตามปกติ โดยการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงานบุคคลภายนอก
ให้ด าเนินการซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้างต่างๆ เช่นลงหินคลุก
ซ่อมแซมถนนภายในหมู่บ้าน เป็นต้น 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1752 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556  
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1654 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556  
5)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1134  
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
6) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)หน้าที่ 51 ล าดับที่ 81  
 
 

   ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท  
   วัสดุไฟฟูาและวิทยุ จ านวน 50,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟูาวิทยุ เช่น เบรกเกอร์,สายไฟ,อุปกรณ์

ไฟฟูาต่างๆ ฯลฯ รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้   
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3.  รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ  
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1752 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556     

       

   วัสดุก่อสร้าง จ านวน 50,000 บาท  
        -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างและใช้ในกิจการ

ประปา เช่น  ท่อพีวีซี   ข้อต่อ  ข้องอ กาว ตะปู  แปรง
ทาสี ฯลฯ  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้  1. รายจ่ายเพื่อ
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ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 2. รายจ่ายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ 3.  รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง   
ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ  

  งบเงินอุดหนุน รวม 80,000 บาท  
   เงินอุดหนุน รวม 80,000 บาท  
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ        
    อุดหนุนการไฟฟูาส่วนภูมิภาค จ านวน 80,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟูา    จ านวน 80,000 บาท 

(1) ค่าปักเสาพาดสาย ภายนอกสถานที่ราชการ เพ่ือให้ราชการได้ใช้
บริการไฟฟูา รวมถึงค่าติดตั้งหม้อแปลง เครื่องวัดและอุปกรณ์ไฟฟูาซึ่ง
เป็นกรรมสิทธิ์ของการไฟฟูา  เป็นจ านวนเงิน 30,000 บาท 
    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3)ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1752 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556  
5) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 56 ล าดับที่103,104  
 
(2) ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟูา
เพ่ิมเติม ค่าธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟูา การเพ่ิม
ก าลังไฟฟูา การขยายเขตไฟฟูา การบ ารุงรักษา หรือซ่อมแซมระบบ
ไฟฟูาและอุปกรณ์ เป็นจ านวนเงิน 50,000 บาท 
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
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3)ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1752 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556  
5) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 56 ล าดับที่103,104 

         
 

       

 งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 200,000 บาท  
  งบด าเนินงาน รวม 200,000 บาท  
   ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท  
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 200,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าการก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล  วัชพืช  และน้ า

เสีย  เพ่ือการควบคุมและก าจัดภาวะมลพิษ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย
ของบ้านเมือง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560   
2)ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการขยะมูลฝอย  
พ.ศ.2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560 
3)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่มท 0810.5/ว0263 
 ลงวันที่ 16 มกราคม 2561 
4))หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่มท 0810.5/ว
627 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 
5)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่มท 0810.5/ว
485 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2561 
6)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่มท 0810.5/ว
698ลงวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2561 
7)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่มท 0810.2/ว
1031 ลงวันที่ 14 มีนาคม 2562 
8)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่มท 0810.2/ว
3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2563 ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 70,000 บาท  
  งบด าเนินงาน รวม 70,000 บาท  
   ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท  
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ        
    การจัดกิจกรรมโครงการเฉลิมพระเกียรติหรือสนับสนุนโครงการอัน

เนื่องมาจากพระราชด าริ 
จ านวน 20,000 บาท  

        เพ่ือจ่ายเป็นค่า จัดกิจกรรมโครงการเฉลิมพระเกียรติหรือสนับสนุน
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ภูมิพลอดุลยเดช สมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถ และสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  
ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3886  
ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- แผนพัฒนาท้องถิ่น( พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 43 ล าดับที่ 43 

       

    โครงการส่งเสริมการด าเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จ านวน 20,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง ระดับครัวเรือน ระดับชุมชน และระดับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/
ว 1659 ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2560 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3886 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- แผนพัฒนาท้องถิ่น( พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 39 ล าดับที่ 18     

       

    โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน จ านวน 30,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการฝึกอบรมเพ่ือส่งเสริมอาชีพราษฎร การพัฒนา

อาชีพต่างๆ  
-เป็นไปตามหนังสือสังการ ดังนี้ 
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/
ว 1659 ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2560 
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2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3886 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 2145 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2560   
4)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0810.7/ว 6768 ลง
วันที่ 29 พฤศจิกายน 2560  
5)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/
ว 24 ลงวันที่ 4 มกราคม 2561   
- แผนพัฒนาท้องถิ่น( พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 38 ล าดับที่ 11   
 
 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ รวม 30,000 บาท  
  งบด าเนินงาน รวม 30,000 บาท  
   ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท  
   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 30,000 บาท  
        ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน รัฐพิธี งานราชพิธี ต่างๆ และพิธีทาง

ศาสนา  เป็นจ านวนเงิน 30,000 บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าส่งเสริมประเพณี
และวัฒนธรรม และจัดงานพิธีการทางศาสนาและวันส าคัญของ
ชาติ เช่น วันปิยมหาราช วันเฉลิมพระชนมพรรษา ฯลฯ  การ
ประชาสัมพันธ์เชิญชวน หรืออ านวยความสะดวกให้กับประชาชนเพื่อ
มาร่วมงาน  
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1)ฐานอ านาจ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559 
2)แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 37 ล าดับที่ 9      
 
 
 

       

 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 100,000 บาท  
  งบด าเนินงาน รวม 100,000 บาท  
   ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท  
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ        
    การจัดกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ จ านวน 100,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมกีฬา และนันทนาการ เช่น โครงการแข่งขัน

กีฬาฟุตบอล, กีฬาอ่ืน ๆ เพ่ือสร้างความรู้รักสามัคคีของประชาชนใน
ชุมชน 
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-เป็นไปตามระเบียบดังนี้ 
1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 40 ล าดับที่ 23     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  
 งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน รวม 1,811,300 บาท  
  งบลงทุน รวม 1,811,300 บาท  
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 1,811,300 บาท  
   ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง        
    โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายบ้านคลองสอง  

หมู่ที่ 11 
จ านวน 482,500 บาท  

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายบ้าน
คลองสองหมู่ท่ี 11 ผิวจราจร
กว้าง 5 เมตร ระยะทาง 170 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือมีพ้ืนที่ 
ลาดยางไม่น้อยกว่า 850 ตารางเมตร 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่มท 0808.2/ว1134  
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ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่มท 0808.2/ว1657 
 ลงวันที่ 16 กรกฏาคม 2556 
3)แผนพัฒนาท้องถิ่น ( ่พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 63 ล าดับที่ 136 

    โครงการก่อสร้างปรับปรุงผิวจราจรถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
หมู่ที่ 4 

จ านวน 493,700 บาท  

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างปรับปรุงผิวจราจรถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต หมู่ที่ 4 สายบ้านตลาดบางไทร - บ้านต้นตาล ผิวจราจร
กว้าง 5 เมตร ระยะทาง 300 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือมีพ้ืนที่
ปรับปรุงลาดยางไม่น้อยกว่า 1,500 ตารางเมตร 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่มท 0808.2/ว1134  
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่มท 0808.2/ว1657  
ลงวันที่ 16 กรกฏาคม 2556 
3)แผนพัฒนาท้องถิ่น ( ่พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 63 ล าดับที่ 136 

       

    โครงการขยายถนนหินคลุกสายบ้านคลองบางไทรหมู่ที่ 6 จ านวน 341,400 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาขยายถนนหินคลุกสายบ้านคลองบางไทร  

หมู่ที่ 6  ผิวจราจรเดิม ขนาดกว้าง 4 เมตร ขยายเพ่ิมเป็นขนาด
กว้าง 6 เมตร ระยะทางยาว 235 เมตร หนา 0.20 เมตร หรือมีพ้ืนที่
ขยายไม่น้อยกว่า 470 ตารางเมตร 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่มท 0808.2/ว1134  
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่มท 0808.2/ว1657  
ลงวันที่ 16 กรกฏาคม 2556 
3)แผนพัฒนาท้องถิ่น ( ่พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 63 ล าดับที่ 138 

       

    โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตหมู่ที่ 10 จ านวน 493,700 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างปรับปรุงผิวจราจรถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก 

คอนกรีต หมู่ที่ 10 บ้านคลองญี่ปุุน  ผิวจราจร
กว้าง 5 เมตร ระยะทาง 300 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือมีพ้ืนที่
ปรับปรุงลาดยางไม่น้อยกว่า 1,500 ตารางเมตร 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่มท 0808.2/ว1134  
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่มท 0808.2/ว1657  
ลงวันที่ 16 กรกฏาคม 2556 
3)แผนพัฒนาท้องถิ่น ( ่พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 64 ล าดับที่ 143 
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แผนงานการเกษตร  
 งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม้ รวม 30,000 บาท  
  งบด าเนินงาน รวม 30,000 บาท  
   ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท  
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
    การคุ้มครองดูแล บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวน 30,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงภูมิทัศน์ คุ้มครอง ดูแล บ ารุงรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ควบคุมและลดมลพิษ 
-  เป็นไปตามหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/
ว 164 ลงวันที่ 26 มกราคม 2558 
2) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 46 ล าดับที่ 59  
 
 
 
 
 
 

       

แผนงานการพาณิชย์  
 งานกิจการประปา รวม 2,285,800 บาท  
  งบบุคลากร รวม 684,720 บาท  
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 684,720 บาท  
   เงินเดือนพนักงาน จ านวน 138,120 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น

ประจ าปี 1 อัตรา  จ านวน 12  เดือน  เป็นเงิน 138,120 บาท   
 โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
(1) เจ้าพนักงานประปา จ านวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น(กองช่าง) 

       

   เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงาน จ านวน 21,300 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงาน  ดังนี้ 

(1) เงินเพ่ิมการครองชีพเจ้าพนักงานประปา  
ในอัตราเดือนละ 1,775 บาท จ านวน 12 เดือน 21,300 บาท 
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- เป็นไปพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ  
และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
4)ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6)(กองช่าง) 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 474,840 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เป็นเงินค่าตอบแทน  

ของพนักงานส่วนต าบล   จ านวน  4  อัตรา  ดังนี้ 
(1)  ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ประปา จ านวน  1  อัตรา   เป็นจ านวนเงิน  150,840 บาท 
(2) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่งพนักงานผลิต
น้ าประปา จ านวน 1 อัตรา เป็นจ านวนเงิน 108,000 บาท  
(3) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่งพนักงานจดมาตร 
วัดน้ า จ านวน 2 อัตรา เป็นจ านวนเงิน 216,000 บาท   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลง
วันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง  

       

   เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง จ านวน 50,460 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้าง  ดังนี้  

(1) เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ    
ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา จ านวน 1 อัตรา  
เป็นจ านวนเงิน 14,460  บาท  
(2) เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ    
ต าแหน่งพนักงานผลิตน้ าประปา    จ านวน 1 อัตรา  
เป็นจ านวนเงิน 12,000  บาท  
(3) เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างทั่วไป  
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ต าแหน่งพนักงานจดมาตรวัดน้ า จ านวน 2 อัตรา  
เป็นจ านวนเงิน  24,000  บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
ส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)  
 

  งบด าเนินงาน รวม 1,601,080 บาท  
   ค่าตอบแทน รวม 51,080 บาท  
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จ านวน 51,080 บาท  
   ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท  
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ        
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 200,000 บาท  
        ค่าติดตั้งประปา เป็นจ านวนเงิน 200,000 บาท 

(1) ค่าวางท่อประปาภายนอกสถานที่ราชการ เป็นจ านวน
เงิน 100,000 บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวางท่อประปาภายนอกสถานที่
ราชการ  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ใช้บริการน้ าประปา รวมถึง
ค่าติดตั้งมาตรวัดน้ าและอุปกรณ์ประปา ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการ
ประปา   
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการบริหารกิจการและการ
บ ารุงรักษาระบบประปาหมู่บ้าน พ.ศ.2548 
2)แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  59 ล าดับที่119   
 
(2) ค่าจ้างเหมาเดินท่อประปาและติดตั้งอุปกรณ์เพ่ิมเติม เป็นจ านวน
เงิน 100,000 บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเดินท่อประปาและติดตั้ง
อุปกรณ์เพ่ิมเติม  รวมถึงการปรับปรุงระบบประปา การบ ารุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมระบบประปาและ อุปกรณ์  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการบริหารกิจการและการ
บ ารุงรักษาระบบประปาหมู่บ้าน พ.ศ.2548 
2)แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  59 ล าดับที่ 120    
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   ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท  
   วัสดุก่อสร้าง จ านวน 100,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างและใช้ในกิจการประปา เช่น  ท่อพีวีซี   ข้อ

ต่อ  ข้องอ กาว ตะปู  แปรงทาสี ฯลฯ  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้   
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3.  รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี   
ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ  

       

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,250,000 บาท  
   ค่าไฟฟูา จ านวน 1,250,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟูาในกิจการประปาหมู่บ้าน  

-เป็นไปตามหนังสือสั่งการดังนี้ 
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/
ว 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560   หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1846  ลง
วันที่ 12 กันยายน 2560  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.8/ว 1529 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

แผนงานงบกลาง  
 งบกลาง รวม 9,247,104 บาท  
  งบกลาง รวม 9,247,104 บาท  
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   งบกลาง รวม 9,247,104 บาท  
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 175,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสมทบเป็นเงินประกันสังคมให้แก่พนักงานจ้าง

ขององค์การบริหารส่วนต าบลไทรงามตามกฎหมาย 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1)เป็นหนังสือส านักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 9 ลงวันที่ 22 มกราคม 2557 เรื่อง การจ่ายเงิน
เบี้ยประกันสังคมของพนักงานจ้าง 
2) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 

       

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 10,000 บาท  
        -เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 

-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ หนังสือสั่งการดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 

       

   เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 7,000,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในเขตองค์การบริหาร

ส่วนต าบลไทรงาม 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความ
พิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2553  
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
2)หนังสือกรมส่งเสิรมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่มท.0810.6/ว
684 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2562 
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยบังชีพ
ผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 3886 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2562  เรื่องการซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2532 เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุน
ส าหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพล
ภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทาง
สังคม และโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ  
 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 42  
ล าดับที่ 32 

       

   เบี้ยยังชีพคนพิการ จ านวน 1,500,000 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในเขตองค์การบริหาร

ส่วนต าบลไทรงาม 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความ
พิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2553 แก้ไข
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เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
2)หนังสือกรมส่งเสิรมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่มท.0810.6/ว
684 ลงวันที่ 21 กุัมภาพันธ์ 2562 
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยบังชีพ
ผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 3886 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2562  เรื่องการซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 25632 เงินอุดหนุนทั่วไป เงิน
อุดหนุนส าหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและ
ทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่
ผู้สูงอายุ  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 42  
ล าดับที่ 32 

   เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ จ านวน 12,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม (เงิน

สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์)  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยัง
ชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
2)แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 42  ล าดับที่ 32    

       

   ส ารองจ่าย จ านวน 358,459 บาท  
        - เพ่ือใช้จ่ายในกรณีท่ีฉุกเฉินหรือตามความจ าเป็นเพื่อแก้ไขความ

เดือดร้อนของประชาชนอันเป็นส่วนรวมและช่วยเหลือผู้ประสบภัยหรื
อภัยธรรมชาติหรือกรณีอ่ืนๆ เป็นการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าเพื่อ
บรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนต าบลไทรงาม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560  

       

   เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จ านวน 191,645 บาท  
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อหักเข้าสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ

ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) ตามกฎหมาย โดยค านวณตั้งจ่ายใน
อัตราร้อยละ 1 ของงบประมาณรายได้ประจ าปี (ไม่รวมรายได้ประเภท
พันธบัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศหรือเงินอุดหนุน) 
  - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
- หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 29 ลง
วันที่ 12 กรกฎาคม 2560 เรื่อง ซักซ้อมการส่งเงินสมทบกองทุน
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
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งบประมาณ พ.ศ. 2561 
- หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 30  
ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2560  เรื่อง ซักซ้อมการส่งเงินสมทบกองทุน
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 
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ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

                                                 

แผนงาน
งบกลาง 

แผนงาน
การ

พาณิชย ์

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
อุตสาหกรรม

และการ
โยธา 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรม
และ

นันทนาการ 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 
รวม 

          
แผนงาน 

  
  งบ/หมวด/ประเภท

รายจ่าย 
      

          
              

งบกลาง งบกลาง 

เบ้ียยังชีพผู้ปุวยเอดส ์ 12,000                     12,000 
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 175,000                     175,000 
เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 7,000,000                     7,000,000 
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,000                     10,000 
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 

191,645                     191,645 

ส ารองจ่าย 358,459                     358,459 
เบ้ียยังชีพคนพิการ 1,500,000                     1,500,000 

งบบุคลากร 

เงินเดือน 
(ฝ่าย
การเมือง) 

เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง
นายก/รองนายก 

                    42,120 42,120 

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

                    2,059,200 2,059,200 

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรีนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล 

                    86,400 86,400 

เงินเดือนนายก/รองนายก                     514,080 514,080 
เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก 

                    42,120 42,120 

เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า) 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   474,840         1,066,800   324,000   1,419,960 3,285,600 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน   21,300         213,000       126,600 360,900 
เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง   50,460         147,900   36,000   120,000 354,360 
เงินเดือนพนักงาน   138,120         1,042,440   180,720   2,745,480 4,106,760 
ค่าจ้างลูกจ้างประจ า                     181,680 181,680 
เงินประจ าต าแหน่ง             42,000       168,000 210,000 
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งบ
ด าเนินงาน 

ค่าตอบแทน 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             10,000       20,000 30,000 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

  51,080         100,000 144,000     130,000 425,080 

ค่าเช่าบ้าน             120,000       240,000 360,000 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   200,000         530,000       190,000 920,000 
การคุ้มครอง ดูแลบ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

    30,000                 30,000 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธี
การ 

        30,000           50,000 80,000 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติ
ราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่นๆ 

                        

การจัดกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ         100,000             100,000 
การจัดท าค่าพิกัดแนวเขตปกครอง             20,000         20,000 
การปูองกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

              30,000       30,000 

การปูองกันและควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้า 

              50,000       50,000 

การพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บ
รายได้ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

                    500,000 500,000 

การรจัดกิจกรรมโครงการเฉลิมพระ
เกียรติหรือสนับสนุนโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชด าร ิ

          20,000           20,000 

การวางและปรับปรุงผังเมือง/ชุมชน
และการวางผังชุมชน 

            20,000         20,000 

ค่าของขวัญ ของรางวัล หรือเงิน
รางวัลในการจัดกิจกรรมต่าง  ๆ

                    20,000 20,000 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ             30,000       90,000 120,000 
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม สัมมนาและ
ศึกษาดูงาน 

                    500,000 500,000 

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 
 

                    220,000 220,000 
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ค่าพวงมาลัยช่อดอกไม้กระเช้าดอกไม้
และพวงมาลา 

                    10,000 10,000 

โครงการจัดท าแผนชุมชน                     20,000 20,000 
โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ 

                  20,000   20,000 

โครงการส่งเสริมการด าเนินงานตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

          20,000           20,000 

โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพ
ของประชาชน 

          30,000           30,000 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษาของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

                309,200     309,200 

โครงการอบต.เคลื่อนที่ (อบต.สัญจร)                     10,000 10,000 
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม             4,000,000       100,000 4,100,000 

ค่าวัสด ุ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                     30,000 30,000 
วัสดุคอมพิวเตอร ์                 20,000   100,000 120,000 
วัสดุไฟฟูาและวิทยุ             50,000         50,000 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                     83,000 83,000 
วัสดุงานบ้านงานครัว                 20,000   75,000 95,000 
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์               30,000       30,000 
ค่าอาหารเสริม (นม)                 839,296     839,296 
วัสดุก่อสร้าง   100,000         50,000         150,000 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่                     10,000 10,000 
วัสดุส านักงาน                 30,000   200,000 230,000 

ค่า
สาธารณูปโภค 

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม                     43,000 43,000 
ค่าไฟฟูา   1,250,000                 120,000 1,370,000 
ค่าบริการไปรษณีย์                     10,000 10,000 
ค่าบริการโทรศัพท ์                     20,000 20,000 

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์ส านักงาน                         
จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร ชนิดบานเลือน                     12,000 12,000 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์
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เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน
ประมวลผล แบบที่ 2 

                    60,000 60,000 

เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค ส าหรับ
งานประมวลผล 

                    22,000 22,000 

เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีด
หมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer) จ านวน 2 เครื่อง 

                    16,000 16,000 

จอคอมพิวเตอร์จ านวน 2 เครื่อง                     5,600 5,600 

ค่าท่ีดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

                        

โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตสายบ้านคลองสอง
หมู่ที่ 11 

      482,500               482,500 

โครงการก่อสร้างปรับปรุงผิวจราจร
ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตหมู่
ที่ 4 

      493,700               493,700 

โครงการขยายถนนหินคลุกสายบ้าน
คลองบางไทร หมู่ที ่6 

      341,400               341,400 

โครงการปรับปรุงผิวจราจร
ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตหมู่
ที่ 10 

      493,700               493,700 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

                    10,700 10,700 

เงินอุดหนุนเอกชน                         
อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

              220,000       220,000 

เงินอุดหนุนส่วนราชการ                 1,592,000     1,592,000 
อุดหนุนการไฟฟูาส่วนภูมิภาค             80,000         80,000 

รวม 9,088,504 2,285,800 30,000 1,969,900 130,000 70,000 7,522,140 474,000 3,351,216 20,000 10,422,940 35,364,500 


